Referat

Bestyrelsesmgde 1, 2025/26
Mgdedato: onsdag d. 1. oktober 2025 Dato: 29. september 2025
Tid: KI. 19.00 - 21.00

Sted: Spiren, Kontoret

Deltagere: Kristoffer, Tasja, Ulla, Lisbeth, Nirosan, Ann-Katrine, Malene, Patrick og Sam.
Fravaerende: Reni

Geest:

Ordstyrer: Nirosan Ravi

1. Godkendelse og underskrivning af referat fra seneste mgde

2. Konstituering af bestyrelse
Formand: Nirosan
Naestformand: Malene
Suppleanter: Christoffer, Patrick

Der er enighed om, at alle inviteres med til bestyrelsesmgderne

3. Praesentation af vedtaegter
Vedtaegter udleveret til nyvalgte foraeldrereprasentanter.

4. Fastsaettelse af mgdedatoer for 2025/26
Mgderne afholdes kl. 14-16: 12.11.25, 04.02.26, 06.05.26
Foraeldremgde: 09.06.26 kl. 18.30 — 20.30

5. Forzeldrebestyrelseskursus 28/10-25
a. Tilmeldingsfrist 17/10-25

Alle forazldrerepraesentanterne fik udleveret indbydelse.
Deltager: Nirosan, Patrick, Malene, gvrige giver besked inden tilmeldingsfrist

Senest 15.10.25, sa Lisbeth kan tilmelde 16.10.25 (ferie 17.10.25)

6. Siden sidst/ Lisbeth
a. Orientering vedr. bgrnetal og personale
Pr01.11.25 er der 29 bgrn indskrevet.
Vi har fortsat to pa barsel — tilbage medio januar og primo februar 2026
F@rstehjaelp 8 timers kursus hvert andet ar — udgangen af november
gennemfgrt halvdelen af p-gruppen. 2026 skal anden halvdel gennemfgre



7.

Helene Neumann er startet i vikariat som assisterende leder pr 01.10.25 i fgrste
omgang er vikariatet sat til 12 mdr med mulighed for forleengelse

b. Status pa skole samtalerne
Alle skolesamtaler er planlagt til sidste halvdel af november. 12 bgrn kan starte
skole august 2026. Der skal udarbejdes status fra psedagog og fysioterapeut,
psykolog fra TEfL udarbejder PPV. Materialet indsendes fra skolelederen senest
02.01.26 —forventet visiteret 19.02.26.

c. Gennemfgrt valgt i personalegruppen til tillidsposter. 01.10.25 er Teresa TR,
BUPL og Hanne er valgt som suppl. Ulla fungerer som AMR frem til arsskiftet,
herefter er Ninette valgt for en 3 arige periode.

Evaluering af foreeldremgde 2025

Form og indhold med workshop var en god model. Seerligt det trygge rum, hvor
foraeldrene fik mulighed for at dele, den situation, som de star i. Dejligt og relevant, at
workshops var understgttet af videoer fra hverdagen af foreeldrenes egne bgrn.
Overvejelser omkring muligheden for at fa tolket mgdet, sa vi maske kunne fa flere
foraeldre med. Foraeldremgdet 2026 er planlagt (se under pkt 4)

Herud over kan der arbejdes pa en foraldrecafe’ med udgangspunkt i den konkrete
foraeldregruppe og dens behov efteraret 2026. Evt med seerligt fokus nye forzeldre.

Orientering om tilsyn 2025 -

Tilsyn gennemfgres 13.11.25, opfglgende samtale 11.12.25. Det forventes, at en
repraesentant fra bestyrelsen inviteres med. Nar en plan foreligger, bliver bestyrelsen
orienteret. Dette punkt blev ikke drgftet pa mgdet.

Arshjul 2025/26
Udkast fra personaleside blev udleveret. Nirosan arbejder videre et udkast til arshjul.

10. Eventuelt

11. Punkter til naeste mgde

a. Fraveersguide til Aula
b. Sommerfest 21.08.26



