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DAGTILBUD BREDSTRUP
- her leger vi godt

Den paedagogiske leereplan udggr rammen og den feelles retning for
vores peedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Leereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Hvem er vi?

Dagtilbud Braedstrup bestar af tre integrerede institutioner samt Dagplejen i distriktet.
Samlet er vi 239 bgrn og 80 medarbejdere.

| Dagtilbud Braedstrup arbejder vi ud fra en anerkendende paedagogik og med fokus pa at mgde bgr-
nene ud fra deres individuelle behov og udviklingstrin. Vi tilstraeber, at alle bgrn skal fgle sig som en
del af et demokratisk bgrnefzellesskab og herigennem oplever selv- og medbestemmelse i deres so-
cialisering og dannelse.

For os betyder socialiseringen i bgrnefaellesskaber at der bliver taget udgangspunkt i faellesskabets
mange muligheder. | feellesskabet gnsker vi at se og fremhaeve bgrnenes ressourcer og potentialer,
og synligggre det enkelte barn i bgrnegruppen.

Vivaegter omsorg og nzaerveer hgjt, og har i det daglige arbejde fokus pa at skabe udviklingsmuligheder
for alle bgrn i gruppen. Vi gver os hele tiden pa at forstd, hvad bgrnene har pa spil, og hvorfor de
reagerer, som de ggr. Det er afggrende for os og bgrnene, at vi forstar deres initiativer, ideer og
vaeren.

Fagfagligt ser vi bgrn ud fra systemiske — og neuroaffektive udviklingspsykologiske forstaelser.

| praksis betyder det, at vi mgder bgrnene i deres kognitive udviklingsniveau, har forstaelse for indi-
viduelle reaktionsmgnstre og derved er i stand til at tilrettelaegge den daglige paedagogiske praksis, i
forhold til det enkelte barn og bgrnefaellesskabets behov og udviklingsmuligheder.



Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles paedagogisk grundlag.”

"Det peedagogiske grundlag bestar af en raekke faelles centrale elementer, som skal veere kende-

tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:

= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og bgrneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i

starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

» Leering. Leering skal forstas bredt, og leering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter

og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bagrnefeellesskaber, som det psedagogiske

personale seetter rammerne for.

» Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende psedagogisk leeringsmiljg er udgangs-

punktet for arbejdet med bgrns laering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets trivsel

og barnets leering.
= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.
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= Sammenheeng til bgrnehaveklassen. Sammenheaeng handler blandt andet om at understgtte
barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal veere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med bgrns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx b@grnesynet skal altid veere til stede i det paedagogiske lzeringsmilja,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til bgrnehaveklassen kan
vaere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,

Leg, Leering og Barnefeellesskaber A
e

Farst forholder | jer til de fem elementer:
= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= Leg

= Leering

=  Bgrnefaellesskaber.

Bgrnesynet har betydning for den made, vi mgder barnet pa. Bgrnene er kompetente aktgrer der
har brug for omsorg, udfordringer og positive forventninger. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

Vi arbejder med afsaet i en anerkendende og respektfuld tilgang til det enkelte barn. Vi har formu-
leret en kerneopgave, som bliver praesenteret mere uddybende pa side 7. Denne kerneopgave be-
tyder, at vi har en falles forstdelse af, hvordan vi ser pa den paedagogiske kerneopgave. Kerneop-
gaven er et fundament for vores tilgang til det paedagogiske arbejde. Vi er autentiske voksne som
er naerveerende og omsorgsfulde, og vi arbejder henimod at guide barnet, ved at forteelle hvad vi
gerne vil have, frem for hvad barnet ikke ma. | praksis betyder det i Dagtilbud Braedstrup:

e Bgrnenesinteresser og forslag er omdrejningspunkt for undersggelse og fordybelse i temaer
og emner.

o Det paedagogiske personale “forstgrrer” og udvider kendskabet og viden om de temaer som
barnet har udvist interesse for og i. Fx blev en bgrnehavegruppe optaget af sgheste pa bag-
grund af en tur til en legeplads i lokalomradet. Dette medfgrte en uges fordybelse omkring
spheste, og udmundede i udfaerdigelse af sgheste i papmaché, der senere blev udstillet pa
byens hospice.



e Somledibgrnenes dannelsesprocesser arbejdes der i dagligdagen med begreber som bord-
skik, hvordan vi taler til, med og om hinanden samt turtagning ved forskellige hverdagsruti-
ner sasom toiletbesgg og garderobesituationer.

e | hele dagtilbuddet fortsaetter vi i 2025 arbejdet med Mary Fondens koncept ”Fri for Mob-
beri” til understgttelse af bgrnenes sociale kompetencer og alsidige personlige udvikling i
bgrnefaellesskaberne. | Fri for Mobberi arbejdes der med graensesaetning, robusthed og
mod.

e Vitaler med bgrnene om betydningen af at indga i feellesskaber, at man har betydning for
nogen, og andre har betydning for en selv.

| vores daglige paedagogiske praksis bestraeber vi os pa at have fokus pa bgrnenes hensigter, og hvad
der ligger bag deres handlinger. Den anerkendende tilgang betyder for os at have empati, respekt,
tolerance og ligeveerd i relationer med hinanden som viser sig ved, at kommunikationen mellem
bgrn og voksne er varm og respektfuld.
Vi har et stort fokus pa bgrnenes selvhjulpenhed, og bgrnene skal opleve glaeden ved at mestre sin
hverdag, hvor bgrnene gver sig dagligt.

Fx. At kravle op i krybben ved hjalp af en stige, at kunne ga selv, lyne jakken, tage sko pa, understgtte
bgrnene i at kunne sige til og fra mv. Her stgtter og guider vi bgrnene, sa det matcher det enkelte
barns kognitive og motoriske udviklingsniveau.

For at understgtte, at vi kommer rundt om hele barnets personlige, sociale og motoriske udvikling,
har vi en systematisk feedbackkultur, hvor det paedagogiske personale gennem objektive observati-
oner far en indsigt i deres egen paedagogisk praksis. Dermed giver vi personalet mulighed for hele
tiden at optimere laeringsmiljger for alle bgrn. | 2023 udviklede vi pa vores feedbackkoncept. Vi har
nu sammenlagt den paedagogiske og den sproglige feedback til ét samlet feedbackmgde. Feedback-
m@derne varetages af assisterende leder samt sprogvejledere.

Denne struktur hjaelper os til at fa den ngdvendige viden om det enkelte barns udvikling. Vi anvender
dette i arbejdet med en systematisk tilgang for neermeste udviklingszone for alle bgrn, sa alle bgrn
far lige muligheder for at udvikle sig.

Med vores bevidsthed om legens betydning for bgrnenes lzering og sproglige udvikling, bliver legen
essentiel for de bgrnefaellesskaber, der opstar bade bgrneinitierede og voksenstyrede. | de voksen-
styrede skal den voksne skal vaere den gode sproglige og kropslige rollemodel, og deltage aktivt i
legene ved at ga foran (veere skaber af udviklende leg), ga ved siden af (veere deltager i leg) og ved
at ga bag ved (vaere understgttende i leg).

Derved skaber legen rammerne for de paedagogiske laeringsmiljger der gennem hele dagen under-
stgtter alle bgrn i deres socialisering og dermed dannelse som borgere.

For at skabe et feelles fagligt fundament, har vi | udarbejdelsen af vores kerneopgave, inddraget alle
ansatte. Dette med gnsket om at vi har faelles forstaelse og tilgang til den paedagogiske opgave og
kvalitet, som ggr, skal ggre sig geeldende hver dag. Kerneopgaven er som beskrevet nedenfor:



Det betyder ikke, at alle bgrn blot skal lege hele dagen og derved trives af sig selv! Vi har et stort
professionelt og fagligt ansvar, for at det sker hos os. Nedenstaende uddyber vores roller og ansvar.

Kerneopgaven for dagtilbud Braedstrup lyder som fglge:

” Med legen som fokus at skabe naervaer og trivsel for alle bgrn”.

Legen

Nar vi har legen som fokus, betyder

det for alle ansatte, at de i praksis skal:

Naervaer

Neervaerende voksne betyder at alle

ansatte i praksis skal:

Trivsel for alle bern
Trivsel i praksis betyder at de voksne udviser:

Udvide bgrnefallesskaberne
Se det enkelte barn
Ivaerksaette VLS / Hit med
Lyden gennem leg

Udfolde barnenes fantasi
Understgtte berns lege — ved
deltagelse i legen oversatter
initiativer og ideer bgrn
imellem

Udvise autentisk indlevelse i
bgrns lege

Skabe gode laeringsmiljger for
alle bern

Stette bern i at kunne lege

Hvad vil bgrnene vaerdsaette, at de
voksne gor:

Voksne der leger med
Inspirerende tematiserende
lz=ringsmiljger
Nesrvaerende voksne bade
fysisk og mentalt

@jenkontakt

At vaere aktiv deltagende i
bgrnenes neermeste
udviklingszone

Se/ here/lytte veere nysgerrig
pa bernene

At veere fysisk placeret i
bgrnehgjde

Veere rollemodel —
igangsaetter

Stabilitet de samme voksne i
fremmede
Kommenterer/udvider
invitationerne bgrn imellem

Hvad vil bgrnene vaerdsatte, at de
voksne gar:

At de voksne er stabile

Altid muligt at f& en krammer
At de giver bgrnene
muligheder for venskaber, og
veere en del af et fallesskab
Gode fysiske rammer
Atderer
udviklingsmuligheder

At hvert enkelt barn feler sig
veerdifuld for feellesskabet

At have "tilkoblingslaskre”
voksne

God stemning — her er det
rart at veere

Miljger med genkendelighed/forudsigelighed for alle barn
Humor

Forstaelse for barnenes naermeste udviklingszone

Mestring i at lege

Interesse i at fortaelle / lytte og samtale med alle bgrn

Skaber struktur for dagen

Skaber veerdifuldhed for alle bgrn i feellesskaberne

At barnene har gje for, om alle vennerne er der = alle har veerdi

Hvad veerdseetter bgrmene, at de voksne kan:

Lege med

Fortelle og samtale med alle barn

Har god humor

Giver bgrnene indflydelse

Ser alle bgrn

Skaber struktur for dagen

Understgtter alle barns deltagelsesmuligheder i faellesskaberne
At have vaerdi

At stuen summer af glade bgrnestemmer

Ser — herer og prever at forstd bernenes intentioner / initiativer
At barnenes fortzellerlyst skaerpes

At modtage hvert barn med gjenkontakt/smil




Paedagogisk leeringsmiljg
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Da hele dagen er lzeringsmiljger for alle bgrn, har vi gje for hvilken lzering vi tilbyder bgrnene i hver-
dagsstrukturen. Fra bgrnene treeder ind ad dgren, er vi bevidste om alle de muligheder, der tilbyder
sig, og hvordan disse muligheder kan understgtte det enkelte barns udvikling. Det kan veaere alt fra
sma finmotoriske aktiviteter som at klippe, tegne og laegge puslespil, til grovmotoriske yoga, hoppe-
, danse- og Igbelege. | alle lege er vi bevidste om, at der tilbydes en mulighed for udvikling. Ikke kun
kognitivt og sprogligt men ogsa emotionelt.

Vores viden om bgrnenes naermeste udviklingszone kan fx indhentes fra:
o Daglige paedagogiske iagttagelser
e Sprogvurderinger
e Handleplaner
e Udviklingsbeskrivelser
e Feedback observationer/refleksioner
e Teammegder

e Konferencer

Samlet udggr det vores vidensgrundlag for tilrettelaeggelse af lzeringsmiljger gennem hele dagen for
alle bgrn - til optimal understgttelse af bgrnenes udviklingspotentialer. Det eksemplificeres blandt
andet i fglgende situationer:

Maltid:

Vi er bevidste om, at maltidet er et faelles anliggende, fordi det skaber gode sociale relationer og
derved kompetencer. Maltidet er samtidigt et udviklingsrum for sprogudvikling og et laeringsrum fx
i forhold til kost og sundhed. Vi arbejder overordnet set med madmodighed — dette med udgangs-
punkt i bgrnenes alder. Fx buffet til nogle af de stgrre bgrn og sma smagsprgver til de sma i vugge-
stuen.

Bleskift:

Nar vi skifter et barn, er vi bevidste om at skabe/styrke relationen til barnet. Vi giver samtidigt barnet
naerveer og omsorg, og det er igen et udviklingsrum for den sproglige udvikling, hvor der skabes tid
til 1-1 samtale med barnet. Pa puslebordet haenger sma billeder af vores nuvaerende fokusord som
vi har mulighed for at samtale med barnet om.



Garderobe:

| garderoben har vi fokus pa at tilbyde et roligt og naervaerende laeringsmiljg, hvor bgrnene gennem
guidning og anvisninger far mulighed for at gve sig og mestre selvhjulpenhed i forbindelse med af-
og paklaedning.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

=

| Dagtilbud Braedstrup betragter vi foreeldresamarbejdet som et vigtigt samarbejde. Forazldrene er
barnets vigtigste omsorgspersoner, og de har den bedste forstaelse af deres barn. En forstaelse vi
skal mpgde med den stg@rste respekt i et samarbejde. Hver familie er en unik enhed hvilket skal af-
spejle sig i vores mgde med dem.

At der for barnet er en sammenhang mellem hjemmet og barnets mgde med institutionen/dagple-
jen, er essentielt for barnet. Det fordrer, at dialogen mellem hjemmet og institutionen er systema-
tisk, aben og eerlig.

Opstarten:

| Breedstrup har vi opstartssamtaler med foraeldrene, hvor vi sammen far viden om hvad netop deres
barn har brug for, hvad det kan og har interesse i samt forventningsafstemning til samarbejdet. Vi
er klar over, at forzeldre og bgrn er forskellige, og at det for nogle forzeldre kan veere udfordrende
at aflevere deres bgrn.

Foraeldrene introduceres til hvordan barnets hverdag i institutionen eller dagplejen ser ud, og sam-
men planlaegges en opstart og dagligdag for barnet.

Efter 3 mdr. er der en trivselssamtale, hvor foraeldre og paedagoger igen afstemmer barnets daglig-
dag og udvikling bade i hjemmet og institutionen eller dagplejen.

Gennem hele barnets forlgb i Dagtilbud Braedstrup har vi daglig kontakt og dialog med alle forzeldre.
Vi synligg@r vores dagligdag pa vores Facebookside samt AULA. Det er via sma videoer eller billeder
af bgrnenes hverdag, som foraldrene kan samtale med deres bgrn om.

Vi indbyder til aben og tillidsfuld dialog med alle foraldre, og alle foraeldre kan altid fa tid til at
samtale med barnets primaere omsorgspersoner.

Vi har trivselsudvalg i vores tre huse. Disse udvalg er valgt af og blandt forzeldrene. Trivselsudvalge-
nes primaere opgave er at lave arrangementer for alle bgrnene og deres familier i hvert af husene.



Det er sommerfester og julearrangementer hvor forzeldre kan kgbe forplejninger. Overskuddet fra
disse arrangementer gar ubeskaret til bgrnene. Dagtilbuddet kan med overskuddet gnske ting til
legepladsen eller indendgrs legesager.

Pa det formelle plan har dagtilbouddet en foraeldrebestyrelse som vaelges hvert ar i september ma-
ned. Foraldrebestyrelsen fastsaetter principper for dagtilbuddets virke i samarbejde med dagtil-
budslederen herunder arbejdet med de paedagogiske lzereplaner og evalueringen.

Barn | udsatte positioner

-

B@rn i udsatte positioner mgder vi med en inkluderende tilgang. Alle bgrn skal have adgang til bgr-
nefaellesskaber hvor de med passende stgtte og systematiske indsatser oplever trivsel og udvikling.
| Dagtilbud Braedstrup mgder vi barnet med en nysgerrighed pa barnets tanker og opfattelser, og vi
er meget opmaerksomme pa barnets position i b@rnegruppen. Vores mal er, at barnet gennem egne
erfaringer, gennem paedagogiske tilrettelagte aktiviteter og gennem bgrneinitierede lege, oplever
laering og mestring. Vi er optagede af, at bgrnene bliver bevidste om, at man gver sig for at lykkedes,
og at vi fejrer det — bade nar vi gver os, og nar vi lykkes.

Vi arbejder taet sammen med Tvaergdende Enhed for Laering (TEFL) som en faglig sparringspartner i
forhold til bgrnene. Vi har fra TEFL tilknyttet en psykolog, en tale- hgrekonsulent, familie-/bgrne-
radgivere og en ergoterapeut i vores dagtilbud. Derudover har vi ogsa et teet samarbejde med sund-
hedsplejerskerne i distriktet. Vejledningen kan veere i form af sparring til bade personale og forzael-
dre. Dette vil typisk finde sted pa bgrnekonferencer, som afvikles en gang om maneden eller indivi-
duelle foraeldresamtaler.

Desuden har vi et teet samarbejde med Videns Centerets personalet som er tilknyttet Spiren (Speci-
albgrnehaven i Horsens Kommune). Sparring med personalet fra Videns Centeret til foraeldre og
personale kan foregd bade i hjemmet og i vores dagtilbud. Et sddant samarbejde skaber et staerkt
grundlag for, at barnet oplever sammenhang igennem hele dagen.

| Horsens Kommune og i Dagtilbud Braedstrup vaegtes den tidlige indsats hgjt. Det betyder, at vi har
haft fokus pa at uddanne personale i vigtigheden af de fgrste 1000 dage i et menneskes liv. | 2025
har vi flere medarbejdere pa videreuddannelse i deltagelsesmuligheder i bgrnefaellesskaber, med
gnsket om at videreudvikle pa vores nuvaerende kompetencer.

Nar viigangsaetter seerligt stgttende tiltag overfor et barn, sker det altid pa baggrund i en handleplan
med inddragelse af foraeldrene. Planlaegning og organisering af hverdagen, herunder strukturen og

10



de paedagogiske aktiviteter, tilretteleegges og tilpasses altid med udgangspunkt i det enkelte barns
individuelle handleplan.

Derudover anvender vi “Sprogngglen” som er et mere intenst foraeldresamarbejde omkring under-
stgttelse af barnets sproglige udvikling. Foraeldrene inviteres kontinuerligt ind til mgder i dagtilbud-
det med sprogvejler, hvor foraeldre sammen med sprogvejleder gver understgttelse af barnets
sproglige udvikling. Forzeldrene far opgaver med hjem som der pa efterfglgende mgder bliver ud-
viklet pa.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

C

| Horsens Kommune findes der ”Den rgde trad” for bgrn mellem 4-8 ar der skal understgtte bgrne-
nes overgang fra bgrnehave til skolen.

| Dagtilbud Braedstrup arbejder vi med “Fgrskolegrupper”, hvor vi samler de xldste bgrn det sidste
ar de er i bgrnehaven. Det ggr vi for at kunne skabe sammenhang, og lave en systematisk og mal-
rettet overgang fra bgrnehaven til skolen for alle bgrn. Som en del af denne sammenhang arbejder
vi i bade dagtilbuddet og i indskolingen med ”Fri for Mobberi” konceptet.

Vi har et teet samarbejde med Braedstrup skole, som starter i marts maned det ar bgrnene skal starte
i skolen. | dette forlgb kommer bgrnehaveklasselederen pa besgg i bgrnehaven, og bgrnene kom-
mer pa besgg pa skolen, sa vi derigennem kan fa etableret et gensidigt kendskab. 1. august starter
de zldste bgrn i skolen. For at sikre kontinuitet fglger personale fra bgrnehaven med over i skolen
de fgrste 14 dage.

Vi afholder overleveringsmg@der med skolen og foraeldrene, sa alle bgrn far den bedste start pa deres
skoleliv. Pa disse mgder bliver tidligere indsatser gennemgaet, og det enkelte barn far styrket sine
forudsaetninger for den bedst mulige skolestart.

Skolen kan ogsa deltage i bgrnekonferencer inden skolestart for derigennem at starte et tidligt kend-
skab til eventuelle udfordringer.
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Inddragelse af lokalsamfundet

| Dagtilbud Braedstrup anvender vi fritidsfaciliteterne i lokalomradet. Vi har adgang til sportshal-
lerne, svgmmehallen og biblioteket.

Som en del af de paedagogiske leeringsmiljger praesenterer vi bgrnene for de muligheder deres lo-
kalomrade tilbyder dem. Herunder hvordan sportshallen og svgmmehallen skaber rammerne for
stgrre fysiske og motoriske udfoldelser samt roen og fordybelsen pa biblioteket. Alle steder giver
mulighed for leering, udvikling og en udvidelse af det enkelte barns horisont og forstaelse for egne
handlemuligheder.

Alle huse og dagplejere har mulighed for at benytte batteridrevne ladcykler med plads til fire bgrn.
Cyklerne giver personalet mulighed for at tage bgrnene med ud og udforske. Blandt andet bonde-
garde, sger, stier og skove.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

For os er det vigtigt, at de fysiske rammer inde og ude understgtter bgrnenes trivsel og mulighed
for leg og fordybelse. Alle vores grupperum er med stort lysindfald samt indrettet med mobile mgb-
ler, hvilket g@r det fysiske lzeringsmiljg levende og tilpasset aktiviteterne og bgrnenes interesser.

| hele dagtilbuddet arbejder vi med bgrn i mindre grupper, som kan benytte sig af lokalfaciliteter,
uderum og fzellesrum.

Bgrnenes sikkerhed er naturligvis vigtig for os. Desuden har alle fastansatte fgrstehjaelpskursus, der
efter lovkrav opdateres hvert andet ar.

Omsorg og naervaer er et basalt behov for alle bgrn. Derfor er dette ogsa nogle af de vaerdier vi, i
Dagtilbud Braedstrup, arbejder ud fra. Vores paedagogiske personale sgrger for, at alle bgrn bliver
medt af neervaerende og empatiske voksne, der har forstaelse for det enkelte barns behov. Vi arbej-
der derfor malrettet med at skabe et godt bgrnemiljg hvor bgrnenes indbyrdes relationer fgrer til
leering om/udvikling af empati.

Vi arbejder hele tiden med at optimere det aestetiske rum i bgrnehgjde. Det betyder for os, at de
ting, der haenger pa vaeggene, legetgjet pa hylderne og praktiske ting inspirerer bgrnene til leg og
lering.

Med en opmaerksomhed pa at aestetik ogsa kan vaere leering gennem sanserne, har vi en bevidsthed
om, at bgrnene skal mgdes med passende sansemaessig stimulering. Vi har i dagtilbuddet ansat en
paedagog, som er uddannet sansemotoriske vejleder. Hun sparrer med kollegaer og holder oplaeg
pa foraeldremgder og personalemgder.
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De seks leereplanstemaer V =

| Dagtilbud Braedstrup integreres alle leereplanstemaer i vores daglige lae-
ringsmiljger, herunder aktiviteter, leg og struktur, i rutinerne gennem hele
dagen og i hver enkelt gruppes organisering.

o 4

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement,
livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.”

V =
O

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det peedagogiske lseringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og
hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det paedagogi-
ske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Alle bgrn udvikler sig i kraft af de relationer, de indgar i. Relationerne er med til at forme barnet og
give barnet en fornemmelse af, hvem er jeg. Barnets udvikling haenger derfor taeet sammen med den
relation, der allerede fra f@dslen skabes til barnets primaere omsorgspersoner. | dagtilbuddet er det
vigtigt, at det paedagogiske personale ser og anerkender barnet som den unikke og veerdifulde per-
son han eller hun er. Vi mgder derfor barnet, hvor det er i sin udvikling, og bliver en engagereret
medskaber af barnets personlighed, ved at inspirere, udfordre og fglge barnets spor. Dette ggr vi ud
fra den forstaelse af, at alle relationer er dynamiske og hele tiden i udvikling.

Nar vi snakker personlig udvikling i dagtilbud, sa handler det primaert om tre omrader:

1. Selvveerd
Et hgjt selvveerd handler om at hvile i sig selv og fgle sig god nok, ogsa nar barnet mgder udfordrin-
ger, som det ikke kan Igse pa egen hand.
Derfor er det vigtigt, at vi mgder barnet med en forstdelse af, at alle ggr deres bedste, og har brug
for plads til at gve sig. Nar et barn f.eks. kommer i konflikt med et andet barn, s& mgder vi ikke
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barnet med skaeldud. | stedet mg@der vi barnet med stgtte og anvisninger til andre handlemulighe-
der. Derved anerkender vi, at barnet gver sig, og vi viser, at det ikke er barnet, der er forkert. |
uenigheder er vi parate til at hjeelpe barnet med det, som han eller hun ikke helt mestrer endnu.
Nar vi vil understgtte et barns selvveerd, kigger vi bl.a. pa fglgende tegn:

LERINGSMAL 0-2 ar
e Barnet undersgger ting i sine naeermeste omgivelser og gar/kravler pa opdagelse
e Barnet foretraekker kendte mennesker, men kan handtere, at der er fremmede

e Barnet giver udtryk for —med ord eller kropsligt - hvad det har brug for, og hvad det
har lyst til at lave.

LERINGSMAL 3 &r-skolestart
e Barnet er abent og vedholdende over for udfordringer
e Barnet giver med ord udtryk for, hvad det har brug for, og hvad det har lyst til at lave
e Barnet tager initiativer

e Barnet har mod pa at leere nyt og megde det ikke-kendte.

2. Kendskab til sig selv

Vi seetter i dagtilbuddet laeringsmal i forhold til at forsta fglelser, fordi evnen til at forsta egne og
andres fglelser, samt evnen til selvregulering har stor betydning for barnets evne til at indga i sociale
sammenhange.

For at udvikle barnets forstaelse af fglelser, skal barnet ggre sig erfaringer med, hvordan han eller
hun er i relation til andre. Vi er derfor i vores samvaer med bgrnene bevidste om, at barnets udtryk
skal spejles og italesaettes. Smil skal mgdes med smil, og frustrationer med forstaelse og hjzlp.

3. Opmearksomhed, engagement og ihaerdighed

Barnets muligheder for at deltage i leg eller andre aktiviteter afhaenger i hgj grad af barnets kompe-
tence til at fokusere, lade sig inspirere og fordybelse. Nar barnet har veludviklede faerdigheder (kan
fokusere, samle inspiration og fordybe sig) vil barnet have meget nemmere ved at vaere aktiv med-
skaber i bgrnefaellesskaber.
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Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelses-
former og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre
til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med Ld

at veerdseette forskellighed. '

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og
leeringsmiljget skal derfor understgtte barns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det peedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn trives og indgar i sociale feellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Barnets udvikling af sociale kompetencer sker i en dynamisk sammenhang med ovenstaende be-
skrivelse af leereplanstemaet om barnets personlige udvikling.

| leereplanstemaet “sociale kompetencer” er der fokus pa barnets sociale ageren, etablering og ind-
gaelse i faellesskaber, venskaber, samt hvordan man udtrykker sig verbalt og nonverbalt, nar man
indgar i fx leg med andre og meget mere.

Nar barnet leger i et feellesskab med andre bgrn, eller en voksen, styrkes dets evne til samarbejde,
tilknytning og selvregulering. Barnet gver sig i at tage og give plads, og bgrnene gver i legen at vise
respekt for hinanden (gver sig i demokratiske processer).

Sociale kompetencer handler ogsd om empati. Barnet viser empati, nar det forstar fglelser og fglel-
sesmaessige reaktioner hos sig selv og andre. Et barn med empati kan szette sigind i egne og andres
graenser og behov. Barnets udvikling af empati starter i en tidlig alder og udvikles gennem positiv
feedback fra voksne omsorgspersoner.

De voksne i dagtilbuddet har derfor en vigtig opgave i at vaere naervaerende og stgttende, i forhold
til at give barnet mange positive erfaringer i relation til andre.

Det handler bl.a. om at:
e Hjelpe barnet ind i andres lege og stgtte dem i legen
e Stgtte barnet i at skabe lege

o Stgtte med konfliktlgsning med fokus pa at barnet gver sig
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e Satte ord pa barnets fglelser, bl.a. nar noget bliver sveert

e Hjaxlpe barnet med at oversaette og forstd andre bgrns handlinger/falelser

Vi laver aktiviteter der skaber faellesskab og sammenhangskraft og holder samling med bgrnegrup-
perne hver dag. Vi er bevidste om at planlaegge aktiviteter med bgrnefzaellesskaber der er malrettet
pad at skabe og fastholde gode relationer som er afggrende for alle bgrns trivsel. Vi hjelper det en-
kelte barn til at have flere gode relationer, fordi det er sarbart kun at have en god ven.
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Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er be-
vidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at
barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:
1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at barnene

kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere og
sprogligggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Forskning viser, at jo mere kompetent barnet er i den tidlige sprogtilegnelse, jo lettere har barnet
ved at tilegne sig sproget senere hen og knaekke laesekoden. | Dagtilbud Braedstrup er der et stort
fokus pa sprogtilegnelse, allerede fra barnet starter i vuggestue og dagpleje.

Viarbejder systematisk og malrettet med barnets sproglige udvikling (verbalt sprog, gestik og mimik
ud fra konceptet Vi Leerer Sprog”. Barnets sproglige kompetencer er en vigtig forudsaetning for, at
barnet kan bega sig nemmere i leg og andre sociale sammenhange. Barnet har bedre forudsatnin-
ger for at blive forstaet og for at kunne kommunikere med andre, hvis de har et rigt og anvendeligt
sprog. For at understgtte barnets lydlige opmaerksomhed arbejder vi desuden med ”Hit med lyden”.

Vi har fokus pa at veere gode sproglige rollemodeller for alle bgrn gennem hele dagen. Vi seetter ord
pa de ting, vi ggr, dét som barnet ggr, og det vi ggr sammen med barnet. Vi har fokus pa samtaler
med barnet, hvor barn og voksen skiftes til at tale (turtagning). Samtalen tager udgangspunkt i bar-
nets oplevelser, interesser og sproglige forudsaetninger. Arbejdet med barnets sproglige udvikling
er bade funderet i den daglige dialog og en mere systematisk traening af barnets sproglige kompe-
tencer. Heriblandt bruger vi en visuel tilgang til sprogtilleering ved hjeaelp af billeder pa veeggene, og
derved inddrager vi aestetikken som en del af et kontekstbestemt laeringsmilj@. Vi har en psedagogisk
sprog-handleplan, udarbejdet af vores 3 sprogvejledere. Denne skaber felles faglighed og tilgang
omkring vores sproglige indsatser og daglige fokus pa sprog. Handleplanen er et materiale, som bli-
ver anvendt i vores feedback og evalueringskultur.

| vores daglige samvaer med alle bgrn, har vi stor fokus pa vores sproglige strategier, sa vi derigen-
nem hele tiden er med til at understgtte og udvikle bgrnenes sprog. For eksempel:
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e Viser pabarnet, nar vi taler med ham/hende, og vi har gjenkontakt sa barnet ved, at vi lytter
og far mere lyst til at tale.

e Vilytter til dét, som barnet siger og gentager med interesse i stemmen. Sa motiverer vi bar-
net til at forteelle mere, og barnet fgler sig veerdifuld.

e Vi taler langsomt og tydeligt. Barnet skal kunne hgre ordene tydeligt og have mulighed for
at fglge med.

e Vigiver tid — venter pa barnet sa han/hun kan na at taenke og svare. Bgrn har brug for laen-
gere tid til at finde de ord de skal bruge.

e Viretter ikke pd barnet — vi gentager ordet eller ordene tydeligt. Bgrn gver sig. Eks. ”se der,
en tat —ja, der er en kat”.

e Visetter ord pa—forteeller f.eks. hvad vi spiser, hvad vi ser og hvad vi ggr. Det styrker barnets
ordforrad allerede fra O ar.

Krop, sanser og beveaegelse ’\

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, O
eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og beveaegelse
— leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet ‘
for erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesgleede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser,
kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Barnet laerer gennem kroppen og ved brug af dets sanser. Kropslig udfoldelse er vigtig for barnets
tilegnelse af verden og for psykisk og fysisk velvaere. Bevaegelse spiller en vigtig rolle i barnets delta-
gelse i feellesskaber i leg og dannelse af venskaber.

Det er vigtigt, at vi i dagtilbuddet skaber rammer og tiltag, der giver barnet mulighed for at bruge
kroppen og sanserne igennem hele dagen. Vokseninitierede aktiviteter skal bade have elementer af
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high- og low-arousal. Det skal de, fordi vores
kendskab til kroppen opstar, nar vi maerker, at vi
bliver forpustede, og hjertet slar hurtigt, men
0gsa nar vislar os, og nar vi ligger stille pa gulvet.
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Vi understgtter barnets kropslige- og sansemotoriske udvikling ved at:
e Have temaer om sund kost, baeredygtighed og madmod.

e Have mange vokseninitierede lege og aktiviteter af forskellige intensitet. Lige fra de stille
aktiviteter, i forbindelse med f.eks. en samling, til de vilde aktiviteter i hallen.

e Ture ud af huset, hvor vi kommer ud og kravler pa skraenter, eller gar i bare taeer gennem
mudder og meget mere.

e En legeplads, som i sig selv inspirerer til leg og bevaegelse, og hvor bgrnene mgder inspire-
rende voksne, der har noget for med dem.
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Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en kropslig,
en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de farste
erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med bzeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bagrnene en begyndende forstaelse for betyd-

ningen af en baeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Vi har i Dagtilbud Braedstrup fokus pa natur, udeliv og science. Vi vil gerne give barnet positive erfa-
ringer med- og viden om, at vores omgivende natur rummer naesten utgmmelige oplevelser og mu-
ligheder.

Alle vores dagplejere og afdelinger af organisationen er certificerede i “Grgnne spirer” og har det
gronne flag, som symbol pad viden om natur, science eksperimenter i naturen og fra-jord-til-bord. |
vinterhalvaret har vi bl.a. eksperimenteret med at male pa sne med vandfarve og lave is-kugler med
lys ved hjeelp af at fryse vand ned i balloner.

Naturen er et enestaende rum med plads til udfoldelse for bade krop og sind. Vi bruger de omkring-
liggende udearealer og grgnne omrader, som et naturligt laeringsrum med god plads og hgijt til loftet.
Bgrnene far lov til at opleve naturen pa alle arstider. Vi har fokus pa vind, vejr og temperaturforhold,
0g pa at benytte science-eksperimenter til at skabe motivation og forstaelse.

Naturen er en fantastisk legeplads, og det er muligt at styrke barnets sansemaessige og motoriske
udvikling via aktiviteter i naturen. Naturen byder pa mange udfordringer i det ujeevne terreen og pa
forskellige underlag. Nar barnet bruger naturen som legerum, stimuleres fantasien og samvaeret med
kammeraterne. Barnet er nysgerrigt og bruger naturen som et eksperimentarium, hvor det laerer om
dyr, planter, vandhul, naturfzanomener, miljg og materialer. Barnet kan Igbe, lege, bygge og konstru-
ere i skoven, og vi har save, snitteknive, lup, fiskenet, kikkert og lignende vi kan tage med.
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Det er vigtigt for os, at barnet laerer at respektere vores natur, som noget, vi sammen skal passe pa.
Vi tror p3, at gode vaner lagrer sig, og vi har derfor fokus pa, at lzere barnet, at rydde op efter sig og
passe pa dyr og planter.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem laeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn made nye sider af
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige former
for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

| Dagtilbud Braedstrup veegter vi traditioner som et kulturelt og socialt samlingspunkt i vores sam-
fund. Vifejrer derfor de danske hgjtider som jul og paske med blandt andet gode frokoster. Vi skaber
ogsa traditioner ved fx at spise and mortens aften, afholde sommerfest, fejre fedselsdage og holde
fastelavnsfest.

Vier bevidste om, at barnet i mgdet med andre kulturelle veerdier og udtryksformer danner sin egen
kulturelle identitet. Nar barnet deltager i forskellige kulturelle aktiviteter eller traditioner, kan bar-
net selv blive motiveret til at lege, udforske og eksperimentere med det, som barnet oplever.

Vi mener, "at veere kreativ”, ogsa hanger sammen med at opleve stolthed over at mestre/lykkes. Vi
arbejder derfor med at kunne vaere kreativ produktiv —fx ved at fa haengt sin tegning op, feerdigggre
et maleri, deltage i en faelles teaterforestilling, eller sammen med andre gve sig pa en sang, der skal
synges til sommerfesten. Her laerer barnet noget om ihaerdighed, egen aestetik, egne fglelser, selv-
forstaelse, stolthed og mod.
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