DAGTILBUD TORSTED

Referat bestyrelsesmgde
Dato: 9. september 2025

Tid: KI. 17.00 - 19.00

Sted: @sterhab, @sterhabsalle 1, 8700 Horsens

Deltagere (forzeldre): Sidse, Filip, Morten, Stephanie, Simone, Lotte og Trine

Foraeldre (Supl.): Michaela, Glenn, Louise, Tina og Thomas

Deltagere (personale): Vivi og Charlotte
Ledelse: Henriette og Jette

Afsat tid Punkt Drgftelse - Beslutninger
Velkomst Karoline er udtradt af bestyrelsen, da hun ikke lzengere har
. Konstituering af bestyrelsen. barn i dagtilbud Torsted. Der skal derfor vaelges ny
15 min . . o i
formand. Sidse Kjeergard tiltraeder som formand, og
Stephanie Aspestrand er valgt som ny naestformand.
Prasentation af bestyrelsen, suppleanter, Kort praesentation
15 min personalerep. Preesentation af bestyrelsen, suppleanter, personalerep.
Der er nye medlemmer, sa godt af fa sagt ansigter pa.
Styrelsesvedtaegten Uddybelse og spgrgsmal.
Principper for bestyrelsen Bilag vedhaftet, bedes laest inden mgdet.
Forretningsorden Dagtilbud Torsted
Tavshedspligt Styrelsesvedtaegten, Principper for bestyrelsen,
15 min Forretningsorden Dagtilbud Torsted, Tavshedspligt
Jette gennemgar hurtigt dokumenterne, da alle er jo bedt
om at have laest bilagene inden mgdet. Der er ingen
spgrgsmal.
Bilag vedhaftet
Valg af frokostordning pr. 1. januar 2026.
Beslutning
Valg af frokostordning pr. 1. januar 2026.
Madordningen er pa valg i ar. Der er 2 muligheder for at
formidle informationen om madordningen til enten
15 min foreldremgde eller skriftligt via Aula.
Bestyrelsen foretraekker skriftlig info, som udsendes pa
Aula med mulighed for at kontakte Jette ved yderligere
spgrgsmal.
Jette praesenterer det skriv som kan udsendes pa vegne af
bestyrelsen.
Nyt fra ledelse: Bestyrelsen bliver inviteret til Peedagogisk markedsplads
- Pzedagogisk markedsplads den 27. den 27. november. Temaet er i ar ”Fra sandkasse til natur
20 min november 2025 kl. 17 - 20.30 og udeliv”.
- Felles bestyrelsesmgde den 30.
oktober 2025 kl. 19 —20.30 Der afholdes falles bestyrelsesmgde med Dagtilbud
Hatting og bestyrelsen fra @sterhdbskolen. Mgdet




- Strategiplan Dagtilbud Torsted 2026 -
2027
- Tilsyn efterar 2025

afholdes pa skolen. Pa dagsordenen er overgang fra
dagtilbud til skole og erfaringer herfra.

Ledelsen har udarbejdet ny strategiplan for 2026-2027,
som fremlaegges for bestyrelsen. Der er gjort mange gode
tanker og bestyrelsen ser frem til at fglge det i praksis.

Der kommer paedagogisk tilsyn i Dagtilbud Torsted i
efteraret 2025. Det bliver udfgrt af en konsulent samt en
lederkollega fra Hgjvang. Der bliver set frem til det.

Opsamling og evaluering af
sommerferiepasningen 2025.
Principper for feriepasning

Principper vedhaftet.
Fremmgde
Opsamling og evaluering af sommerferiepasningen 2025.

Der var rigtig mange vuggestuebgrn i uge 28, derfor
anvendte man Malurt vuggestue samt Sirius i denne uge.

10 min Der har vaeret gode tilbagemeldinger
Der er dog stadig problemer med, at mange tilmelder bgrn
til feriepasning. og som ikke mgder op. Det er spild af
ressourcer, og der skal stadig veere fokus p3, at det skal
blive bedre.
Gennemgang af principperne for brug af feriepasning.
Drgftelser omkring geesteplaceringer i Drgftelser omkring gaesteplaceringer i Dagplejen.
Dagplejen.
Der kan blive udfordringer med dagplejen og hvordan man
fremadrettet handterer, nar flere dagplejere er syge eller
. holder ferie pa samme tid. Ledelsen har lavet 4 forslag,
15 min . S
som de gerne vil have bestyrelsens holdning til. |
bestyrelsen er der enighed om, at 2 af Igsningerne er i den
gode retning for bgrnene. Der er enighed om, at de gode
Igsninger findes i dagplejen, og at vuggestuen som
udgangspunkt ikke skal anvendes til gaesteplacering.
Datoer for kommende bestyrelsesmgder 2025/ | Forslag:
2026. Onsdag den 12/11 2025 i Sirius
5 min Torsdag den 15/1 2026 i Malurt

Mandag den 16/3-2026 i Neptun
Tirsdag den 26/5 2026 i Eventyrbakken.

Evt

Et bestyrelsesmedlem gnsker, at der er gget fokus p3, at
bgrnene skal bidrage til oprydning, nar de bliver hentet om
eftermiddagen. Der ma gerne stilles forventninger til
dette. Vi nar lige at drgfte det kort, og vi vil tale videre om
forventninger til bgrn, foraeldre og personale pa
kommende bestyrelsesmgde.

Fokus: rydde den leg op, som de er i gang med, nar de
bliver hentet.
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