Horsens Kommune

Forretningsordning for foraeldrebestyrelsen i Dagtilbud Hatting

§1. Forzeldrebestyrelsens sammensaetning:

1.

Forzldrebestyrelsen bestar af fem forzaeldrerepraesentanter og to fastansatte
medarbejderrepraesentanter. Begge parter har stemmeret jf. geeldende
styrelsesvedtaegt for Horsens Kommune. Derudover vaelges der max to suppleanter
fra foraelder- og medarbejdersiden, som ogsa kan deltage i bestyrelsens mgder.
Suppleanter har ingen stemmeret. Hvis muligt skal dagplejen gerne repraesenteres
med minimum en foraelder i bestyrelsen, evt. som suppleant.

Dagtilbudslederen deltager i foreeldrebestyrelsens mgder uden stemmeret. Hvis
muligt deltager assisterende leder ogsa.

Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder fgr tid, indtraeder i stedet en suppleant som fast
bestyrelsesmedlem, og far derved stemmeret. Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder
fgr tid, skrives det ind i det naeste bestyrelsesreferat, og forretningsordenen rettes til.
Afhangig af hvor laenge der er til naeste nyvalg, vurderes behovet for et
ekstraordinzert suppleantvalg.

§2. Valg til bestyrelsen:

1.

Forzeldrerepraesentanter og foraldresuppleanter vaelges for en toarig periode i ulige
ar i perioden fra maj — september. | Dagtilbud Hatting afholdes foraeldremgdet fast i
september.

Den siddende forzeldrebestyrelse indkalder til forseldremg@de og valg til
forzeldrebestyrelsen.

Der kan kun veaelges ét medlem til bestyrelsen pr. husstand.

Medarbejderreprasentanter vaelges en gang om aret, og Igber to ar indtil nyvalg.
Medarbejdersuppleanter sidder ét ar ad gangen, og indtraeder i foraeldrebestyrelsen i
den rekkefglge de er valgt, dvs. efter antal stemmer.

Medarbejderrepraesentanterne skal vaere valgt inden det foreldremgde, hvor
foreeldrerepraesentanterne bliver valgt.

Valg til foraeldrebestyrelsen sker ved simpelt flertal, dvs. valgt er den/de personer
med flest stemmer. Der stemmes anonymt pa stemmesedl|er. Ved stemmelighed
finder der omvalg sted mellem de kandidater som har faet lige mange stemmer.

Foraeldre med foraeldremyndighed er valgbare og har valgret ved valg af
foreeldrerepraesentanterne. Ved afstemningen kan fremmgdte foraeldre med valgret,
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afgive én stemme hver uanset antal bgrn i dagtilbuddet. Der kan hgjest tildeles
valgret til to personer pa grundlag af samme barn.

§3. Konstituering:

1.

2.

Konstitueringen af den nye foraeldrebestyrelse sker pa dagen for valget, hvis muligt.

Dagsorden til konstitueringsmgdet:
a. Valg af formand.
b. Valg af naestformand.
c. Fastsattelse af mgdedato i november, tid og sted.

§4. Forretningsorden:

1.

Forzeldrebestyrelsen kan sendre forretningsordenen med tre maneders varsel.

§5. Foraeldrebestyrelsen:

1.

Forzeldrebestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder, og afholder 4-6 mgder om aret.
Mgderne afholdes i august, (oktober), november, januar, (marts) og april, eller efter
behov. Mgderne er ikke ngdvendige, hvis der er enighed herom i
foreeldrebestyrelsen.

Hvis et mg@de aflyses, flyttes mgdet til samme dato den efterfglgende maned. Falder
datoen i en weekend/helligdag, rykkes mgdet til den ferstkommende hverdag efter
weekend/helligdag.

Foraeldrebestyrelsen kan ekstraordinaert afholde mgde nar det gnskes af formanden,
en tredjedel af medlemmerne eller dagtilbudslederen, med angivelse af en
dagsorden.

Forzldrebestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre. Dette af hensyn til reglerne
om tavshedspligt og inhabilitet.

Forzeldrebestyrelsen kan invitere andre til at deltage i foraeldrebestyrelsens mgder
med henblik pa belysning af angivne konkrete punkter pa dagsorden.

Forzeldrebestyrelsen er beslutningsdygtig nar mere end halvdelen af de
foreeldrevalgte medlemmer er til stede. Beslutningerne afggres ved simpelt flertal.
Ved stemmelighed er formandens stemme afg@grende. Bestyrelsesmedlemmerne kan
kun deltage i foraeldrebestyrelsens afstemninger, nar de er personligt stede under
afstemningerne — enten fysisk eller digitalt.

Forzeldrebestyrelsen kan udtale sig og stille forslag til Byradet om alle spgrgsmal, der
vedrgrer dagtilbuddet. Foraeldrebestyrelsen skal udtale sig om alle spgrgsmal, som
Byradet forelaegger den.



Horsens Kommune

8. Officielle skriftlige udtalelser godkendes pa bestyrelsesmgder. Ved presserende sager

kan oplaeg fremsendes til hvert enkelt bestyrelsesmedlem til godkendelse. Der
foreligger her en skriftlig indsigelsesfrist pa to hverdage.

Der forekommer ikke et ansattelsesudvalg i foraeldrebestyrelsen. Dagtilbudslederen
sporger foreldrebestyrelsen vedrgrende deltagelse til anszttelsessamtaler ved hver
enkelt jobopslag. Dette er geeldende for stillinger med fastansaettelsesstatus. Hvis
ingen af bestyrelsesmedlemmerne kan deltage, er det tilladt for suppleanter at
deltage til ansattelsessamtaler i foraeldrebestyrelsens sted.

§6. Foraeldrebestyrelsens kompetencer:

1.

2.

Forzeldrebestyrelsen udgver sin virksomhed indenfor de mal og rammer, herunder
prioriterede indsatser, der er fastsat af Byradet.

Forzldrebestyrelsen:

a. Fastsaetter principper for dagtilbuddets arbejde og for samarbejdet mellem
dagtilbud og hjem.

b. Fastsaetter principper for anvendelsen af dagtilbuddets samlede
budgetramme.

c. Inddrages i at dagtilbuddets budget anvendes i forhold til de fastsatte
principper for anvendelsen af dagtilbuddets samlede budgetramme.

d. Harindstillingsret samt ret til at deltage ved anseettelse af lederen i
dagtilbuddet.

e. Harindstillingsret ved fastansaettelse af personale i dagtilbuddet.

f. Treeffer beslutning om, hvilket frokostmaltid der skal tilbydes samt forestar
valg i forbindelse med foraldrenes eventuelle fravalg af frokostmaltidet ud
fra de retningslinjer som er besluttet i kommunen.

g. Inddrages i udarbejdelsen af, evalueringen af og opfglgningen pa den
paedagogiske laereplan.

h. Inddrages i arbejdet med at skabe gode overgange fra hjem til dagtilbud,
mellem dagtilbud og fra dagtilbud til fritidstilbud og skole.

i. Fastseetter principper for ferieafvikling og lukkedage inden for de kommunale
rammer.

§7. Mgdeindkaldelse:

1.

Formanden fastsaetter dagsordenen i samarbejde med dagtilbudslederen, og
udsender denne syv dage f@r bestyrelsesmgdet. Eventuelle punkter fra
medlemmerne sendes skriftligt til formanden senest ni dage fgr bestyrelsesmgdet.

Nar dagsordenen udsendes, skal eventuelle ngdvendige bilag medsendes, sa
bestyrelsesmedlemmerne kan na at orientere sig om de punkter der skal behandles
pa bestyrelsesmgdet.
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3. Ved afbud gives der besked til enten formand eller dagtilbudsleder.

§8. Dagsorden:
1. Dagsordenen til bestyrelsesmgderne skal fast indeholde fglgende punkter med
tidsangivelse:
a. Godkendelse af referat fra sidste mgde.

b. Orientering fra ledelsen.

c. Orientering fra formanden.
d. Arshjul

e. Evt.

2. Formanden leder mgderne.

3. Ud for hvert punkt til dagsordenen, ggres det klart om der er tale om orientering (O),
drgftelse (D) eller beslutning (B).

§9. Arshijul til dagsordenen:
1. August:
a. Ulige ar: Valg af madordning.
b. Gennemgang af feriepasning.
c. Planlaegning af foraeeldremgde i september.

2. (Oktober)/November:
a. Lige ar: Gennemgang af foraeldretilfredshedsundersggelse.
b. Evt. revidering af forretningsorden.
c. ”"Regd trad” til skolen.

3. Januar:
a. Planlaegning af lukkedage.
b. Planlaegning af arbejdsdag i foraret.
c. Budgetgennemgang.

4. (Marts)/April:
a. Fastleeggelse af foreeldre/bedsteforaeldre aktiviteter for det kommende
institutionsar.
b. Planlaegning af feelles mgde med udvalgene.

§10. Referat:
1. Dagtilbudslederen er ansvarlig for at foraeldrebestyrelsens beslutningsprotokol fgres.
Beslutningsprotokollen fgres som mgdereferat af foraeldrebestyrelsens referent.
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Referat udarbejdes til hvert enkelt punkt, og der anfgres for hvert mgde, hvilke
personer der har deltaget og eventuelle afbud.

Referatet underskrives af formanden, og offentligggres pa dagtilbuddets hjemmeside
inden for 8 dage efter mgdet jf. geeldende styrelsesvedtaegt for Horsens Kommune.

Er der punkter i referatet som ikke kan offentligggres pa grund af tavshedspligten,
fiernes det og/eller slgres i referatet.

Referatet godkendes endeligt ved det fglgende bestyrelsesmgde, hvor eventuelle
@ndringer kan tilfgjes.



Horsens Kommune

Ar 2025 — 2027 Forzeldrebestyrelsen i Dagtilbud Hatting:

o

0O O O 0O O O

Pernille M. Rahbek, formand
Helle Aa. Nielsen, naestformand
Anneline Andresen

Maria G. Jakobsen

Katrine H. Kjaer

Signe P. Rasmussen, suppleant
Christina @sterlund, suppleant

Erstatter tidligere forretningsorden fra 28.08.2024.



