
 
 
 
 
 
 
 

Dato: 12. december 2024 

 

 
Bestyrelsesmøde 2, 2024/25 

Mødedato: torsdag d. 12. december 2024 
Tid: Kl. 14.00 – 16.00 

Sted: Spiren, Kontoret 
Deltagere: Maria, Ulla (deltog fra kl 15), Reni, Lisbeth og Nirosan. 

Afbud: Tasja, Christoffer, 
Gæst: Lene Nygaard fra LEV 

Ordstyrer: Nirosan             Referent: Lisbeth 

 
Referat:  

1. Karen Nygaard (Lev - livet med udviklingshandicap) 
Karen gav en orientering om foreningen LEV. Foreningen er både for 

personen med udfordringer og dennes pårørende. Foreningen er 
også talerør ind i det politiske niveau. De savner viden fra 0-6 års 

området og anbefaler, at der også kommer en repræsentant i 
bestyrelsen, hvis der er nogen, der har overskud. Det vil Nirosan 

være undersøgende på.  
Karen var nysgerrig på, hvad de som forening, kunne gøre som 

hjælp for forældrene. Et svært spørgsmål, da forældre ofte er i en 
form for bobel og har rigeligt med koordinere undersøgelser mv 

omkring eget barn samtidig med at få en hverdag til at fungere. 
Et forslag kunne være, om Lev kunne lave en form for grundforløb, 

hvor forældrene kunne få en slags intro på ex kaffemøder i Spiren 

omkring de muligheder for hjælp, der findes.  
Et fokus på arrangementer for 4-5 årige børn ex svømmehal, kunne 

også være et ønske. 
2. Overgangsforløb/skole opstart 

    a. Christina gav orientering omkring forløbet fra Spiren til skole. Et 
forløb der påbegyndes allerede i august sammen med psykologerne. 

Herunder også vigtigheden af skoleopskrivningen inden 31.12.24. Fra 
Spirens side sender vi en overordnet plan ud via Aula vedr proceduren 

omkring skolestart. 
 

 
3. Godkendelse og underskrivning af referat fra seneste møde 

    a. Se bilag 1 
Godkendt og underskrevet af Maria og Reni. 

4. Siden sidst/ Lisbeth 

    a. Trivselsundersøgelse 



 

 

 

  Side 2 

Ulla orienterede som arbejdsmiljørepræsentant. Der er en god 
svarprocent, resultatet ligger lavt, derfor har vi en proces i gang med HR. 

Der er afholdt personalemøde 22.11.24, sparring med ledelsen 02.12.24 
der følges op med endnu et fællesmøde start 07.01.25. 

Der laves ny trivselsundersøgelse foråret 2026 
 b. Orientering vedr. børnetal og personale 

        Pr 01.12.24 er der indskrevet 33 børn i Spiren, hvoraf 16 børn har  
        alder til skolestart august 2025. Jvnf tidligere orientering omkring 

        overgangsforløb/skole opstart, vil vi i løbet af foråret 2025 have et 
        helt konkret tal.  

        Vi har p.t 4 langtidssygemeldinger, det forventes, at vi ser dem  
        igen først i det nye år, dog uden at der for nu er en konkret dato.                                 

        Yderligere 3 pædagoger er på barsel og 1 har orlov. 

        Vi er som andre steder udfordret på at få ansat pædagoger med      
specialpædagogiske kompetencer. Af to omgange er vi  

        kommet i mål med at ansætte 3 pædagoger i vikariater.        
    c. Evt. andet –  

        orientering om et større fokus på børnenes  
        muligheder for deltagelse ind i fællesskaber på almen 

        området. 
        Der arbejdes med nye arbejdsgange i forhold til visitation og be- 

        slutninger omkring specialpædagogiske tilbud. 
        Ved visitation arbejdes med to begreber som følge af Barnets lov 

        § 82 svarer til et tilbud med samme tilbud, som i Spiren også med  
        tilbud om fysioterapi. Dog bliver barnet i almen tilbuddet, hvor der 

        tilføres økonomiske midler til ansættelse af ekstra personale. 
       

        § 83 betyder, at barnet visiteres til en plads i Spiren i sin nuværende 

        Form. 
5. Mødedatoer for bestyrelsen 

    a. Datoer for fremtidige bestyrelsesmøder endelig vedtages 
        i. Torsdag d. 28. november 2024 flyttet til 12.12.24 

        ii. Onsdag d. 5. februar 2025 
        iii. Onsdag d. 2. april 2025 

        iv. Tirsdag d. 13. maj 2025 
6. Forældremøde 11. juni 2025 

    Udsættes til februar 2025, der var en brainstorm på form og indhold. 
7. Eventuelt 

    a. Billeder af bestyrelsesmedlemmerne til hjemmesiden 
    b. Bestyrelsens fokus for 2025 

    c. "Aula – en god drøftelse omkring vigtigheden af at få alle forældre til 
at give besked via AULA for at understøtte børnehavens planlægning for 

børnene og personalet".  

   



 

 

 

  Side 3 

 
8. Punkter til næste møde 

 - form og indhold til forældremødet 2025 
-  Hvordan får vi forældrecafeen op at stå – form og indhold 

- Besøg fra sundhedsplejen med specialviden i forhold til søvn og kost.  
- Hvilken rolle kan bestyrelsen have i forhold til at hjælpe alle godt i gang 

  med at være aktive i brugen af AULA 


