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Den padagogiske laereplan er grundlaget for
vores daglige paedagogiske arbejde, med fokus

pa at skabe et laeringsmiljg der understgtter

bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse

hver dag.
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Hvem er vi?

Dagtilbud Lund ligger i udkanten af Horsens, og er et omrade i vaekst, med mange
bgrnefamilier og dermed ogsa et dagtilbud der Igbende udvikler sig, bade i stgrrelse
og indhold. Dagtilbud Lund bestar af:

Bgrnelunden

Lund Bgrnehus

Bgrnehuset Bygholm Bakker
Dagplejerne i Lund

Bgrnelunden, Lund Bgrnehus og Bgrnehuset Bygholm
Bakker er alle 3 integrerede bgrnehuse med bade
vuggestuegrupper og bgrnehavegrupper. Dagplejerne i
Lund er i eget hjem, men mgdes jeevnligt med kollegaerne,
bade pa legepladserne ved bgrnehusene, pa ture eller til
feelles dage i den lokale spejderhytte i Lund.

I dagtilbuddet arbejder vi Isbende pd at indrette vores lege- og lzeringsmiljg, sa det
giver mulighed for gode hverdage, med plads til leg, udfoldelse, samvaer og
udforskning. I alle 3 bgrnehuse er der legepladser, med god plads og legemuligheder,
der ogsa byder pa alsidig udfoldelse og daglige naturoplevelser. Desuden har
Bgrnehuset Bygholm Bakker en saerlig natur og udelivsprofil.

Paedagogikken og laereplanen tager afsaet i vores paedagogiske vaerdier, som er
illustreret pd den fglgende side, og har fokus pa at skabe trivsel, mestring og
udviklende laeringsmiljger.

Bestyrelsen i dagtilbuddet har udarbejdet dette princip om sammenhang, som vi alle
arbejder efter: "Det tilstraebes s§ vidt muligt at skabe et sammenhangende bgrneliv fra start
i dagpleje/vuggestue, over bgrnehave via saerskilte storbgrnsgrupper, til start i skolen”

Personalegruppen i dagtilbuddet bestar bade af paedagoger, padagogiske assistenter,
medhjaelpere, herunder ogsd paedagogiske vejledere. Desuden har vi ogsa kollegaer
ansat i andre funktioner, som vores administrative medarbejdere, kgkkenteamet samt
vores praktiske pedeller. Vi er alle feelles om at arbejde for at skabe de bedst mulige
rammer for bgrnenes trivsel, udvikling, lzering og dannelse, hver dag. I hele
dagtilbuddet arbejdes med afsaet i laereplanen, og vi nyder ogsa at dele viden,
erfaringer og refleksioner pa tveers, for at sikre, vi hele tiden har fokus pa at udvikle
paedagogikken og rammerne bedst muligt, med fokus pa bgrnene.

Vi har et teet samarbejde med Lund Skolen og gnsker at skabe god sammenhaang for
bgrnene mellem dagtilbud og skolen. Desuden samarbejder vi med den lokale
sundhedsplejerske og andre tvaerfaglige samarbejdspartnere efter behov.

Vores produktionskgkken er i Lund Bgrnehus, hvor der dagligt laves mad til alle 3
bgrnehuse. Vi har modtagerkgkken i Bgrnelunden og Bgrnehuset Bygholm Bakker. Vi
veerdsaetter maltidet og feellesskabet omkring dette, og er optaget af “mad og
madmod”. Vores maltider tager afsaet i de nationale kostrad og vores kommunale
mad og maltidspolitik.




Vores vaerdier

Trivsel

Hestring x La&ring
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Samskabelse

Vi skadber v
trivsel
| Neerveer | 000 AT:

*Vi samler pd sjove
dage med udfoldelse,
udfordring og udvik-
ling for alle*

isiaber
dviklende

Vi skadber
mestring
VED AT:

parnene udvikler sig
nnem leg og fordybelse.

Vi ser barn der udvikler
S19 gennem nE&rvaEr |
relationerne.

pernene oplever glede o9
{oler tilld og er trygae

parnene oplever mening i
en gennemskuelig hverdag
med tydelg struktur

parnene bliver anerkendt
for hvem de er. De har

voksne der ser, horer og
mader dem, hvor de er,

Vi ser barn der oplever at de
lykkes, ved 8t de moder
passende udfordringer og
forventninger.

pornene over sig De
indgdr \ miljoer der
nviterer til nysgerrighed.

gernene bidrager kil
fellesskabet. De oplever
motivation og engagement

pornene danner identitet
ved 4t indad | inkluderende
fxllesskaber

parnene deltager gktivt i
hverdagen

parnene oplever staerke
fellesskaber, hvor de tager
hdnd om hinanden.

pornene har medindfly-
delse

parnene udvikler kompe-
tencer ved at {8 handle-
muligheder og dnsvar

pernene reflekterer. De
har voksne der hjelper
dem med at tage stilling

Vi ser barn der er nysgerrige
og udforskende

F & l I 6 S holdning til samvaer og samspil | hverddgen
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Laereplanen

Kultur, sstetik
og faellesskab

Alsidig
personlig
udvikling

Leering

Borne-
felles-
skaber

Natur,
udeliv og
science

Dannelse og
barneperspektiv
Padagogisk
leeringsmilje

Social
udvikling

ESesvl Forzeldre-

samarbejde

Sammen-
hange

Barn i udsatte
positioner

Krop, sanser
og bevaegelse

Kommunikation
og sprog

Evalueringskultur

I Dagtilbud Lund er laereplanen vores faglige afsaet for det paedagogiske
arbejde, med fokus pd at skabe et leeringsmiljg af hgj kvalitet, der bade
rummer den processuelle-, strukturelle og resultatorienterede kvalitet.
Laeringsmiljget skal understgtte bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og
dannelse hver dag.

Vores faglige fokus i 24-26 er:
=  Samregulering
= Leg
Pa baggrund af:
= Bgrnenes behov for fglelsesmaessig regulering i trygge relationer
= Co- og samregulering er en forudsaetning for selvregulering
= For bgrnene er legen det, det handler om :-)
= Legen er af afggrende betydning for trivsel, dannelse og leering

Derfor er vi fagligt optaget af:
= Relationer og samspil — og tryg tilknytning
= Feallesskab og deltagelsesmuligheder
» Legende og udviklende laeringsmilja
= Dialog og tryghed i arbejdsmiljget




Det paedagogiske grundlag i laereplanen

Det paedagogiske grundlag i leereplanen beskriver fundamentet for at sikre, at
lzeringsmiljget understgtter bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse

De centrale elementer er:

Bgrnesyn

Det at vaere barn har veerdi i sig selv

Barnet skal mgdes anerkendende med abenhed, nysgerrighed og positive
forventninger

Det enkelte barn skal styrkes i egen mestring, gennem trygge og
tillidsbaserede relationer

Dannelse og bgrneperspektiv

Leg

Barnet oplever medbestemmelse i hverdagen
Barnet er aktivt leerende og legen far fylde

Barnet er en del af forskellige faellesskaber

Barnets leg har vaerdi i sig selv, og legen prioriteres i hverdagen

Legen kan have forskellige udtryk og former og gennem legen udvikles bl.a.
virkelyst, nysgerrighed og identitet

De voksne er aktive og bidragende til bgrnenes leg, ved bade at ga foran,
bagved og ved siden af

Laering

Barnet laerer gennem krop, sanser, leg, dialog og udforskning og i relation til
andre

Barnet er aktiv medskaber af egen
laering

Barnet oplever mestring, bl.a.
gennem gvelse og succeser




Bornefallesskaber

= Barnet far erfaringer i faellesskaber preeget af inddragelse, forskellighed og
deltagelsesmuligheder

= Barnet oplever stgrre og mindre feellesskaber og mulighed for at lege, veere
sammen og deltage i forskellige grupper

Paadagogisk laeringsmiljg.
= Barnet oplever trygge relationer og faellesskab, ogsa i mindre grupper

» Barnet mgder en hverdag preeget af genkendelige rutiner og legende
spontanitet, hvor man kan gve sig, lege og fa erfaringer i et trygt miljg

= Barnet oplever, at bliver set og hgrt og at der stilles tilpas hgje forventninger

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering.

= Vi har et imgdekommende og tillidsbaseret samarbejde med foraeldrene, med
fokus pa barnets trivsel, udvikling, dannelse og lzering, med forstaelse og
respekt for forskellige perspektiver

= Vi tilstraeber dialog og inddragelse, med fokus pa det enkelte barn og
bgrnefaellesskabet i dagtilbuddet

Bgrn i udsatte positioner.

= Det enkelte barn er unikt, med egne ressourcer og potentiale og skal mgdes
med positive forventninger

» Det enkelte barn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter — og vi
vil have tilpas hgje forventninger til det enkelte barn

= Vi skaber rammer for forskellige feellesskaber og grupper, sa det enkelte barn
far oplevelsen at samhgrighed og deltagelsesmuligheder i feellesskabet

Sammenhaenge.

= Barnet oplever genkendelighed i bade rutiner,
tiltag og bgrnefzellesskab

= Barnet far forudsaetninger for at traede kompetent
ind i det nye

= Barnet skal gerne opleve at hgre til, og vi
understgtter deres mod p& nye oplevelser, lege og
udfordringer




Inddragelse af lokalsamfundet

= \Vores vigtigste samarbejdspartnere er foraeldrene, og vi er stolte af, og vil
fortsat bakker op om, det store foraeldreengagement vi oplever i og omkring
Dagtilbud Lund. Aktivitetsudvalget, der samler mange bgrn og familier til
forskellige arrangementer har stor betydning for vores fzellesskab.

* Her ud over har vi et godt og gensidigt forpligtende samarbejde med
Lundskolen, hvor vi i faellesskab har fokus pa at skabe den bedst mulige
sammenhang for bgrnene i lokalomradet

» Vi samarbejder ogsa gerne med lokale interessenter, for at styrke det lokale
samarbejde og faellesskab, med malrettet fokus pa bgrnene. Vi samarbejder
bl.a. med Tamdrup Plejecenter, hvor bgrn og aldre har gleede af gensidigt

it

De seks laereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement,
livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse. ”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og
erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne
potentialer. Dette skal ske pa tvaers af blandt andet alder, kgn samt social og kulturel
baggrund.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og
det peedagogiske personale og barn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed
og nysgerrighed, s& alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdp@mod og
kompetencer til deltagelse i feellesskaber. Dette geaelder ogsa i situationer, der kreever
fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

= Barnet fgler sig set og anerkendt og opmuntres til at gve sig og fa erfaringer i
hverdagen

*» Hverdagen er tryg med forudsigelig struktur, der giver forudsaetninger for aktiv
deltagelse i forskellige faellesskaber og sammenhange




Social udvikling

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og
foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan
ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og
lzeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til
det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale
feellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte faellesskaber, hvor forskellighed ses
som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

= Barnet opnar positive erfaringer med sig selv og
andre gennem fzellesskabet _
= Barnet stgttes i samspil og kommunikation, hvor
der er plads til forskellighed og gensidig empati

Kommunikation og sprog

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i
neere relationer med barnets forzeldre, i faellesskaber med andre bgrn og sammen
med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at lzeringsmiljget understgtter bgrns
kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske personale. Det er
ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som
sproglige rollemodeller for bgrnene, og at bgrnene guides til at indga i feellesskaber
med andre bgrn. ”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der
bidrager til, at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i
sociale faellesskaber.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

* Barnet oplever naerveer, meningsfuld dialog og en legende tilgang til sproget
» Sproget bruges aktivt, i rutiner, forlgb, udforskning og leg




Krop, sanser og bevasgelse

"Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre,
eksperimentere, maerke og passe pa kroppen - gennem ro og bevaegelse - laegges
grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring,
viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relations
dannelse udgar fra kroppen”.

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og
eksperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og
bevaegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevaegelse.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

= Barnet leerer gennem krop og sanser, og far erfaringer
gennem alsidig kropslig udfoldelse, bade i hgjt og roligt tempo

*» Barnets bevaegelsesglade styrkes gennem aktiv udfoldelse,
bade i rutiner, aktiviteter og lege

Natur, udeliv og science

"Naturoplevelser i barndommen har bade en fglelsesmaessig, en kropslig, en social og
en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med
naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men naturen er ogsa grundlag for
arbejdet med baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur. ”

Paedagogiske mal for lsereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer
med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som
giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som
giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og
undersgger naturfaenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om &rsag, virkning og sammenhaenge, herunder en
begyndende matematisk opmaerksomhed.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

= Barnet f&r mulighed for oplevelser og farstehandserfaringer i naturen i al slags vejr
= Barnets nysgerrighed styrkes gennem udforskning og undersggelse i naturen og
samtidig gges forstdelsen af sammenhaenge
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser,
ligesom det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzaeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fa

mulighed for at udtrykke sig p& mange forskellige mader og forsta deres omverden.

Paedagogiske mal for lsereplanstemaet:
. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligeveerdige og

forskellige former for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle
baggrunde, normer, traditioner og vaerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige
kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes
engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at
anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Leeringsmiljget i Dagtilbud Lund understgtter at:

= Barnet bidrager til kulturen og oplever at vaere en del af et aktivt og kreativt
feellesskab

= Barnet far forskellige kulturelle oplevelser gennem forlgb, lege, rutiner og
traditioner

14
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Arbejdet med, og evalueringen af, laereplanen

I Dagtilbud Lund er laereplanen vores faglige afsaet for det paedagogiske arbejde, med
fokus pa at skabe et lzeringsmiljg, der understgtter bgrnenes trivsel, laering, udvikling
og dannelse hver dag.

Laereplanen er udarbejdet af personalegruppen i
efteraret 22 og lgbende justeret derefter.

Vi arbejder med laereplanen:
= Som grundlag for vores daglige psedagogiske
arbejde Z D
= Gennem Igbende fagligt fokus pa bgrn, feellesskaber, samveaer, rutiner og forlgb
= Gennem drgftelser og refleksioner i hverdagen og pa faglige mgder
= To gange arligt planlaegges et forlgb med bredt psedagogisk laeringsmal for hver
gruppe, der beskrives, dokumenteres og evalueres anvendelsesorienteret

Vi evaluerer lzereplanen:

I dagtilbuddet er vi optaget af refleksion, forstyrrelser, feedback
og evaluering. Vi gnsker at skabe en faglig kultur, hvor vi
forholder os refleksivt til bAde egen og fzelles praksis.

Dette foregar bade i hverdagens praksis, og systematisk pa ,f,/l_.»
m@der, nar vi malrettet evaluerer pa et bredt laeringsmal, for at veere nysgerrig pa:

» Hvilken effekt har laeringsmiljget og tiltagene ift. at fremme bgrnenes trivsel,
udvikling, laering og dannelse?

Den refleksive tilgang bidrager til, at

vi forholder os til praksis og har SAMMENHANG

mulighed for at justere pa den, for at OVERVEIELSER P

styrke fagligheden og kvaliteten i LERINGSMILIG
laeringsmiljget. To gange arligt

planlaagges et laereplansforigb for EVALUERING MAL
bﬁrnegr‘uppen, med afsaet i et bredt HVAD EVALUERES PA? FOR LARINGSMILIGET

laeringsmal og dermed et fokus, der
kan vare i flere maneder. Hver gruppe
planlaegger, beskriver, dokumenter og
evaluerer forlgbet TEGN
anvendelsesorienteret, netop med DATA-, DATAFORMER
fokus pa at skabe lzering, der kan

udvikle lzeringsmiljget. Vores arbejdspapirer til dette kan ses pa de fglgende sider.
Evaluerings-eksempler fra praksis:

TILTAG

KONKRETE AKTIONER /
FORANDRINGER
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Social leg i vuggestuegruppen:

I en vuggestuegruppe er der en gruppe 2-8rige, der begynder at vise stgrre interesse
for sociale lege og ikke kun parallellege, men samtidig ogs8 en bornegruppe med
forskellige interesser og kompetencer, som seerligt bemeaerkes ift. sprog og fordybelse.
De voksne vil derfor understotte et laeringsmiljo, der fremmer bgrnenes mulighed for
social leg, for udveksling i legen og fordybelse i legen.

Der planleegges tiltag som:

e De voksne vil igangseette legen og veere aktivt deltagende i legeforlgbet, herved

kan bgrnene guides undervejs (vejledt deltagelse)

e De voksne vil vaere nysgerrige efter, hvilke lege der saerligt har bgrnenes

interesse og vil herefter fokusere pd — og gentage disse legeforlob

e Bgrnegruppen deles op, s§ de voksne har ansvaret for at sikre legeforlgb for de

enkelte born, i samspil med andre bgrn

e De voksne vil pd sigt traekke sig lidt ud af legen, nér legen er igangsat

e Til samling vil der vaere fokus p8 snakke og lege om det at vaere en god ven

I evalueringen er det tydeligt, at:

e Bgrnegruppen er blevet meget optaget af at lege, og at lege sammen

e Hvor de voksne i starten skulle igangsaette legene, ses nu, at bgrnegruppen
selv igangseetter og g8r i gang med legene, fx s§ snart de er feerdige med
frugten

e Det er seerligt legene omkring legekgkkenet og bilbanen, der har haft barnenes
interesse, og her leges fortsat meget. Det ses 0ogsd, at barnene fra denne
gruppe nu begynder at inddrage yngre bgrn p§ stuen i legen (og derved agerer
rollemodeller i legen)

e De voksne har f8et styrket bevidstheden om, at en legekultur ogs§ i
vuggestuegruppen kan videregives til yngre bgrn (fra barn til barn), og at
vejledt deltagelse fra de voksne har stor betydning for at nogle barn opndr
gode legekompetencer. Herudover er der fortsat fokus p§ at videreudvikle p&
lege- og leeringsmiljoet - s& legene omkring bl.a. legekokkenet og bilbanen
fortsat kan inspirere til leg, fordybelse og samveer.

Selvhjulpenhed i hverdagens rutiner i vuggestuen:
Der har veeret stor udskiftning i en vuggestuegruppe og en stgrre “mellemgruppe”
bliver nu de “store” p8 stuen. De har stor interesse i at g8 p4 toilettet og vil meget
gerne (og ofte) pd toilettet, men har svaert ved at tage tajet af op pé&.
De voksne vil derfor gerne skabe rammer for at barnene i hverdagen kan f§ avet
deres selvhjulpenhed - s de (ogs8) kan f& mulighed for at komme ofte p§ toilettet.
Der planlaegges tiltag som:
e De voksne vil statte barnene i at tage taj af og p§ ved toilettet
P4 toilettet vil der blive opsat billeder at tgjet, der ogs8 guider barnene i, hvor
tajet skal ligges hen og barnene vil f§ mulighed for at bruge buksebleer, som
de o0gsé selv kan tage pd
e De voksne vil stgtte bgrnene i af- og pdkleedning i garderoben
Der vil vaere f& born i garderoben af gangen, sd bgrnene kan 8 tid og plads til
at ove sig, hvilket en voksen vil stgtte dem i
Marie, pdklaedningsdukken, vil anvendes p§ stuen (til samling) til snak og
visuel guidning ift. “hvad skal vi have pd i dag, nér vi skal ud pa legepladsen?”
e Foraldrene opfordres til at lade barnet selv g8 ind p8 / indtage stuen og 0gsd
hjemme stgtte selvhjulpenhed i hverdagen
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I evalueringen er det tydeligt at:

e Bgrnene har gvet sig iheerdigt — og selvhjulpenheden er styrket. Der er nu flere
born i gruppen der selv mestrer af- og pdklaedningen

e De voksne oplever, at barnene er "vokset med opgaven”, hvilket 0ogs§ i
hverdagen ses, ved at barnene er stolte af det de mestrer selv, og har lyst til
0gsd at bdde hjaelpe hinanden og de lidt yngre barn. Herudover har bgrnenes
interesse for toiletbesgg (og muligheden for at afprove endnu mere) betydet at
flere nu har smidt bleen, mens andre fortsat gver sig.

e Der er ogs§ kommet positive tilbagemeldinger fra foreeldrene i gruppen, der
har “gvet” derhjemme, men ogsd bemaerket udviklingen hos deres barn

e De voksne har sammen f8et gode erfaringer med at organisere sig, s§ bornene
fik tid og mulighed for at gve sig i sm& grupper, mens de voksne i endnu
hagjere grad end vanligt skulle “sidde p§ haenderne”, s§ bornene fik gode
erfaringer med at "bgvle selv”, bl.a. i garderoben, men med en guidende
voksen ved siden af.

Fokus pa de gode dynamikker i bornehavegruppen:

De voksne er optaget af gruppedynamikkerne p§ stuen, herunder det enkeltes barns
tilknytning og relationer. Det vurderes, at der er behov for fokus p& det positive
feellesskab samt styrkelsen af bgrnenes relationskompetencer og oplevelsen af at
veere en del af feellesskabet.

Mé&let er at opleve trygge barn. Born der f8r styrket deres relationskompetence og at
alle born oplever sig som en del af et (positivt) faellesskab.

Der planleegges tiltag som:

e De voksne sikrer tryghed, forudsigelighed og genkendelighed gennem en klar
og tydelig struktur i hverdagen og organiserer sig, s§ der er neervaerende
voksne

e Der arbejdes med relationskompetencer i hverdagen samt med inddragelse af
materialet fra “fri for mobberi”

e Der arbejdes med gode omgangsformer - og disse gves, 0gs8 i hverdagens
samspil, dialoger, konflikter og rutiner

e Der etableres gode legemiljoer p8 stuerne, samt legeforlgb i mindre grupper,
hvor barnene (0gs8) kan opleve sma sejre og succesér

e Desuden arbejdes med faellesskabslege og massageforlob

I evalueringen er det tydeligt at:

e Der er gode erfaringer med opdeling i mindre grupper.

e Born ses mere i fordybende leg og der er ogs8 skabt/ styrket flere relationer
mellem barnene p8 de 2 stuer i teamet

e Der ses en udvikling i invitationerne til leg og ligeledes mere bevidsthed om
andres fglelser og behov

e De voksne er blevet bedre til at seette rammerne for leg — og afskaerme legene,
s§ der bliver mulighed for legefordybelse

e De voksne er skarpe med at spotte gruppedynamikken, mht NUZO og barnets
individuelle relationskompetence.

Fzellesskab og relationer i bornehavegruppen

Der er fokus p§ at styrke feellesskabet og det enkelte barns relationer gennem sociale
lege i bornehaveteamet, bestdende af 2 stuer.

Ved leg og gentagelse af legene gnskes et aktivt legefaellesskab, som er sjovt at vaere
en del af og hvor der opstar en feelles optagethed af specifikke lege. Hensigten er, at
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barnene f8r interesse i legene, f8r gode erfaringer med legene og selv kan eftersporge
og / eller igangseette legene p§ sigt. M3let er, at nye relationer kan opstd og
feellesskabet p§ teamet kan styrkes — samt at det enkelte barn har folelsen af, at
vaere inkluderet i feellesskabet.

Der planleegges tiltag som:

Bornegruppen bliver inddelt i mindre legegrupper

De voksne veelger 3-4 lege, der bliver introduceret for barnegruppen

De voksne vil, p8 forskellig vis, praesentere legene og udvikle pd dem / tilpasse
dem til barnegruppen. Herunder en seerlig opmaerksomhed pé at vise /
introducere bgrnene for mulighederne i de sociale lege

I legeforlgbene vil der vaere fokus p8 legens spilleregler s§som: modtage og
lytte til beskeder og hinanden, turde saette sig i forskellige roller / positioner,
holde sig inden for legens ramme

I evalueringen beskrives:

I perioden har vores faglige fokus vaeret at styrke faellesskabet og styrke det
enkelte barn i relationer gennem sociale lege. Inden vi startede p8 forlobet,
havde vi udvalgt tegn vi ville have fokus p8, som skulle vaere behjeelpelig i
vores evaluering af temaet. Vi har blandt andet haft fokus pd om gentagelserne
af legene vil give bgrnene genkendelighed og mulighed for at igangsaette
legene selv, om der opst8r nye relationer og at faellesskabet styrkes.

Vi har observeret, at barnene har taget legene til sig og igangseetter legene p&
egen hdnd bdde inde og ude. Vi mener ikke, at der er opstdet nye relationer p&
baggrund af de sociale lege og man kan tage til overvejelse om dette er et for
stort m8l/tegn. Vi oplever dog, at legene har vaeret med til at styrke
feellesskabet p§ egne stuer og p8 tveers af teamet. Dette ses f.eks. ved at ndr
de sociale lege opstdr ude p8 legepladsen mé§ alle veere med og legen udvikles
positivt med barnenes egne input og kompetencer. Vi ser ogs§ at barnene har
deltaget aktivt i legene og udviser engagement, glaede og grin.

Vi voksne deltager i aktiviteter med en legende tilgang, som p8 nogle m&der
kan overskride egne graenser. Vi voksne p8 teamet har tilegnet laering og
reflekteret over egne roller i legene. Vi vil fortsat arbejde med vores roller og
egne kompetencer indenfor leg.
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Arbejdspapir til laereplanen

Paadagogisk fokus:
Gruppe:
Periode:

Sammenhaang
Bagrnegruppen:
e Motiveres af?
e Er optaget af?

Laeringsmiljget:
e Er praeget af?

Mal
Konkret mal for
leeringsmiljget, er:

Fglgende
leereplanstemaer er i
spil:

Tiltag
Aktioner/forandringer
ift bgrnene:

Aktioner/forandringer
ift organisering
/voksne:

Tegn
Vi er nysgerrige efter
fglgende tegn:

Via fglgende data:

personlige- sociale- kommunikation og sprog-

krop, sanser og bevaegelse- natur, udeliv og science-

kultur, zestetik og feellesskab-
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Evaluering
Vi evaluerer helt
konkret pa:

Midtvejs:
Afsluttende:

Midtvejsevaluering
Vi ser gennem data og
erfaring:

Derfor vil vi evt.
justere pa:

Slutevaluering
Vi ser, gennem data
og erfaring:

P& baggrund af denne
lzering vil vi fortsaette
med, justere pa / af-

eller udvikle

Konkrete aftaler — mulighed for at aftale, hvem er ansvarlig for hvad, ift:
o Tiltag:
e Indsamling af data:
e Foraldreinformation til bgrn: foraeldre:
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