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INDLEDNING  
 
DAGTILBUDSLOVEN OG DE STYRKEDE PÆDAGOGISKE LÆREPLANER 
Den nye dagtilbudslov og dermed de nye styrkede læreplaner blev vedtaget i 2018. 
 
Den pædagogiske læreplan er dermed vores fundament, som skal udøves og afspejles i den 
pædagogiske praksis og hverdag. Læreplanen skal medvirke til at videreudvikle kvaliteten af vores 
praksis gennem faglige refleksioner og kvalificerede evalueringer. 
Den er dermed et værdifuldt og dynamisk redskab, der giver os rammen for at arbejde systematisk 
med planlægning, evaluering og videreudvikling af kvaliteten for børnene og læringsmiljøerne. 
 
Læreplanen er det fælles faglige fokus og rammen for børnenes trivsel, udvikling, dannelse og 
læring. Læreplanen skal sørge for, at vi har det samme videns grundlag og et fælles sprog for alle 
medarbejdere. 
Flere oplysninger findes på vores hjemmeside: http://dagtilbud.horsens.dk/torsted 
 
I 2023 har vi i teamet af pædagogiske vejledere og ledere videreudviklet på vores pædagogiske 
læreplan, og udarbejdet 2 overordnede pædagogiske opskrifter for henholdsvis de 0-2 årige og de 
3-6 årige. Dette er blevet introduceret og implementeret for medarbejderne i 2023. 
Med afsæt i disse udarbejder det enkelte team skema til handling, hvor personalet beskriver de 
mål og indsatser som de målrettet arbejder efter og er optagede af. Både de pædagogiske 
opskrifter samt skema til handling, kan findes på Aula. 
 

HVEM ER DAGTILBUD TORSTED 
Dagtilbud Torsted består af Malurt, Sirius, Neptun, Eventyrbakken, Østerhåb, samt 13 dagplejere.  

I Eventyrbakken, Sirius, Malurt og Neptun har vi både vuggestue og børnehavegrupper. Østerhåb 
er vores natur og udelivs børnehave.  

Ud over vores børnehuse har vi lokaler i MiniThor, som er beliggende Skolesvinget 2, som anvendes 
som udflugtsmål for Sirius, samt som legestuegruppe for vores dagplejere på skift.  

Ud over det pædagogiske personale, er der ansat 1 dagtilbudsleder, 3 assisterende ledere, 4 
pædagogiske vejledere, 2 administrative medarbejdere og en pedel. I vores produktionskøkken er 
der ansat en kostfaglig eneansvarlig, 3 ernæringsassistenter. Derudover er der medarbejdere til at 
hjælpe med i køkkenerne i børnehusene.  
 
Alle vores børnehuse har udarbejdet en beskrivelse af deres værdier og særkender, der vægtes i 
det pågældende børnehus. 
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SIRIUS 
Sirius er en institution, som er beliggende på Torstedalle 104, og som har været institution i over 40 
år. I Sirius har vi 30 vuggestuebørn og ca. 88 børnehavebørn.  
 
Vi er optaget af hverdagspædagogikken, og arbejder med at der er leg og læring for børnene i 
alle situationer gennem hele dagen. Dette lige fra måltider, stunder i garderoben, legepladsen og 
planlagte aktiviteter. 
 
Vi er optaget af at udvikle på børnenes kompetencer og potentialer, og tager afsæt i deres 
nærmeste udviklingszone. 
 
Vi møder børnene, forældrene og hinanden i et ressourcesyn, og har et stort fokus på børnenes 
trivsel, udvikling og læring. 
 
Vi arbejder med inkluderende læringsmiljøer, hvor både børn og voksne sætter sig selv i spil, og 
organisere pædagogik, som er præget af både forudsigelighed og spontanitet. 
 
Vores legeplads er indrettet med mange muligheder for leg og bevægelse. Legepladsen er skabt 
for og til børn. 
På legepladsen er der store træer og buske mv, som gør at vi hele tiden kan følge årstiderne.  
 
I indretningen af læringsmiljøerne indenfor, har vi fokus på børnenes muligheder for leg og 
fordybelse. Dette fokus har vi særligt haft for vores fællesrum, som vi har indrettet med mange små 
læringsmiljøer.  
 
Vi tager ofte på ture i nærmiljøet, hvor vi giver børnene nogle rigtig gode muligheder for at de 
kender det miljø, som de vokser op i. 
 
Vi er en institution med mange traditioner, som vi værner om. Vi følger årstiderne, og de 
muligheder det skaber for vores pædagogik i huset. 
Vi tager børnenes perspektiv, når vi planlægger julefester, påskefrokost, fastelavn mv. 
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jette

MALURT 
Malurt er en integreret institution, som er beliggende på Torstedalle 108. I Malurt har vi 2 
vuggestuegrupper på ca. 24 børn i alt og 3 børnehavegrupper på ca. 45 børn i alt. 
 
I Malurt er vi optaget af traditioner og kultur. Vi lægger stor vægt på den gode stemning, at have 
det sjovt og kunne høre glæde og latter. Vi beskriver os selv som et hjertevarmt hus, hvor vi har 
respekt for hinanden og hinandens forskelligheder. Den ligeværdige kommunikation har stor 
betydning for os.  
 
Vi vægter mødeøjeblikket højt, for os er det vigtigt at møde børnene, forældrene og hinanden ud 
fra et ressourcesyn. Vi har stort fokus på at skabe nogle gode lege og læringsmiljøer, hvor der er 
mulighed for leg og fordybelse. Disse miljøer skal være med til at understøtte børnenes udvikling, 
trivsel og læring. 
 
Det er i samspillet med andre, at vi udvikler os som mennesker. Venner er som psykologisk ilt – vi har 
ganske enkelt brug for venner for at kunne lære. Den fællesskabsfølelse, som venskaber giver, er 
afgørende for vores trivsel. Hvis man bliver overset, føler sig alene eller udenfor vil de fleste mistrives 
– uanset om du går i børnehave eller i skole. Relationer er nødvendige, for det er i relationen med 
andre, at vi lærer at være mennesker. Med den viden er vi meget bevidste om, hvordan vi 
understøtter børnene i at skabe relationer, hvor der gives plads til forskelligheder og hvor vi lærer at 
udfolde venskabet på godt og ondt. 
 
Vores mål er at skabe leg og læring gennem hele dagen. Vi er optaget af, at der er læring for 
børnene i alle situationer gennem hele dagen, hvad enten det er at tage det første skridt eller 
klatre højt op i et træ. 
 
I Malurt har legen en meget central rolle. Vi vægter en leg der er båret af lyst og som for børnene 
er alvorlig og meningsgivende. Legen er central for børns udvikling, den gør os robuste, kreative, 
nysgerrige, innovative og sociale. 
 
Vi prioriterer helhedssynet på barnet, vi arbejder på at skabe en rød tråd mellem børnenes 
overgange, hvad enten det er hjemmefra, fra dagplejen/vuggestuen eller fra børnehaven til 
skolen, vi har fokus på at få skabt et samarbejde der kan imødekomme det enkelte barns og 
gruppens behov. 
 
Vuggestuen og børnehaven har dejlige legepladser, der byder på mange forskellige 
læringsmiljøer, hvor små som store fællesskaber kan udfolde sig. Børnene tilbydes en hverdag med 
forskellige legeelementer og legeredskaber. 
 
Vi lægger stor vægt på at børnene får et godt kendskab til nærmiljøet, så vi planlægger ofte ture 
ud af huset, hvor vi går på opdagelse i, hvad der befinder sig i verden omkring os. 
 
For os er partnerskabet med Jer forældre fundamentet til at barnet får en god tid i Malurt. Når I får 
tilbudt en plads i vuggestuen, tilbyder vi at komme på hjemmebesøg, hvor vi i Jeres trygge rammer 
taler om Jeres barn og lærer hinanden at kende. Gennem tiden i daginstitutionen vi I ydermere 
blive indkaldt til samtaler, hvor vi drøfter Jeres barns udvikling og trivsel. 
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NEPTUN 
Børnene udvikles i eksperimenterende læringsrum, hvor legen er det bærende element. Gennem 
leg vil vi understøtte det gode børneliv. Vi vægter både barnets spontane og selvorganiserede leg, 
som skal anerkendes og respekteres. 
Vi voksne er nysgerrige og undersøgende på hvordan legen giver mening for barnet – hvad er 
vigtigt og hvad er på spil.  
Vi er inspireret af hjernesmart pædagogik, der taler ind i ”at vi skal oplyse de stier, vi gerne vil 
betræde”. 
 
Neptun er certificeret som Sangprofil institution. En sangprofil institution vil sige at personalet opnår 
sangpædagogiske færdigheder der bidrager til det kreative og glade børneliv. Helt konkret synger 
vi hverdag i differentieret og forskellige sammenhænge. Sang og musik er naturlige udtryksformer 
der skaber glæde, energi og fællesskaber for alle børn og voksne. Gennem sang understøtter vi 
barnets lyst til rytme og bevægelse.  
 
Centralt i huset har vi et nyindrettet fællesrum, som er indrettet med mange forskellige 
læringsmiljøer, som danner grundlag for styrelse af børnenes nysgerrighed, fordybelse og 
læringsudvikling. 
 
Vi har nogen fantastiske udearealer og prioriterer udelivet højt.  
I plantagen og sommerhuset kan vi sammen være eksperimenterende. Vi går på opdagelse i 
skovbunden, i træerne og følger naturens cyklus.  
Naturen er med til at styrke børnenes balance – grovmotorik og koordineringsevne. I naturen styrkes 
tolerancen, der opstår færre konflikter – naturen mindsker i sig selv stressniveauet. Børnene har 
mulighed for at eksperimentere og åbne op for kreativiteten.  
Vi er inspireret af projektet Kom Ud i dag og er optaget af at folde elementer fra dette projekt ud i 
den pædagogiske praksis. 
Børn og voksne er ligeværdige skabere af Neptuns liv. Naturens muligheder inddrages i hverdagens 
praksis med eksperimenterende legeværksteder, hvor vi følger børnenes interesser og intentioner. 
 
Sproget har stor betydning for barnets personlige og sociale udvikling og er kommunikationsmiddel 
i barnets kontakt til omverdenen. Med den viden er vi optaget af at tilbyde læringsmiljøer, hvor der 
er mulighed for at udvikle sproget.  
Vi er fokuseret på at skabe sprogrige miljøer, i planlagte aktiviteter, dagligdagens rutiner, i en-til-en 
interaktioner, samt i spontane lege og aktiviteter. 
Vi er inspireret af projektet” Vi lærer sprog”. "Vi lærer sprog" er et konkret værktøj, som kan benyttes 
i vuggestuer og børnehaver til at arbejde systematisk og effektivt med at styrke børns tidlige 
sprogtilegnelse.   
 
I vores hus skal børnene opleve sig som succesfulde. Børnenes stemmer, intentioner og interesser er 
en væsentlig forudsætning for børnenes liv og hverdag i Neptun. Vi er optaget af at belyse 
børnenes perspektiver, bringe dem i spil og inddrage dem i den pædagogiske praksis.  
 
Vi ønsker at tilbyde nogle læringsmiljøer, hvor vi understøtter barnets trivsel, læring, udvikling og 
dannelse. Børnene skal føle sige hørt, set og forstået. De skal opleve at de har en værdi i sig selv.  
Børnene skal mødes af autentiske voksne, der møder dem med anerkendelse, optimisme og troen 
på at de kan mestre små som store udfordringer. 
Børnene skal lære styrken i forskelligheden, vi vil gøre dem opmærksomme på hvad forskelligheden 
kan bidrage med i fællesskabet og demokratiet. I fællesskabet understøtter vi dannelsen af 
relationer, børnenes venskaber respekteres og understøttes. 
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ØSTERHÅB 
Østerhåb er en 12 år gammel natur-og udelivs institution beliggende på Østerhåbsalle 1.  
I Østerhåb har vi ca. 80 børnehavebørn.  
 
Vi er som samlet institution optaget af hvordan vi kan arbejde pædagogisk med naturen, og 
hvordan børnene bevarer en nysgerrig, eksperimenterende og naturlig tilgang til alle de 
muligheder natur kan bidrage med. Vi anser det for vigtigt for barnets udvikling, at det er med til 
selv at finde løsninger på udfordringer, hvor de voksne er støttende og iagttagende, men ikke 
nødvendigvis blander sig. I Østerhåb tænker vi ”Hellere hul i en finger, end hul i udviklingen”. 
 
Vores pædagogiske grundsyn er som beskrevet med naturen som metode. Det vil sige, at vi er 
opmærksomme på at have naturen i fokus når vi eksempelvis arbejder med børnenes sprog, og vi 
gør en dyd af at benævne ting ved deres rette navn – eksempelvis er en and også en andrik og 
gråand – og aldrig en andefar eller andemor   
 
Vores legeplads er stor, og opdelt i flere områder. Vi har både skov, bålhytter, bakker, 
fodboldbane samt egen sø – som selvfølgelig er indhegnet og aflåst. Vi har de bedste læringsrum 
udenfor, og grupperne er ude hele året. Børnene i Østerhåb er inddelt i grupper, med faste voksne, 
som fungerer således om formiddagen. Om eftermiddagen er vi et fælles hus, med aktiviteter på 
tværs, og vi drager derved nytte af det gruppeopdelte, samt funktionsopdelte.  
 
Børnene i Østerhåb er ofte på ture i området – både til fods og i vores el ladcykler. Vi har i løbet af 
året temauger, som eksempelvis ”spireuge”, hvor vi gør udeområdet klar til sommeren. Hvert år i 
august har vi alle en heldagstur, hvor vi gør brug af naturvejledere til at inspirere børn og voksne.  
 
EVENTYRBAKKEN 
Eventyrbakken er opført i 2021, og er en integreret institution. 
 
Eventyrbakken er bygget som et H-hus, med et fællesrum placeret i husets midte. Der er således 4 
længer i huset, hvor de 3 af længerene er indrettet med 11 grupperum til henholdsvis 
vuggestue/børnehavebørn. Den sidste længe anvendes til personalerum, forberedelsesrum, samt 
ikke mindst vores store produktionskøkken, som dagligt tilbereder mad til alle børnene i Dagtilbud 
Torsted. 
 
Huset rummer endvidere motorikrum, orangeri, Mindlab, sprogværkested, samt et multiværksted.  
Vi har endvidere en meget stor legeplads med mange gode muligheder for leg og bevægelse.  
Desuden har vi 6 ladcykler, som anvendes til gode ture rundt i nærområdet.  
Vi er på nuværende tidspunkt stadig i gang med indretningen af rummene placeret omkring  
Vi er meget optaget af at skabe en spændende og alsidig hverdag for børnene med afsæt i de 
pædagogiske læreplaner samt Dagtilbud Torsteds DNA. For børnene skal det opleves som at være 
et eventyr, at gå i Dagtilbud – og de skal fyldes med håb og optimisme i et positivt læringsmiljø. 
 
DAGPLEJEN 
Der er ansat 13 dagplejere der arbejder i eget hjem. Dagplejeren har hver deres eget særkende 
der er beskrevet på vores hjemmeside. Fælles for dem alle 13 er at de har gode legemuligheder 
både inde og ude, der sikrer gode læringsmiljøer. Alle 13 bor i hus og har en indhegnet have, med 
sandkasse, græs og fliser, hvilket giver børnene god mulighed for at udfolde sig med bl.a. at køre 
på cykel og scooter. Indenfor har alle 13 et stort værelse, hvor børnene har muligheder for 
forskellige udfoldelser. Dagplejeren har en åbningstid på 48 timer om ugen som kan variere alt efter 
børnenes behov. Dagplejeren benytter sig ligeledes af de lokale muligheder i nærområdet. 1 gang 
om ugen er der heldagslegestue, hvor børnene bliver afleveret og hentet i legestuen. Her mødes 4 



 

10 
 

dagplejere fast en gang om ugen med deres børnegruppe og det tilstræbes at børnene 
gæsteplaceres ved dagplejerne i legestuegruppen. 
 
 
 
 

VISION FOR BØRN I TORSTED 
 
 
HORSENS KOMMUNES VISION 
”Vi vil have et dagtilbud hvor børns lyst og motivation til at lære og til at indgå i sociale 
fællesskaber udfoldes optimalt af professionelle medarbejdere, der kontinuerligt anvender ny og 
reflekteret viden om læring, samt om differentierede og dynamiske læringsmetoder og 
læringsmiljøer. ”  
 
I dagtilbud Torsted beskriver vi vores understøttende vision således: 
Vi er Højkvalitetsdagtilbuddet, hvor børnene trives og udvikles i meningsfulde læringsmiljøer, hvor 
nysgerrighed og lyst til at lære understøttes. 
 
Dagtilbud Torsted vil derfor være kendetegnet ved: 
 

- At alle børn har ret til betydningsfulde relationer til både børn og voksne. 
- At det er sjovt og meningsfuldt for børnene at være en del af vores fællesskaber. 
- At børnene udfordres tilpas i forhold til deres potentialer og kompetencer med henblik på 

at udvikle deres almene dannelse, viden og kunnen. 
- At der er sammenhæng mellem den pædagogiske praksis, leg og læring. 
- At arbejdet med leg og læring i dagtilbuddet sker på baggrund af en dynamisk læreplan, 

som er videns- og evidensbaseret og kommer til udtryk i en reflekteret pædagogisk praksis. 
- At dagtilbuddet i samarbejde med forældrebestyrelsen har udviklet en strategi for, hvordan 

vi arbejder med forældreinddragelse som en metode til at understøtte det enkelte barns 
læring og udvikling. 

- At dagtilbuddet har udviklet en evalueringskultur, der bygger på systematik og videndeling, 
med henblik på at udvikle den pædagogiske praksis. 
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DET FÆLLES PÆDAGOGISKE GRUNDLAG
Den pædagogiske læreplan udgør rammen for dagtilbuddets arbejde med børns 

trivsel, læring, udvikling og dannelse. Læreplanen skal udarbejdes med 
udgangspunkt i et fælles pædagogisk grundlag. Det fælles pædagogiske 

grundlag består af følgende elementer.

Læreplanen skal kendetegne det pædagogiske læringsmiljø, barnet møder dagen igennem fra 7-
17. Det pædagogiske læringsmiljø skal tilrettelægges inden for og på tværs af seks pædagogiske 

læreplanstemaer.
De seks læreplanstemaer indeholder en række overordnede elementer, som børn i dagtilbud skal 
møde i det pædagogiske læringsmiljø. Det pædagogiske læringsmiljø skal ligeledes tilrettelægges 

inden for to pædagogiske mål for hvert læreplanstema, hvor de pædagogiske mål beskriver 
sammenhængen mellem læringsmiljøet og børnenes læring. Det pædagogiske læringsmiljø skal 

inddrage hensynet til børnenes alder, forskellige forudsætninger og børnegruppens 
sammensætning

BØRNESYN

DANNELSE

LEG

BRED 
LÆRINGS-

FORSTÅELSE

BØRNE-
FÆLLESSKABER

LÆRINGSMILJØER

FORÆLDRE-
SAMARBEJDE

BØRN I UDSATTE 
POSITIONER

OVERGANGE
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BØRNESYN 
Børn og barndom har en helt særlig værdi i sig selv. 
 

• Børn er kompetente aktører, de føler, tænker, tror, mærker og sanser. 
• Alle børn skal have oplevelsen af autonomi og tilstrækkelig selvbestemmelse. 
• Alle børn har en særlig ret til at blive passet på. 
• Alle børn har ret til tætte betydningsfulde relationer til både voksne og andre børn. 
• Børn skal møde autentiske, tilgængelige og engagerede voksne, som har en oprigtig 

interesse i hele barnet. 
• Alle børn har ret til i alle situationer, at blive mødt i deres følelser og behov og ret til at møde 

sensitive, anerkendende, empatiske og omsorgsfulde voksne. 
• Børn har ret til, at blive mødt med positive forventninger, glæde, håb og optimisme og til at 

færdes i et dagtilbud, med en varm, omsorgsfuld og let stemning. 
• Børn har ret til, at få erfaringer med de store følelser, og skal understøttes i erfaringer med, at 

ikke alle drømme og forventninger kan indfries. 
• Børn har ret til interaktioner af høj kvalitet, for at få viden om verden og sig selv. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BØRNESYN
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RELATIONER  
 
Relations begrebet er blevet sat på dagsordenen i den styrkede pædagogisk læreplan, og man 
taler om pædagogisk relations professionalisme. Den professionelle relations kompetence 
udspringer ikke af private erfaringer, men af faglig viden. 
 
I Dagtilbud Torsted vil vi sætte fokus på relationer og interaktioner mellem voksne og børn i de 
pædagogiske læringsmiljøer med et helt særligt fokus på tryg tilknytning.  
 
Det vil vi gøre med afsæt i Torsteds DNA hvor helhjertethed, professionel kærlighed, visionen om at 
være relationsspecialister og høje standarder for omsorgspraksis er kernen.  Målet er livsduelige 
børn, børn som både har gode erfaringer med relationerne til andre omkring barnet og erfaringer 
med det, som kan sanses og føles inden i barnet. 
 
  

RELATIONER


