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INDLEDNING

DAGTILBUDSLOVEN OG DE STYRKEDE PADAGOGISKE LAREPLANER
Den nye dagfiloudslov og dermed de nye styrkede lcereplaner blev vedtaget i 2018.

Den paoedagogiske lcereplan er dermed vores fundament, som skal udaves og afspejles i den
poedagogiske praksis og hverdag. Leereplanen skal medvirke til at videreudvikle kvaliteten af vores
praksis gennem faglige refleksioner og kvalificerede evalueringer.

Den er dermed et veerdifuldt og dynamisk redskab, der giver os rammen for at arbejde systematisk
med planlcegning, evaluering og videreudvikling af kvaliteten for bgrnene og lceringsmiljgerne.

Lcereplanen er det feelles faglige fokus og rammen for barnenes trivsel, udvikling, dannelse og
lcering. Leereplanen skal sgrge for, at vi har det samme videns grundlag og et fcelles sprog for alle
medarbejdere.

Flere oplysninger findes p& vores hjiemmeside: http://dagtilbud.horsens.dk/torsted

| 2023 har vii teamet af pcedagogiske vejledere og ledere videreudviklet pd vores pocedagogiske
lcereplan, og udarbejdet 2 overordnede poedagogiske opskrifter for henholdsvis de 0-2 drige og de
3-6 arige. Dette er blevet intfroduceret og implementeret for medarbejderne i 2023.

Med afscet i disse udarbejder det enkelte team skema til handling, hvor personalet beskriver de
mal og indsatser som de mdlrettet arbejder efter og er optagede af. Bdde de poedagogiske
opskrifter samt skema til handling, kan findes p& Aula.

HVEM ER DAGTILBUD TORSTED

Dagtilbud Torsted bestdr af Malurt, Sirius, Neptun, Eventyrbakken, @sterhdb, samt 13 dagplejere.

| Eventyrbakken, Sirius, Malurt og Neptun har vi b&de vuggestue og bernehavegrupper. @sterhdb
er vores natur og udelivs bgrnehave.

Ud over vores bgrnehuse har vi lokaler i MiniThor, som er beliggende Skolesvinget 2, som anvendes
som udflugtsmal for Sirius, samt som legestuegruppe for vores dagplejere pd skift.

Ud over det pcedagogiske personale, er der ansat 1 dagtilbudsleder, 3 assisterende ledere, 4
poedagogiske vejledere, 2 administrative medarbejdere og en pedel. | vores produktionskakken er
der ansat en kostfaglig eneansvarlig, 3 ernceringsassistenter. Derudover er der medarbejdere fil at
hjcelpe med i kgkkenerne i bgrnehusene.

Alle vores bagrnehuse har udarbejdet en beskrivelse af deres voerdier og scerkender, der voegtes i
det pdgceldende barnehus.




SIRIUS

Sirius er en institution, som er beliggende pd& Torstedalle 104, og som har veeret institution i over 40
Ar. | Sirius har vi 30 vuggestuebegrn og ca. 88 barnehavebegrn.

Vi er optaget af hverdagspoedagogikken, og arbejder med at der er leg og lcering for bgrnene i
alle situationer gennem hele dagen. Dette lige fra maltider, stunder i garderoben, legepladsen og
planlagte aktiviteter.

Vi er optaget of at udvikle pd barnenes kompetencer og potentialer, og tager afscet i deres
ncermeste udviklingszone.

Vi mgder bgrnene, forceldrene og hinanden i et ressourcesyn, og har et stort fokus p& barnenes
trivsel, udvikling og Icering.

Vi arbejder med inkluderende Iceringsmiljiger, hvor bdde barn og voksne scetter sig selv i spil, og
organisere pcedagogik, som er proeget af bdde forudsigelighed og spontanitet.

Vores legeplads er indrettet med mange muligheder for leg og bevaegelse. Legepladsen er skabt
for og fil bgrn.
P& legepladsen er der store fraeer og buske mv, som gar at vi hele tiden kan fglge arstiderne.

I indretningen af lceringsmiljgerne indenfor, har vi fokus p& barnenes muligheder for leg og
fordybelse. Dette fokus har vi scerligt haft for vores foellesrum, som vi har indrettet med mange sma
lceringsmiljger.

Vi tager ofte p& ture i ncermiliget, hvor vi giver barnene nogle rigtig gode muligheder for at de
kender det miljig, som de vokser op i.

Vi er en institution med mange traditioner, som vi vaerner om. Vi falger Arstiderne, og de
muligheder det skaber for vores paedagogik i huset.
Vi tager barnenes perspektiv, nér vi planlcegger julefester, pdskefrokost, fastelavn mv.




MALURT

Malurt er en integreret institution, som er beliggende pd Torstedalle 108. | Malurt har vi 2
vuggestuegrupper pd ca. 24 bgrn i alt og 3 barnehavegrupper pd ca. 45 barn i alt.

I Malurt er vi optaget af traditioner og kultur. Viloegger stor veegt pd den gode stemning, at have
det sjovt og kunne hgre glaede og latter. Vi beskriver os selv som et hjertevarmt hus, hvor vi har
respekt for hinanden og hinandens forskelligheder. Den ligevcerdige kommunikation har stor
betydning for os.

Vi veegter mgdegijeblikket hajt, for os er det vigtigt at mgde barnene, forceldrene og hinanden ud
fra et ressourcesyn. Vi har stort fokus p& at skabe nogle gode lege og lceringsmiljger, hvor der er
mulighed for leg og fordybelse. Disse miljger skal vaere med fil at understgtte barnenes udvikling,
frivsel og Icering.

Det er i samspillet med andre, at vi udvikler os som mennesker. Venner er som psykologisk ilt — vi har
ganske enkelt brug for venner for at kunne Icere. Den fcellesskabsfalelse, som venskaber giver, er
afgerende for vores trivsel. Hvis man bliver overset, fgler sig alene eller udenfor vil de fleste mistrives
- uanset om du gér i bernehave eller i skole. Relationer er nadvendige, for det er i relationen med
andre, at vilcerer at veere mennesker. Med den viden er vi meget bevidste om, hvordan vi
understgtter barnene i at skabe relationer, hvor der gives plads fil forskelligheder og hvor vi lcerer at
udfolde venskabet pd godt og ondt.

Vores mdl er at skabe leg og lcering gennem hele dagen. Vi er optaget af, at der er Icering for
barnene i alle situationer gennem hele dagen, hvad enten det er at tage det farste skridt eller
klatre hgjt op i ef troe.

I Malurt har legen en meget central rolle. Vi veegter en leg der er béret af lyst og som for bagrnene
er alvorlig og meningsgivende. Legen er central for barns udvikling, den ger os robuste, kreative,
nysgerrige, innovative og sociale.

Vi prioriterer helhedssynet p& barnet, vi arbejder p& at skabe en rad trdd mellem barnenes
overgange, hvad enten det er hiemmefra, fra dagplejen/vuggestuen eller fra barnehaven fil
skolen, vi har fokus pd at f& skabt et samarbejde der kan ima@dekomme det enkelte barns og
gruppens behov.

Vuggestuen og bgrnehaven har dejlige legepladser, der byder p& mange forskellige
lceringsmiliger, hvor smd& som store foellesskaber kan udfolde sig. Bernene tilboydes en hverdag med
forskellige legeelementer og legeredskaber.

Vilcegger stor voegt pd at bernene fér et godt kendskab til ncermiliget, s& vi planlaegger ofte ture
ud af huset, hvor vi gér pd opdagelse i, hvad der befinder sig i verden omkring os.

For os er partnerskabet med Jer forceldre fundamentet til at barnet fér en god tid i Malurt. Nar | fér
tilbudt en plads i vuggestuen, tiloyder vi at komme pd& hjemmebesgg, hvor vii Jeres trygge rammer
taler om Jeres barn og Icerer hinanden at kende. Gennem tiden i daginstitutionen vi| ydermere
blive indkaldt til samtaler, hvor vi drafter Jeres barns udvikling og frivsel.



NEPTUN

Barnene udvikles i eksperimenterende lceringsrum, hvor legen er det bcerende element. Gennem
leg vil vi understatte det gode begrneliv. Vi veegter bdde barnets spontane og selvorganiserede leg,
som skal anerkendes og respekteres.

Vi voksne er nysgerrige og undersggende pd hvordan legen giver mening for barnet — hvad er
vigtigt og hvad er pé spil.

Vi er inspireret af hjernesmart paedagogik, der taler ind i "at vi skal oplyse de stier, vi gerne vil
betrcede”.

Neptun er certificeret som Sangprofil institution. En sangprofil institution vil sige at personalet opndr
sangpcedagogiske fcerdigheder der bidrager til det kreative og glade barneliv. Helt konkret synger
vi hverdag i differentieret og forskellige sammenhcenge. Sang og musik er naturlige udtryksformer
der skaber gloede, energi og feellesskaber for alle bgrn og voksne. Gennem sang understatter vi
barnets lyst til rytme og bevcegelse.

Centralt i huset har vi et nyindrettet fcellesrum, som er indrettet med mange forskellige
lceringsmiliger, som danner grundlag for styrelse af barnenes nysgerrighed, fordybelse og
lceringsudvikling.

Vi har nogen fantastiske udearealer og prioriterer udelivet hgijt.

| plantagen og sommerhuset kan vi sammen veere eksperimenterende. Vi gdr pd opdagelse i
skovbunden, i frceerne og fglger naturens cyklus.

Naturen er med fil at styrke bgrnenes balance — grovmotorik og koordineringsevne. | naturen styrkes
tolerancen, der opstdr foerre konflikter — naturen mindsker i sig selv stressniveauet. Barnene har
mulighed for at eksperimentere og dbne op for kreativiteten.

Vi er inspireret af projektet Kom Ud i dag og er optaget af at folde elementer fra dette projekt ud i
den poedagogiske praksis.

Barn og voksne er ligevcerdige skabere af Neptuns liv. Naturens muligheder inddrages i hverdagens
praksis med eksperimenterende legevcerksteder, hvor vi fglger bgrnenes interesser og intentioner.

Sproget har stor betydning for barnets personlige og sociale udvikling og er kommunikationsmiddel
i barnets kontakt til omverdenen. Med den viden er vi optaget af at filoyde lceringsmiljger, hvor der
er mulighed for at udvikle sproget.

Vi er fokuseret p& at skabe sprogrige miljger, i planlagte aktiviteter, dagligdagens rutiner, i en-til-en

interaktioner, samt i spontane lege og aktiviteter.

Vi er inspireret af projektet” Viloerer sprog”. "Vilcerer sprog" er et konkret voerktaj, som kan benyttes
i vuggestuer og bgrnehaver til at arbejde systematisk og effektivt med aft styrke barns tidlige

sprogfilegnelse.

| vores hus skal bgrnene opleve sig som succesfulde. Bgrnenes stemmer, intentioner og interesser er
en vaesentlig forudsaetning for barnenes liv og hverdag i Neptun. Vi er optaget af at belyse
barnenes perspektiver, bringe dem i spil og inddrage dem i den pcedagogiske praksis.

Vi gnsker at tilbyde nogle Iceringsmiljger, hvor vi understgtter barnets trivsel, lcering, udvikling og
dannelse. Barnene skal fgle sige hert, set og forstdet. De skal opleve at de har en vaerdi i sig selv.
Bernene skal mades af autentiske voksne, der mader dem med anerkendelse, optimisme og troen
pd& at de kan mestre smé som store udfordringer.

Barnene skal lcere styrken i forskelligheden, vi vil gare dem opmcerksomme p& hvad forskelligheden
kan bidrage med i fcellesskabet og demokratiet. | feellesskabet understatter vi dannelsen af
relationer, barnenes venskaber respekteres og understgttes.



OSTERHAB

@sterndb er en 12 &r gammel natur-og udelivs institution beliggende pd @sterhdbsalle 1.
| @sterhdb har vi ca. 80 bgrnehavebam.

Vi er som samlet institution optaget af hvordan vi kan arbejde poedagogisk med naturen, og
hvordan bgrnene bevarer en nysgerrig, eksperimenterende og naturlig tilgang fil alle de
muligheder natur kan bidrage med. Vi anser det for vigtigt for barnets udvikling, at det er med fil
selv at finde lgsninger p& udfordringer, hvor de voksne er stattende og iagttagende, men ikke
ngdvendigvis blander sig. | @sterhdb taenker vi "Hellere hul i en finger, end hul i udviklingen”.

Vores pcedagogiske grundsyn er som beskrevet med naturen som metode. Det vil sige, at vi er
opmeerksomme pd at have naturen i fokus NdAr vi eksempelvis arbejder med barnenes sprog, og Vi
ger en dyd af at bencevne ting ved deres rette navn — eksempelvis er en and ogsd en andrik og
grdand - og aldrig en andefar eller andemor ©

Vores legeplads er stor, og opdelt i flere omréder. Vi har bdde skov, bdlhytter, bakker,
fodboldbane samt egen sa@ — som selvfglgelig er indhegnet og aflést. Vi har de bedste lceringsrum
udenfor, og grupperne er ude hele dret. Barnene i @sterhdb er inddelt i grupper, med faste voksne,
som fungerer sdledes om formiddagen. Om eftermiddagen er vi et feelles hus, med aktiviteter pd&
tveers, og vi drager derved nytte af det gruppeopdelte, samt funktionsopdelte.

Barnene i Isterhdb er ofte pd ture i omrddet — bdde til fods og i vores el ladcykler. Vi har i lgbet af
dret temauger, som eksempelvis "spireuge”, hvor vi ger udeomrdadet klar til sommeren. Hvert &r i
august har vi alle en heldagstur, hvor vi ger brug af naturvejledere til at inspirere barn og voksne.

EVENTYRBAKKEN

Eventyrbakken er opfert i 2021, og er en integreret institution.

Eventyrbakken er bygget som et H-hus, med et feellesrum placeret i husets midte. Der er séledes 4
loenger i huset, hvor de 3 af lcengerene er indrettet med 11 grupperum til henholdsvis
vuggestue/bgrnehavebgrn. Den sidste loenge anvendes fil personalerum, forberedelsesrum, samt
ikke mindst vores store produktionskagkken, som dagligt filbereder mad til alle bernene i Dagtilbud
Torsted.

Huset rummer endvidere motorikrum, orangeri, Mindlab, sprogvcerkested, samt et multiveerksted.
Vi har endvidere en meget stor legeplads med mange gode muligheder for leg og bevaegelse.
Desuden har vi 6 ladcykler, som anvendes til gode ture rundt i nceromr&det.

Vi er p& nuveerende tidspunkt stadig i gang med indretningen af rummene placeret omkring

Vi er meget optaget af at skabe en spoendende og alsidig hverdag for bgrnene med afscet i de
poedagogiske lcereplaner samt Dagtilbud Torsteds DNA. For bgrnene skal det opleves som at voere
et eventyr, at g& i Dagtilbud — og de skal fyldes med hdb og optimisme i et positivt laeringsmilja.

DAGPLEJEN

Der er ansat 13 dagplejere der arbejder i eget hjem. Dagplejeren har hver deres eget scerkende
der er beskrevet pd& vores hjemmeside. Foelles for dem alle 13 er at de har gode legemuligheder
bdde inde og ude, der sikrer gode Iceringsmiljger. Alle 13 bor i hus og har en indhegnet have, med
sandkasse, graes og fliser, hvilket giver bgrnene god mulighed for at udfolde sig med bl.a. at kgre
pd cykel og scooter. Indenfor har alle 13 et stort veerelse, hvor barnene har muligheder for
forskellige udfoldelser. Dagplejeren har en dbningstid p& 48 timer om ugen som kan variere alt efter
barnenes behov. Dagplejeren benytter sig ligeledes af de lokale muligheder i nceromrédet. 1 gang
om ugen er der heldagslegestue, hvor bgrnene bliver afleveret og hentet i legestuen. Her mades 4



dagplejere fast en gang om ugen med deres bgrnegruppe og det tilstraebes at barnene
gcesteplaceres ved dagplejerne i legestuegruppen.

VISION FOR B@RN | TORSTED

HORSENS KOMMUNES VISION

"Vivil have et dagtilbud hvor barns lyst og motivation til at lcere og til at indgd i sociale
faellesskaber udfoldes optimalt af professionelle medarbejdere, der kontinuerligt anvender ny og
reflekteret viden om Icering, samt om differentierede og dynamiske Iceringsmetoder og
lceringsmiliger. ”

| dagtilbud Torsted beskriver vi vores understgttende vision séledes:
Vi er Hgjkvalitetsdagtilbuddet, hvor bgrnene frives og udvikles i meningsfulde Iceringsmiliger, hvor
nysgerrighed og lyst til at lcere understgttes.

Dagtilbud Torsted vil derfor vcere kendetegnet ved:

- At alle bemn har ret til betydningsfulde relationer til bdde barn og voksne.

- At det ersjovt og meningsfuldt for bgrnene at vcere en del af vores fcellesskaber.

- At begrnene udfordres tilpas i forhold til deres potentialer og kompetencer med henblik p&
at udvikle deres almene dannelse, viden og kunnen.

- At der er sammenhceng mellem den pcedagogiske praksis, leg og lcering.

- At arbejdet med leg og lcering i dagtilbuddet sker pd baggrund af en dynamisk lcereplan,
som er videns- og evidensbaseret og kommer fil udiryk i en reflekteret poedagogisk praksis.

- Afdagtilbuddet i samarbejde med forceldrebestyrelsen har udviklet en strategi for, hvordan
vi arbejder med forceldreinddragelse som en metode fil at understgtte det enkelte barns
lcering og udvikling.

- At dagtilbuddet har udviklet en evalueringskultur, der bygger pd systematik og videndeling,
med henblik p& at udvikle den poedagogiske praksis.




DET FALLES PADAGOGISKE GRUNDLAG

Den pcedagogiske lcereplan udggr rammen for dagtilouddets arbejde med barns
trivsel, lcering, udvikling og dannelse. Loereplanen skal udarbejdes med
udgangspunkt i et feelles poedagogisk grundlag. Det feelles pcedagogiske
grundlag bestér aof falgende elementer.

B@RNESYN

BRED
LAERINGS-
FORSTAELSE

FORALDRE- BORNE-
SAMARBEJDE FAELLESSKABER

BORN | UDSATTE
POSITIONER

11



BORNESYN

BORNESYN

Bern og barndom har en helt scerlig veerdi i sig selv.

o Barn er kompetente akterer, de faler, taenker, fror, maerker og sanser.

o Alle bgrn skal have oplevelsen af autonomi og tilstraekkelig selvbestemmelse.

e Alle barn har en scerlig ret til at blive passet pd.

e Alle barn har ret il toette betydningsfulde relationer til b&de voksne og andre barn.

o Barn skal mgde autentiske, filgoengelige og engagerede voksne, som har en oprigtig
intferesse i hele barnet.

e Alle bgrn har ret fili alle situationer, at blive mgdt i deres fglelser og behov og ret fil at mgde
sensitive, anerkendende, empatiske og omsorgsfulde voksne.

e Barn harret til, at blive madt med positive forventninger, gloede, hdb og optimisme og til at
feerdes i et dagtilbud, med en varm, omsorgsfuld og let stemning.

e Barn harret til, at & erfaringer med de store fglelser, og skal understattes i erfaringer med, at

ikke alle drgmme og forventninger kan indfries.

Barn har ret til interaktioner af hgj kvalitet, for at f& viden om verden og sig selv.
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RELATIONER

RELATIONER

Relations begrebet er blevet sat pd dagsordenen i den styrkede poedagogisk lcereplan, og man
taler om pcedagogisk relations professionalisme. Den professionelle relations kompetence
udspringer ikke af private erfaringer, men af faglig viden.

| Dagtilbud Torsted vil vi scette fokus pd relationer og interaktioner mellem voksne og barn i de
poedagogiske lceringsmiliger med et helf scerligt fokus pd tryg tilknytning.

Det vil vi ggre med afscet i Torsteds DNA hvor helhjertethed, professionel kcerlighed, visionen om at
veere relationsspecialister og haje standarder for omsorgspraksis er kernen. Mdalet er livsduelige
barn, barn som bdde har gode erfaringer med relationerne fil andre omkring barnet og erfaringer
med det, som kan sanses og feles inden i barnet.




LIVSDUELIGHED

Livsduelighed handler om at holde balancen i livet ndr man mgder udfordringer og modgang.
"Tumlinge’ figuren er en metafor og model for livsduelighed, den symboliserer at selvet kan
genoprette balancen, men at det krcever et stort selvveerd.

Individets selvfglelse skabes af selviillid og
selvveerd. Selvvcerdet er de tanker og
fglelser, som barnet har om sig selv og

verden omkring sig.

"Det relationelle forhold er det stillads, @
der bidrager til udviklingen af en positiv Livsduelighed
selvfglelse, selvvcoerd og selvtillid.”!
Det vil altsd sige, at de samspilserfaringer ; vuggestuebarnet fér
hjemme og i vuggestuen er byggestenene il Trivsel barnets selvvoerd og
. . Tanker og folelser

livsduelighed.

Den viden vil vi bruge, ndr vi scetter fokus pd vores barn/voksen relationer og
samspil. Vi vil have fokus pd relationen til det enkelte barn, samt vores nonverbale og verbale
kommunikation.

Selvvaerd

| Dagtilbud Torsteds poedagogiske fundament beskrives, hvordan relationsspecialister skal voere
kendetegnet ved bl.a. at besidde en faglig viden om samspil, tilknytning og relationer samt at
kunne scette sig selv i spil ift. dette.

Vi vil anvende teori om filknytning, samspil og relationer, den treenige hjerne, leg og sprog i samspil
til at beskrive, hvorfor og hvordan vores Iceringsmal er vaesentligt.

Rikke Yde Tordrup skriver: "Tilknytningsteorien betragtes i dag som en af de vigtigste psykologiske
teorier om, hvordan vi mennesker forholder os fil ncerhed, beskyttelse og omsorg p& den ene side
og selvsteendighed, nysgerrighed og udforskning p& den anden side.”

N&r barnet oplever, at der er "fare pd foerde” aktiveres barnets tilkknytningssystem og barnet udviser
tilknytningsadfcerd fx ved at barnet graeder. Oplever barnet af blive trastet og beroliget mange
gange af en voksen, bliver den voksne en del af barnets tfrygge base. Né&r barnet oplever en
voksen som en tryg base, dcempes barnets tilknytningssystem og barnets udforskningssystem
akfiveres.

Der findes bdade trygge og utrygge tilknytningsmeanstre. Utryg tilknytning er en risikofaktor i forhold til
barnets udvikling. Né&r et barn med utrygge tilknytningsmenstre skal have positive erfaringer med
fryg filknytning, samspil og relationer, som kan regulere barnet fra uro og utryghed fil ro og tryghed,
skal der vcere mange udviklende gjeblikke.

t Anne Linder: “Livsduelighedens paedagogik” kap. 1. “Livsduelighedens relationsprofessionalisme”
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UDVIKLENDE @JEBLIKKE

Et udviklende gjeblik er en scerlig mental kontakt, hvor den trygge tilknytning styrkes. Den voksne
giver via samspillet, barnet en oplevelse af, at den voksne ved, hvordan det er at vaere netop
dette barn i dette gjeblik. Rikke Yde beskriver det sdledes: "Jeg ved, at du ved, at jeg ved" eller
"jeg faler, at du fgler, at jeg faler”. | et udviklende gjeblik er det vigtigt at den voksne afstemmer

sig efter barnefts falelser (affektiv afstemning).

Et udviklende gjeblik kan ogsd opstd, ndr den voksne spejler barnet og kommer med et sprogligt
udsagn. Her spejler den voksne barnets fglelse "tilbage fil barnet i en roligere form, som barnet kan
forholde sig til og tage ind. "Jeg kan se, at du graeder, og jeg tror, at du lige blev rigtig ked af det
indeni” kan du sige med en rolig stemme og rolige gjne.” Spejlingen opstdr, ndr barnet opdager, at
den voksne ser det, som sker inden i barnet.




DANNELSE & BORNEPERSPEKTIVET

Barn skal hgres og tages alvorligt som led i starten p& en dannelsesproces og demokratisk
forst&else. Barn har ret til at give udtryk for deres mening og krav pd, at denne mening respekteres.
Det er barnene, der er eksperter i at g& i dagtilbud. Vi er derfor nysgerrige pd deres tanker, fglelser
og deres fortcelling/perspektiv. Barneperspektivet skal voere tydeligt, og vi arbejder derfor
systematisk med barneperspektiver. Det er vores opgave at f& gje pd det og invitere det indenfor,
og vi skal veere villige til at handle p& de nye indsigter, som vi fér. Hvis vi er nysgerrige og inddrager
barns perspektiver, giver det bdde nye indsigter og et bedre bgrnemiljz.

Der er forskellige mader at se barneperspektivet pa:

- Udefra: her analyserer vi barnets handlinger og udfryk.

- Tilstroebt / indefra: her forsgger den voksne at indleve sig i og forstd,
hvad barnet fgler og oplever i en given situation.

- Fra barnet: her lytter vi til barnets egen fortcelling og udtryk

Det handler om ogsd@ at se det fra barnene, og ikke kun pd barnene. De voksne skal kunne skifte
perspektiv og gere sig umage for at forstd, hvad der er pd spil for bgrnene. Der er altid en mening
med det, bgrnene gar. Barn skal opleve at have indflydelse pd udformningen af dagligdagen og
akfiviteterne.

| Dagtilbud Torsted tilstraeber vi at involvere bgrnene i evaluering og udvikling af vores lege-/ og
lceringsmiliger, og vi vil arbejde med barneperspektiver pd det gode barneliv set udefra, indefra og
fra barnet. Vi vil lave bgrneinterviews, og anvende bgrnenes egne billeder og tanker og
fortcellinger om deres barneliv.
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LEG

Vi ser legen som et vigtigt socialt- og relationelt rum, hvor barnet kan eksperimentere med mange
forskellige situationer. Legen fremmer fantasi, selvvcerd og identitet og er med fil at understatte
barnets indlevelse og forstdelse for andre. Legen har veerdii sig selv og i leg kan der foregd masser
af lcering.

Barn Icerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig, blive udfordret og have mulighed
for at kunne eksperimentere. Lceringen sker i en vekslen mellem bgrnenes lege og mere planlagte
akfiviteter og de mange hverdagsrutiner som fx ndr vi spiser frokost, tager taj p& / af i garderoben,
vasker hcender, toiletbesag, far skiftet ble m.m.

De voksne er aktivt deltagende og understgtter bgrnenes leg via vejledt legedeltagelse. Det
betyder i praksis, at de voksne understgtter bgrnene til at udvikle legen, hjcelper bgrnene
videre hvis de er gdet i std ilegen. De voksne leger med ndr der er brug for det. De voksne er
engageret, autentiske og oprigtig interesseret i bgrnenes leg.

Vi har et stort fokus pé& at det enkelte barn og gruppens legekompetencer understattes, sé alle
barn oplever at de er en del af de legefcellesskaber vi har. Vi tilretteloegger legemiljger,

med mange varierede legemuligheder, der understgtter barnets idegenerering, forestilingsevne og
fantasi.

At lege er at lade som om og en forudscetning for at kunne lade som om er at bgrnene kan
forestille sig noget og har en god hukommelse og fantasi. Fantasien er evnen til at bearbejde,
omforme, og overskride virkeligheden. Fantasien skabes gennem billeder, sansninger,
fornemmelser, stemninger, inditryk og dremme. Heri ligger blandt andet kimen fil kreafiviteten og
den abstrakte tcenkning. Nér barn leger gver de sig i at forholde sig segende og udforskende til
deres omgivelser. Derved udvikles grundloeggende forudscetninger for at kunne vecere en
kompetent, aktiv deltageri verden.
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Det er vigtigt, at vi sgrger for gode vilkdr og betingelser i vores legemiljger,
hvor bgrnene har mulighed for aft:

Give udtryk for egne fglelser, Lytte til andre Forfalge motiver
behov og interesser
@ve indflydelse p& deres liv Udvikle venskaber Deltage i betydningsfulde
fcellesskaber
Samarbejde Vcerdscette forskelligheder Respektere andres
standpunkter og ideer
HAandtere uenigheder og Udvikle fantasien og Udforske omgivelser og
konflikter legeevnen fordybe sig

Tcenke, handle og udtrykke sig  Forst& og anvende symboler Lege, kommunikere og skabe

kreativt
Bruge hele kroppen og alle Kende kulturelle normer og Orientere sig i omverdenen
sanserne veerdier

Opgave konkrete dagligdags Reflektere over oplevelser og Opleve og udforske naturen

foerdigheder erfaringer
Skabe kultur Vecoere menneske blandt andre
mennesker

Leg og lcering supplerer hinanden. Legen udger en unik ramme for at bagrnene kan udvikle deres
kompetencer og har en afggrende betydning for barns selv- og identitetsdannelse.

VORES FOKUSOMRADER FOR LEGEFZLLESSKABER

Vi arbejder med mindre, differencerede bgrnegrupper, hvor vi tager afscet i mere specifikke og
mdlrettede akftiviteter fx leg/foellesskaber, NUSSA, motorik, yoga, sprog mm.

Vi filretteloegger rum i rummet. Det betyder, at der er etableret mindre legeomréder i
grupperummene og i feellesrum, hvor mindre bernegrupper har mulighed for fordybelse ileg. Vi er
optaget af hvordan kroppen kan tcenkes mere ind i vores legemiljger.

Vi filretteloegger legemiliger bdde ude og inde, s& barnene bdade tilbydes traditionelle og fleksible
legematerialer og muligheder. Legemiljgerne skal vcere sjove, inspirerende, udfordrende og lcegge
op til at veere eksperimentende og kreative. P& den mdade giver vi barnene forskelligartede og
varierede lege - og deltagelsesmuligheder.

Vi arbejder aktivt med bdde inde- og uderummet og vi udnytter muligheder pd& nye mdader. Vores
legepladsomrdder kan fx indeholde smd& hygge omré&der, stille omrdder, troeveerkstedsomrdde,

ude-dukkekrog eller et eksperimenterende omrdde med mudder og vandlege.

Vi arbejder pd mange forskellige mdder for at skabe overblik, struktur og forudsigelighed for
bernene
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NYSGERRIGHED OG SE NQJE EFTER

Hos os er styrkelsen af den eksperimenterende filgang i fokus. Det handler om at gere bgrnene
nysgerrige p& omverdenen, se ngje efter, undre sig sammen og taenke krop og bevcegelse ind i
hverdagen.

Vores poedagogiske praksis tiretteloegges sdledes, at den understatter og giver bgrnene redskaber
til at vaere undersggende og gd pd opdagelse i kroppens formd&en og naturen via lege, spil og
fysiske akfiviteter og eksperimenter. Mange varierede oplevelser og erfaringer giver et godt
udgangspunkt for bgrnenes videre udvikling.

Det betyder fx at vi understgtter barnene i aft:

e Se ngje efter, f& gje pd forskelle og ligheder, og kategorisere og fordybe sig.

e Fd& konkrete erfaringer via en eksperimenterende naturvidenskabelig tilgang.

e Opleve glcede ved at undersgge og lege med tal, former, mgnstre og farver.

e Tilegne sig gode og anvendelige begreber.

o F& erfaringer med forskellige starrelser, former og mél ved at sortere og sammenligne —
derfor er fx oprydningen en aktivitet med stort lceringsindhold.

o F& erfaringer med placering og orientering, og p& den mdéde udvikle deres evner til
lokalisering og fornemmelse for rum og retning

e F& erfaring med risikofyldt leg, hvor barn far mulighed for at bryde greenser og tage
chancer, og dermed udvikle sig motorisk og mentalt.

UDELIV

Vilcegger stor veegt pd at skabe fantasifulde udemiljger, der loegger op til eksperimenterende og
varierede aktiviteter og udfoldelsesmuligheder. Vi benytter ofte de omkringliggende muligheder i
Torsted. Her oplever og gver bgrnene sig i at faerdes i naturen og aver sig pd at have respekt for
dyre- og plantelivet. Endvidere har vii alle vores huse legepladser, som understatter bernenes
udforskningstrang i hverdagen.

SPROG

Vi arbejder mdirettet med barnenes sproglige udvikling, da barnets sproglige kompetencer er en
vigtig forudscetning for barnets trivsel. Sprog er vigtigt for at kunne begé sig i sociale
sammenhcenge og i legen med de andre barn. Barn har bedre mulighed for at blive forstdet og for
at kommunikere med andre, hvis de har et rigt og nuanceret sprog, og hvis de ved, hvordan de
skal bruge sproget i forskellige situationer. Sproget giver os mulighed for at forstd den verden, vi er
en del af.

Forskning viser, at jo mere kompetent barnet er i den tidlige sprogtilegnelse, jo lettere har barnet
ved aft filegne sig sproget senere hen og knaekke lcesekoden. Derfor har vi et stort fokus pé&
sprogtilegnelse, allerede fra barnet starter i vuggestue og dagpleje.

Vi har fokus pd at veere gode sproglige rollemodeller for barnene i alle dagens aktiviteter. Vi scetter

ord pd de ting, vi ger, det barnet ger, og det vi ger sammen med barnet. Vi har fokus pd samtaler
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med bgrnene, hvor barn og voksen skiftes til af tale. Samtalen tager udgangspunkt i barnets
oplevelser, interesser og sproglige forudscetninger.

Vi anvender sprogstrategier i samtalerne med barnene. Vi arbejder med Lcese Leg, et materiale
baseret pd dialogisk laesning og den legende filgang, der understatter bgrnenes ordforrdd og
sprogforstdelse. For at understatte bernenes lydlige opmaerksomhed, arbejder vi med Hit med
lyden.

Vi har udarbejdet en sproghandleplan, som vi systematisk arbejder efter for at understatte
barnenes sproglige udvikling.

KROP OG SANSER

Vihar et stort fokus pd&, at alle barn bliver udfordret kropsligt og stimuleret sansemotorisk, dels
igennem de mange hverdagsaktiviteter, men ogsd gennem fx barneyoga og filrettelagte
bevcegelseslege som fx sansebaner, boldspil m.m. Vi tirettelcegger ude- og inde miliger, der
inspirerer barnene til fysisk udfoldelse og giver dem mulighed for mange varierede krop- og
sansemotoriske oplevelser og udfordringer.

Sansemotorik er evnen til at reagere kropsligt p& de sanseindtryk, som hjernen modtager. Motorik
og bevaegelse har meget stor betydning for udviklingen af barnets hjerne. Jo mere barnet eri
bevcegelse og bliver udfordret motorisk, jo flere signaler sendes til hjernen, og jo flere
nerveforbindelser etableres der i hjernen. | sidste ende har det en markant betydning for barnets
selvveerd, ihcerdighed, handlekompetencer og mulighed for deltagelse i barnefcellesskaberne.
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LARINGS-
MILID

LARINGSMILIO

Et frygt og stimulerende poedagogisk Iceringsmiljg er udgangspunktet for arbejdet med barns
lcering. Leeringsmili er et centralt begreb og er der, hvor bagrnene indgdr i fecellesskaber og samspil.
Det er ikke bare et sted, men ogsd processer. Barnene er i lceringsmiljger hele tiden, og de
bevceger sig ud og ind af disse lceringsmiljger hele dagen. Der er det fysiske lceringsmilja, bagrnenes
lege og kultur, de pcedagogiske akfiviteter, maden vi er sammen med barnene pd& og de
poedagogiske rutiner og overgange. Vi skal sgrge for at etablere pcedagogiske lceringsmiljger hele
dagen, der med leg, planlagte vokseninitierede akfiviteter, spontane aktiviteter, barneinitierede
akfiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at frives, lcere, udvikle sig og dannes.

| DAGTILBUDDET, VIL DER TYPISK VARE FOLGENDE LARINGSMILJGER
o Planlagte pcedagogiske aktiviteter; fx samling, ture ud af huset, tema og emneperioder og
fcelleslege.
e Hverdagsrutiner; fx spisning, garderobe, modtagelse af barn, badevcerelsesrutiner,
overgange mm.
o Barnekulturen i det enkelte dagtilbud, fx barns egne lege, sprogbrug mm.
o Deftrelationelle samspil mellem barn-barn, voksen-barn, voksen-voksen.




BORN |
UDSATTE
POSITIONER

BORN | UDSATTE POSITIONER

Vi skal sikre, at barn der er i en udsat position har adgang fil meningsfulde

barnefcellesskaber, hvor de oplever trivsel, udvikling og lcering. Deft er vigtigt, at personalet
statter barn i udsatte positioner fil at blive inkluderet i lege med andre bgrn og indgd i
meningsfulde barnefcellesskaber. For barn i udsatte positioner har vi et samarbejde med vores
faglige sparringspartnere fra TEFL samt forceldrene. Vi har fokus pd tidlig indsats, og har internt
ansat 4 pcedagogiske vejledere, som understatter personalet i dagplejen, vuggestuerne og
bgrnehaverne. Vi har konferencer 6 gange arligt med opfalgende netvoerksmader.
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PARTNERSKAB

PARTNERSKAB MED FORZLDRENE

Et godt partnerskab har fokus pé& at styrke béde barnets trivsel, udvikling, lcering og dannelse. Vi har
den daglige kontakt med forceldrene, hvor vi deler vigtige informationer imellem os. Vi forventer, at
forceldrene informerer os, hvis der har vceret cendringer i barnets hverdag eller rytme, og
forceldrene kan forvente, at vi tager kontakt til dem, hvis der er sket noget scerligt i institutionen. Vi
informerer om planlcegning og organisering af aktiviteter gennem vores kommunikationsplatform
p& Aula og her deler vi billeder samt beskrivelser fra hverdagen.

Vi har felgende visioner for partnerskab med forceldre i Dagtilbud Torsted

- Der skabes en tillidsfuld relation mellem forceldre og det paedagogiske personale, og at
denne relation er kendetegnet ved en gensidig respekt, og forstdelse for hinandens roller,
ekspertise og perspektiver.

- Samarbejdet skal veere tydeligt, ligeveoerdigt og konkret.

- Forventningsafstemning skal understgtte hverdagen i dagtilbouddet.

- Vejledning til forceldre sker ud fra et fagligt fundament.

- Detressourcefulde mgde understgtter udveksling af viden om barnet.

- Forceldre mades af omsorg, hjertevarme og oprigtighed.
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BORNENES OVERGANGE

Alle skal opleve en god sammenhceng i de kommunale tilbud, fra sundhedsplejen
til dagtilbud og skole. | et samarbejde sikrer vi gode og sammenhcengende
overgange for bgrnene.

Der udarbeijdes hvert &r en procesplan for samarbejdet med @sterhdbsskolen, hvilket understattes
af faglige mgder og labende drgftelser. | overgange fil skole er der personale med fra
dagtilbuddet, der i samarbejde med skolen tilretteloegger de farste 2 méneder med udgangspunkt
i mdlene i den poedagogiske lcereplan.

Vi har udarbejdet en faglig standard for hvordan overgangen fra hjem til dagtilbud fungere, samt
en faglig standard for overgang fra dagpleje og vuggestue til bgrnehaven.
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ARBEJDS-
METODE

ARBEJDSMETODE

| Dagtilbud Torsted arbejder vi med poedagogiske opskrifter, som er udarbejdet for henholdsvis de
0-2 drige samt de 3-6 drige. P& baggrund af denne, udarbejder det enkelte team et skema til
handling, som mdlscetter sig i fornold til b@rnegruppens lcering, de paedagogiske tiltag samt tegn
p& lcering, udvikling og trivsel. Der indsamles data, dokumentation. Efterfglgende evalueres der pd&
baggrund af det ferncevnte.

Leeringsmadlene kan veere de overordnede Iceringsmdil eller egne konkrete mal. Loeringsmdilet vil
afspejle periodens fokus og barnegruppens behov i den givne periode. N&r der arbejdes tematisk
vil der typisk blive arbejdet med flere(alle) overordnede lceringsmdl pd en gang.

Der er udarbejdet en procesplan, hvor det fremgdr tydeligt hvorledes der udarbejdes loeringsmdl,
kvalificeres, indsamles data samt evalueres.

Der evalueres efter den aftalte periode, dette med deltagelse af ledelse, og der udarbejdes
derefter nye lceringsmal / eller en kvalificering af de eksisterende for bgrnegruppen.

Vi har udarbejdet et styringsveerktej — poedagogisk opskrift, som hvert tfeam arbejder med. Her ger
personalet sig didaktiske overvejelser og refleksioner som: hvorfor, hvordan, hvorndr, hvorhenne,
hvorledes, hvor mange mm. Der er ligeledes et evalueringsskema hvor der evalueres om mdlene er
ndet (barnene har f&et den viden, kompetencer og fcerdigheder der var hensigten) og hvad det
har givet personalet af ny viden og muligheder, som fremadrettet kan anvendes i den
poedagogiske praksis.

Vi arbejder Izbende med at kvalificere vores skabeloner og vores evalueringsvcerktaj s& det giver
bedst muligt mening, og dermed har sterst mulig effekt for bgrnenes lcering, udvikling og trivsel.

Hvert team informerer og involverer forceldrene om periodens mal via Aula.
Joevnligt udkommer der forceldrenyhedsbrev fra gruppen, der indeholder bgrnegruppens
generelle trivsel, periodens lceringsmdal og pd hvilken méade forceldrene kan statte op om mdlene.

Ledelsesteamet sikre at der evalueres pd lceringsmiliget hvert 2. &r og vi vil anvende EVA's selv-
evalueringsmateriale samt egne udarbejdet evalueringsskabeloner.
Evalueringen offentliggeres pd vores hiemmeside.

Gennem netvaerksmegder, pcedagogisk sparring, evaluering i det enkelte tfeam m.m. sikrer vi
videndeling af de pcedagogiske tiltag der arbejdes med. Det vil sige at den fornyelse der kommer
af effekten pd den poedagogiske indsats bliver foldet ud i hele organisationen. P& den mdde bliver
det en viden for alle, som det enkelte team kan lade sig inspirere af og eventuelt forfalge og
anvende i den pcedagogiske praksis.
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LARINGS, UDVIKLINGS- OG TRIVSELSV ZRDIER

| Torsted har vi 4 vaerdier, som kendetegner vores Torsted DNA.
Vi er optaget af at alle bgrn har og tilegner sig forudscetninger for at trives og udvikles— og s& er vi
optaget af at det er SIOVT.

VORES DNA ER

¢ Helhjertethed
e Prof. kcerlighed
¢ Relationsspecialist

¢ Hgj standard for omsorg

=¥




DE SEKS LAREPLANSTEMAER

Lcereplanen skal kendetegne
det pcedagogiske lceringsmilja, barnet mgder dagen
igennem. Det pcedagogiske lceringsmiljg skal tilrettelcegges
inden for og pd tveers af seks pcedagogiske
lcereplanstemaer.
De seks lcereplanstemaer indeholder en roekke
overordnede elementer, som bgrn i dagtiloud
skal mgde i det pcedagogiske lceringsmilja. Det
poedagogiske Iceringsmiljg skal ligeledes filretteloegges
inden for to poedagogiske mal for hvert lcereplanstema,
hvor de pcedagogiske mal beskriver sammenhoengen
mellem lceringsmiljget og bgrnenes Icering.

Det pcedagogiske lceringsmilje skal inddrage
hensynet til bgrnenes alder, forskellige
forudscetninger og bagrnegruppens
sammenscetning.




ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING

LARINGSMAL

1. Det pcedagogiske lceringsmilje skal understatte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer
sig selv og hinanden pd bd&de kendte og nye mé&der og fér tillid til egne potentialer. Dette
skal ske pd tvcers af blandt andet alder, kan, social og kulturel baggrund.

2. Det poedagogiske lceringsmilig skal understgtte samspil og filknytning mellem bgrn og det
pcedagogiske personale og barn imellem. Det skal vcere proeget af omsorg, tfryghed og
nysgerrighed, s& alle barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpdmod og
kompetencer til deltagelse i fcellesskaber. Dette goelder ogsd i situationer, der kroever
fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudscetter engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer il
deltagelse.

TILTAG

e Vivil arbejde med differentierede fcellesskaber med udgangspunkt i begrnenes ncermeste
udviklingszone.

e Vivil hjcelpe bgrnene fil at indgd i legefcellesskaber, s& de oplever sig voere
betydningsfulde. Vi vil ggre det ved bl.a. vejledt deltagelse hvor vi fglger barnenes spor og
leger med.

¢ Vivil opmunire til hjeelpsomhed blandt bagrnene. Vi vil gegre det ved at opfordre bgrnene fil
at hjcelpe hinanden fx via hjcelpevenner, garderobevenner mm. Og omkring vores
hverdagsrutiner fx doekke bord sammen, samt aktiviteter hvor de skal samarbejde.

¢ Vivil guide bgrnene ved uenighed ved at hjcelpe dem med at afkode og scette ord pd
egne og andres fglelser og give dem plads fil at forklare sig (og sine handlinger).

e Vivil vcere undersggende i forhold til om den paedagogiske praksis skaber ungdvendige
konflikter. Vi forholder os til, om det krcever cendring af praksis.

e Vivil gere brug af "pcedagogisk bagdear”, séledes alle har mulighed for at deltage i de
strukturerede aktiviteter.

e Vivil hjcelpe barnene med at indgd i relationer, som kan give mulighed for at der opstar
venskaber. Vi vil inddrage forceldrene, sé& de har mulighed for at stgtte op om relationerne.

¢ Gennem dialog og ved at scette fokus pd det bgrnene er optagede af. Vi vil tale med dem
om hverdagen i institutionen, f& dem til at scette ord pd& det der er godt, og det de gerne vil
have anderledes fx ved anvendelse af bearnenes egne fotos, barneinterviews m.m.

e Vivil arbejde med organisering, struktur og genkendelighed.

e Vivil give hverdagsrutiner mere tid og opmcerksomhed i vores pcedagogiske overvejelser.
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SOCIAL UDVIKLING

LARINGSMAL

1. Det poedagogiske lceringsmiljg skal understatte, at alle barn trives og indgdr i sociale
feellesskaber, og at alle begrn udvikler empati og relationer.

2. Det poedagogiske lceringsmilig skal understgtte foellesskaber, hvor forskellighed ses som
en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregér i sociale
fcellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hare til, og hvor de kan gere sig erfaringer med selv at
gve indflydelse og med at voerdscette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og lceringsmiljget skal derfor
understgtte barns opbygning af relationer fil andre bern, fil det poedagogiske personale, fil lokal-
og ncermiljget, til aktiviteter, ting, legetaj mm.

Barn i dagtilbuddet skal deltage i sociale fcellesskaber, hvor de oplever at here til, og hvor de kan
bidrage veerdifuldt og relevant fil feelles lege, aktiviteter og samveer. Alle bgrn, og scerligt bgrn der
lcengerevarende befinder sig i udsatte positioner, er afhcengige af, at det pcedagogiske
lceringsmiljig opfatter forskellighed som en ressource og understgtter muligheden for deltagelse og
medindflydelse til fcelles gloede og engagement.

TILTAG

e Vivil hjcelpe barnene fil at indgd i relationer ved at tage udgangspunkt i hverdagsrutiner og
fcellesaktiviteter.

e Vivil ud fra principperne om anerkendende pcedagogik mgde bgrnene med respekt, og
streebe efter at optroede som gode rollemodeller for bgrnene i dagligdagen.

e Vi vil arbejde med vejledt deltagelse. Det vil vi gere gennem hverdagspraksis fx udfra

planlagte akfiviteter, leg og dagligdagens rutiner.

Vi vil vaere anerkendende i samvceret med bgrnene.

Vi vil bruge forskellige metoder bla. viden om "nuzo”.

Vi vil gere brug af materialet "fri for mobberi” hvis det er relevant.

Vi vil tage barnets perspektiv og hjcelpe med at italescette dets fglelser og behov.

Vi vil arbejde ud fra et ressourcesyn og fortcelle den gode historie om og til barnet.

Vi vil vcere ncervcerende og fordyber os sammen med bgrnene og give dem ro og

opmcerksomhed.

Vi vil tale positivt om bdde barn og voksne og opfordre forceldrene til at gere det samme.

o Vivil hjcelpe barnet fil at mestre igennem at gve sig og veere vedholdende.
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KOMMUNIKATION OG SPROG /

LARINGSMAL

1. Det pcedagogiske lceringsmilja skal understgtte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager
til, at bernene kan forstd sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det poedagogiske lceringsmili@ skal understgtte, at alle barn opnér erfaringer med at
kommunikere og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i
sociale feellesskaber.

Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i ncere relationer med barnets forceldre, i
fcellesskaber med andre bagrn og sammen med det pcedagogiske personale. Det centrale for
barns sprogtilegnelse er, at lceringsmiliget understatter barns kommunikative og sproglige
interakfioner med det pcedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det pacedagogiske
personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og at bgrnene
guides til at indgd i fcellesskaber med andre bgrn.

Sprog lceres som en naturlig forlaeengelse af den udveksling, der foregdr som blikretning, pludren og
gestik, og det kroever ncerveer, gjenkontakt og feelles opmeaerksomhed. Det paedagogiske
personale skal derfor voere indlevende, nysgerrige og have lyst fil kommunikation og samtale med
fokus pd det, barnene er optagede af. Det har stor betydning for barnenes kommunikative og
sproglige udvikling, hvordan det paedagogiske personale henvender sig til bgrnene, taler med
dem, giver beskeder og scetter ord p& det, der sker i rutiner og aktiviteter. Kvaliteten i samtaler
mellem det pcedagogiske personale og barn eri det hele taget vaesentlig og scerlig
betydningsfuld for barn.

Barns sprog udvikles i dialoger med sproglige rollemodeller ved at lytte, fortcelle, stille spargsmal il
deres omgivelser og ved atf lege med sproget. NAr barn eksperimenterer kommunikativt og
sprogligt, opndr de erfaringer med at aflaese, genskabe og udvikle en passende kommunikation i
forskellige situationer og fcellesskaber. Det betyder bl.a., at det pcedagogiske personale ma
understatte alle barn til at indgd i dialoger, hvor de lcerer at skiftes til at vaere i en tale- og en
lytteposition. Se i @vrigt vores sproghandleplan.

TILTAG

e De voksne scetter ord p& det de ger, og understatter barmnene til at finde de ord.

De voksne taler med bernene og er opmeerksom pd& den gode udviklende dialog.

Vi anvender rim, rytme og remser, i hverdagen.

Vi anvender dialogisk Icesning - lceseleg

Viintroducere bgrn fil bogstaver og skrift, ved at skrive ord og navne.

Sange og sanglege med fagter.

Arbejder i differentierede sproggrupper.

Statter barnene i at samtale.

Styrker ordforrddet ved at bruge nuancer og synonymer i sproget. Vi har fokus pé& de.
"mellem” og "hgj" frekvente ord.

e Alle anvender understgttende sprogstrategier.
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KROP, SANSER OG BEV AGELSE

LARINGSMAL

1. Det pcedagogiske lceringsmiljg skal understgtte, at alle barn udforsker og eksperimenterer
med mange forskellige mé&der at bruge kroppen pé.

2. Det pcedagogiske lceringsmiljg skal understatte, at alle barn oplever krops- og
bevoegelsesgloede bdde i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
bevcegelse.

Barn er i verden gennem kroppen, og ndr de stattes i at bruge, udfordre, eksperimentere, moerke
og passe pd kroppen - gennem ro og beveoegelse - loegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for erfaring, viden,
falelsesmaoessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relations dannelse udgar fra
kroppen.

Vi erfarer og lcerer gennem kroppen. De muligheder skal vi give bgrnene. Thomas Moser (professor i
idrcetsvidenskab) bruger begrebet "kropslighed”, hvilkket dbner for en rummelig tilgang til barns
krop og bevoegelse. Kropslighed er ogsé sanser, falelser og kognitive kompetencer, der er tcet
forbundne.

Thomas Moser beskriver fire grundiceggende betydninger af krop og bevcegelse:

e Redskab fil at erobre verden: kroppens motoriske og bevoegelses faerdigheder og biologiske
forudscetninger. Kroppens betydning er instrumentel men samtidig i tcet tilknytning til kulturelle
0g psykosociale processer.

e Sanselig tiigang til verden: kognitive processer dannes p& grundlag af kropslige erfaringer —
det er iscer tydeligt ved smé& begrn, der udforsker og lcerer omverden gennem kroppens
eksperimenter.

o Grundlag for social iscenescettelse/samarbejde: krop og bevoegelse er et kommunikativt
redskab. | social sammenhoeng positionerer vi os gennem kroppens udtryk og aflceser andre
mennesker gennem deres krops udtryk.

e |dentitetsskabende og -forankrende funktion: kroppen er med til at definere barnets position
i feellesskabet og dermed barnets identitetsdannelse.

Motorisk udvikling foregdr i en cirkuloer proces mellem motorisk kontrol og sanseintegration, hvor
erfaringerne aflejres i kropsskemaet.

Kropsskemaet bestdr af alle vores oplagrede erfaringer med bevoegelse — jo flere kropslige
erfaringer barnet fér jo toettere og mere nuanceret bliver kropsskemaet og jo bedre grundlag har
barnet for at tilegne sig nye erfaringer. Et barn der Icerer noget nyt kommer gennem fire faser:

ORIENTERINGSFASEN: Barnet vil noget nyt — iagttager ofte andre barn

GROVKOORDINATORSFASEN: Barnet eksperimenterer — bevcoegelsen begynder s& smdét
af tage form

FINKOORDINERINGSFASEN: Barnet gentager igen og igen, men med sma forandringer
pd& baggrund aof feedback

STABILISERINGSFASEN: 0Ogsd kaldet automatiseringsfasen.

31



TILTAG

e Vivil filretteloegge Iceringsmiliger for bernene, der sikrer, at de kan udfolde sig kropsligt i alle
sammenhcenge i hverdagen.

¢ Bgrnene skal have mulighed for at arbejde med grundbevoegelserne (rulle, krybe, gd,
kravle, hoppe, lgbe, springe, kaste og gribe)

e Barnene skal have mulighed for at f& stimuleret iscer det vestibulcere, kincestetiske og
proprioceptive sansesystem.

e Barnene skal have mulighed for at lagre s& meget som muligt i deres kropsskema — bdde i
planlagte aktiviteter men ogsd i hverdagens akfiviteter. Dette ger vi ved at barmene far
mulighed for at ggre s meget som muligt selv. Hver gang vi overtager en
opgave/beveegelse som barnet selv kan evt. med statte, fratager vi barnet en chance for
at indlejre endnu en erfaring i kropsskemaet.

e Didakfiske overvejelser ved planlagte motoriske aktiviteter bar ogsé indbefatte
rammeaktiviteter, der giver bernene mulighed for selv at eksperimentere, at afpregve og
gentage bevcegelsesmanstre og dermed udvide deres kropslige kompetencer samt
rammelege der differentieres sdledes, at det enkelte barn oplever flow og er i zonen for
ncermeste udviklingszone.

e Vivil vcere gode rollemodeller, der bruger rummet omkring os, er ncervcerende og megder
barnene hvor de er og falger deres spor bdde ude og inde.
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NATUR, UDELIV OG SCIENCE

LARINGSMAL

1. Det pcedagogiske lceringsmilig skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver
bernene mulighed for at opleve menneskets for bundethed med naturen, og som giver
bagrnene en begyndende forstéelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det poedagogiske lceringsmilig skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og
undersager naturfoenomener i deres omverden, s& bgrnene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om d&rsag, virkning og sammenhoenge, herunder en

begyndende matematisk opmacerksomhed.

Naturoplevelser i barndommen har bdde en falelsesmaoessig, en kropslig, en social og en kognitiv

dimension. Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gere sig de ferste erfaringer med

naturvidenskabelige tcenke- og analysemdader. Men naturen er ogsd et grundlag for at arbejde
med boeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.

Science tfilgangen veegter en undersggende tilgang, som &bner for en aktiv inddragelse af naturen
og naturfcenomener som lys, luft, magnetisme og vejrfaenomener. | science-filgangen er der fokus
pd barns begyndende forstdelse for lovmaoessigheder i naturen, berns medfadte talfornemmelse,
fornemmelse for sterrelser og dermed en begyndende matematisk opmcerksomhed.

MODELLER OG PEJLEMARKER

VORES 4 PEJLEMZARKER

1. At stette bgrnene i at "se ngje
efter” (at se ligheder og
forskelle)

2. At stgtte et rigt sprogligmilj@
(kommunikative faerdigheder)

3. At stette en eksperimenterende
og undersggende filgang
(forholde sig eksperimenterende
og undersggende)

4. At stette de ferste modeller og
konstruktioner
(kategorisering/sortering — far
matematiske begreber

STEAM | DAGTILBUD

Science: Born undersoger
og eksperimenterer i og
med deres omverden

Tecknology: Born bruger
mange forskellige

teknologier - ogsa digitale

Maths: Born organiserer og
skaber menstre




TILTAG - BADE INDE & UDE

Vi arbejder med at skabe lege- og lceringsmiliger ude og inde, s& barn kan udforske og
undersgge naturen

Vi arbejder med darstiderne

Vi eksperimenterer med naturens materialer

Viundersgger livet i naturen

Vi arbejder med ture ud aof huset, og pd legepladser i b&de store og smd grupper.

Vi understgtter barnenes nysgerrighed efter at forstd og undersgge naturen, finde insekter,
lytte fil fuglestemmer m.m. Vi taler om hvad vi finder, ser, herer, lugter, mcerker og kan smage
pd& i naturen.

Vi fglger bernenes "spor” for herved at gere dem nysgerrige og moftiverede. Eventuelt
fortscetter med ncermere fordybelse og undersggelse (via opslagsbager og internet).

Vivil planlcegge og strukturere forlab, og voere anerkendende i vores samvcer med bgrnene
s& vi fremme fordybelse, trivsel og den gode oplevelse.

Vivil vcere bevidste om vores egen rolle (foran, ved siden af, bagved). Samtidig vil vi fokusere
pd& spontan eller planlagt videndeling. Viden kan besiddes pd& forhdnd, men kan ogsd
erhverves sammen med bgrnene.

Vivil have det sjovt, voere begejstret og pd den mdade fremme barnenes gloede ved naturen.
Vi vil vcere positive overfor oplevelser i uderummet. Uanset vind og vejr.

Vivil have og tage ftid til at udforske og eksperimentere.

Vi vil fungere som rollemodeller, og udvise interesse og nysgerrighed i uderummet. Bade
verbalt og kropsligt.
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KULTUR, ZASTETIK OG FALLESSKAB

LARINGSMAL

1. Det poedagogiske lceringsmilig skal understgtte, at alle bgrn indgdr i ligevcerdige og
forskellige former for fcellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,
normer, fraditioner og veerdier.

2. Det poedagogiske lceringsmiljg skal understatte, at alle begrn far mange forskellige
kulturelle oplevelser, b&de som ftilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes
engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at
anvende forskellige materialer, redskalber og medier.

Kultur er b&de en kunstnerisk skabende kraft der aktiverer barns sanser og felelser, ligesom det er
kulturelle veerdier, som bgrn filegner sig i hverdagslivet. Gennem lceringsmiliger med fokus p& kultur
kan barn made nye sider af sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig p& mange forskellige méder og
forst& deres omverden.

TILTAG

e Vivillcere bgrnene vores lands traditioner, ved at fortcelle dem om hvorfor vi fejrer
fastelavn, jul, pdske m.m.

e Vivillcere barnene om andre kulturer ved at have fokus pd forskellige traditioner, sprog,
mad, flag m.m.

¢ Vivil filbyde barnene pcedagogiske akfiviteter, hvor de fér kendskab fil mange forskellige
materialer: ler, papir stof, udklcedning, maling m.m.

e Vivil have fokus pd, hvor vi hcenger billeder og anden inspiration for barnene, det skal voere
for bgrnene.

¢ Vivil have fokus p& det cestetiske bgrnemiljz og inddrage bgrnene.

e Vivillave musik, teater, kunstudstillinger og andre tiltag der kan fremme barns muligheder
for udtryksformer og deres musiske dannelse.
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AFDELING

SKEMA TIL HANDLING

TEAM

Indhold

Hvad vil vi arbejde
med?

Hvilken teori fra
opskriften tager vi
udgangspunkt i2
Praksisfortcelling, som
illustere hvorfor
indholdet er relevant
for jeres bgrnegruppe.
Hvilken del af
barnesynet vil | scerligt
fremhaeve?

MAL

Hvad vil vi gerne
opnd&?

Mail for
barnegruppen?
Mal for de voksne?

TILTAG

Hvad vil vi gere for at
né malete

Tiltag er konkrete
handlinger, henimod
at nd mdlene.
Hvordan vil | inddrage
eller formidle arbejdet
med opskriften fil
forceldrene?
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TEGN

Hvad vil vi se efter for
at vurdere, om vi er
pa vej til at na malet?

OPFOLGNING

Hvordan og hvorndr
vil vi vurdere om vi har
ndet malet?

Hvem?

Hvornare

Anvendt data?

REFLEKSIONER

OVER PRAKSIS

Hvordan lykkes vi med
at skabe rammerne
for bgrnenes
lceringsmiligere

Hvilke
forbedringsmuligheder
ser vi?

Opsamling fil
kommende
evaluering.

EVALUERINGSKULTUR

Vi arbejder systematisk med at udvikle og kvalificere det pocedagogiske lceringsmiljg ved hjcelp af
vores evalueringskultur. Disse overvejelser er vigtige for at skabe god kvalitet i vores dagtilbud.
Evalueringen tager udgangspunkt i de pcedagogiske mal, sammenhceng mellem det
pcedagogiske lceringsmiljig og barnenes frivsel, lcering, udvikling og dannelse. Alle daglige
situationer er vigtige i forhold fil bgrnenes trivsel, Icering og udvikling, og det er derfor vigtigt, at vi
hele tiden reflekterer over, hvordan disse tilretteloegges. Vi skal sikre en lgbende poedagogisk
dokumentation, som indgdr i vores evaluering, og evalueringen skal offentliggares. Vores
refleksioner skal bruges og gere os klogere pd, hvordan vi kan udvikle lceringsmiljget, og kroever, at
vi som voksne er iagttagende pd, hvad der sker. Vi skal undre os, vcere nysgerrige, opsamle og
justere praksis, og ndr vi har cendret det, reflekterer viigen over om det virker.

37



EVALUERINGSMETODER

Loveendringerne indeholder en ny bestemmelse om, af lederen er ansvarlig for af etablere en
evaluerings-kultur i dagtilbuddet, hvilket vi har fuld implementeret. Vi arbejder systematisk med en
evalueringskultur, hvor vi gennem faglige drgftelser reflekterer over, om vores filtag har en
virkningsfuld effekt for bgrnene.

Formdlet med den pcedagogiske dokumentation er at synliggere barnets trivsel, lcering, udvikling
og dannelse. Vi beskriver og reflekterer over Iceringsmiljget, synligger den faglige intention og
vurderer pd& det dokumenterede i evalueringsprocessen.

Evalueringskulturen skal udvikle og kvalificere det pcedagogiske loeringsmiljig og den pcedagogiske
praksis, og vores faglige drgftelse skal sikre god kvalitet i vores dagtilbud.

Evalueringen handler om af reflektere over sammenhceng mellem lceringsmiljget og bgrnenes
lcering, trivsel, dannelse og udvikling.

Evaluering er en kontinuerlig proces med fokus p& effekten af vores poedagogiske praksis, hvilket vi
understgtter gennem en procesplan.

Gennem dokumentation og evaluering skal vi skabe ny viden, der bidrager til at udvikle kvaliteten
af lceringsmiljget. Evalueringen er en lgbende proces med fokus pd konfinuerligt at udvikle den
eksisterende praksis.

Ved evaluering vurderer og reflekterer vi over vores hverdagspoedagogik. Evaluering handler om
at undersgge og udvikle.

Ved evaluering skal vores pcedagogiske dokumentation samt vores observationer fortcelle os om
vores praksis og bgrnegruppens udbytte.

Vi beskriver vores hverdag i dagtilbud gennem henholdsvis vores hjiemmeside samt gennem
kommunikation p& Aula.

Det pcedagogiske personale udarbejder skema fil handling med afscet i de paedagogiske
opskrifter, som beskriver det enkelte teams hverdagspraksis.

Ved hjcelp af vores evaluering skal vi se sammenhoengen mellem faglig intention, mal, indsats og
effekt, samt indsamle ny viden til brug for kvalificering af lceringsmiljget. Dette gares gennem faglig
drgftelser, gennemgang af systematisk dokumentationsmateriale, fotos, bagrneinterviews,
praksisfortcellinger og aktionslceringsforlab. Vi vil fortsat i 2023-2025leksperimentere med forskellige
evalueringsmetoder.
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PADAGOGISK LAREPLAN

Det pcedagogiske personale arbejder i deres hverdagspraksis med udviklingen af lege og
lceringsmiligerne med fokus pd& det meningsfulde og effektfulde for bagrnene.

Hvilket udbytte har bgrnene af hverdagen?
Bernenes perspektiver?

Samspil og relationer?

Deltagelsesmuligheder?

Hvilken stemning er tilsted i lceringsmiljigete

Det pcedagogiske personales rolle og placering?
Hvad skal justeres og forankres?

Vores pcedagogiske dokumentation skal veere et redskab til:

Refleksion over sammenhcengen mellem Iceringsmiliget og barnene Icering, udvikling,
dannelse og trivsel.

Udfoldelse af barnenes perspektiver og deltagelsesmuligheder.

Synliggerelse af lceringsmiljgets indretning og anvendelse.

En styrket kommunikation mellem det pcedagogiske personale og forceldrene omkring
bernenes leg og lcering.

Synliggerelse og udvikling af den pocedagogiske praksis.

Styrkelse af evalueringskultur.

Der er tre trin i den evaluerende praksis (model fra EVA)

Hold fokus pd formalet. Vi skal sikre, at alle er enige om,

S@g objektivitet og professionalisme hvad formdlet med evalueringen
i arbejdet med jeres data. er, og hvem der skal bruge den

Husk barnenes perspektiv. P viden, viregner med at opnd.
—— Analyser jeres g -

dokumentation,
og szt en
retning for jeres
fremtidige
praksis

Gar jeres formall
med evaluering
tydeligt

Dokumentér med fokus
pd lceringsmiljz og feelles
refleksion

Hvordan vil vi indsamle viden?
| hvilke situationer skal vi
dokumentere?
Hvilke(n) metode vil vi anvende?
Husk barnenes perspekiiv.




MAL
Vi vil evaluere pd, hvordan vi er lykkedes med at f& implementeret en
systematisk evalueringskultur samt give eksempler pd, hvordan vi har gjort det.

TILTAG

Vi har udarbejdet en procesplan for udviklingen af indsatserne omkring de poedagogiske opskrifter.
Denne er beskrivende for den processuelle struktur for disse indsatser.

Vi vil 2 gange arligt evaluere p& de pcedagogiske opskrifter i hvert team ud fra forskellige
evalueringsmetoder.

Eksempler p& dette er: selvevaluering, aktfionslceringsforlab, skema til evaluering af praksis,
inddragelse af bagrneperspektiver mv.

Lederne faciliterer mgderne og data/dokumentation kan veere videoklip, praksisfortcellinger,
billeddokumentation, eller skriftlig evaluering.

Vi vil en gang om dret evaluere pd vores sprogvurderinger i et foelles PLF med sprogkonsulenter,
tale/hare konsulenter, pcedagogiske vejledere samt ledelse.

Vi vil teenke i flere perspektiver, ndr vi evaluerer. Der er bl.a. ledelsens, det pocedagogiske
personales, samt bgrnenes perspektiver.

Vivil anvende EVA’s selvevalueringsveoerktgj ift. Laeringsmiljgerne, udarbejdet skema til evaluering af
poedagogisk praksis samt aktionslceringsforlgb.

Vi har arligt flere paedagogiske faellesmader samt pocedagogiske fredage.

TEGN

Vierigang med at gve os i en systematik ift. Iceringsfcellesskaberne (PLF) samt har et dagtilbud, der
eksperimenter og er optaget af kvalitetsudvikling med udgangspunk i skema fil evaluering af
praksis.

Paedagogisk personale mgdes flere gange drligt og videndeler omkring metoder og tiltag.

At det pcedagogiske personale er optaget af, hvikken effekt de poedagogiske ftiltag har for
bernene, og at barnene oplever det meningsfuldt
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EVALUERINGSSKEMA

Skema til evaluering af pcedagogisk opskrift

TEAM:

Hvorledes har jeres paedagogiske opskrift givet anledning til udvikling af jeres pcedagogiske
praksise

Hvad er lykkes i processerne med lceringsmdlene, samt udviklingen af lege og
lceringsmiligerne?

Hvorledes har | anvendt data i indfrielsen af jeres lceringsmal?e

Hvordan har | arbejdet med samspil og relationer mellem voksen/barn og barn/barn?2

Hvorledes har | tig&et arbejdet med barnenes perspektivere

Hvordan har | arbejdet med at inddrage forceldrene i Jeres paedagogiske indsatsere
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