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Introduktion til den Paadagogiske laereplan

Rammen for udarbejdelse af den paedagogiske lzereplan er Dagtilbudsloven og dens
overordnede formalsbestemmelser, samt de tilhgrende bekendtggrelser. Laereplanen er
geeldende for bade dagpleje, vuggestue og bgrnehave.
https://www.retsinformation.dk/eli/Ita/2021/1912

Den paadagogiske laereplan udarbejdes, med udgangspunkt i det fzelles paedagogiske grundlag
samt de seks leereplanstemaer og tilhgrende paedagogiske mal, for at sikre sammenhang og
hagj faglig kvalitet, mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrns trivsel, udvikling, dannelse
og laering.

Den paedagogisk laereplan er vores feelles arbejdsgrundlag, og er derfor med til at sikre et
feelles fagligt afsaet i den paedagogiske praksis. Den er et veerdifuldt og dynamisk redskab, som
understgtter en malrettet og systematisk planleegning. Et af de vaesentlige fokusomrader i den
paedagogiske laereplan, er selve evalueringen af praksis, som medvirker til Igbende fzelles
faglige refleksioner og dermed sikrer en Igbende videreudvikling af den faglige praksis og
kvaliteten i det paedagogiske arbejde.

Prasentation af Dagtilbud Midtby

Dagtilbud Midtby bestar af fire huse og fire dagplejere

Dagtllbud Midtby

Dagplejen - der er aktuelt 16 bgrn i dagplejen fordelt p& 4 dagplejere

e Bgrnehuset Langelinie (integrereret institution) rummer 3 bgrnehavegrupper og 2
vuggestuegrupper

e Vuggestuen Bgrnehuset @stre Allé 1 - 3 vuggestuegrupper

e Bgrnehaven Bgrnehuset @stre Allé 5 - 3 bgrnehavegrupper

¢ Vuggestuen Skolestien - 3 vuggestuegrupper

Alle dagplejere i Midtbyen tager paedagogisk afsaet i den styrkede laereplan. Dvs. at der er
stort fokus pa det enkelte barns trivsel, lsering og udvikling samt en tryg hverdag.

Dagplejen er inddelt i 2 teams og mg@des en gang ugentligt i Multirummet, Bgrnehuset @stre
Allé 1. Her har bgrnene mulighed for at opleve nye laerings- og legemiljger og etablere nye
legerelationer. Dagplejerne benytter ogsa Bgrnehusets legepladser og udearealer, hvilket giver
mulighed for lege pa tvaers og motoriske og sansemaessige nye udfordringer. Et af formalene
med at mgdes i teams i Multirummet er, at bgrnene og dagplejerne laerer hinanden at kende
pa tvaers, dette er med til at styrke bgrnefeaellesskaberne og det faelles faglige afseet.

Alle huse inklusive dagplejerne arbejder Igbende med Den Styrkede Paedagogiske Laereplan i
de enkelte teams. Endvidere indgdr dagplejerne i et samarbejde med paedagogerne, primaert i
Vuggestuen @stre Alle 1, omkring de paedagogiske laeringsmiljger og laeringsmuligheder. Dette
med afseet i de daglige hverdagsrutiner og med et stort fokus pa at styrke det enkelte barns
deltagelsesmuligheder.

Leereplanstemaerne tager udgangspunkt i Den Styrkede Pzedagogiske Laereplan, bgrnenes
aktuelle udviklingsniveau, samt hvad det enkelte barn og bgrnegruppen er optaget af.

Det paedagogiske leeringsmiljg evalueres med udgangspunkt i laereplanstemaerne efter hvert
forlgb. Det faglige fokus faciliteres af ledelsen i Dagtilbud Midtby, som ligeledes faciliteter
evalueringen og Igbende giver faglig sparring. Derudover ydes der sparring af vores
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paedagogiske vejledere, dette primaert rettet mod sprogstimulering, laeringsmiljg og de enkelte
bgrns generelle udvikling.

Personalesammensatning

Der er ca. 80 ansatte i Midtbyen, hvor af ca. 75 % har en paedagogisk uddannelse. Vi laegger
stor vaegt pa efteruddannelse og Igbende opkvalificering, for at sikre den enkeltes faglige
udvikling og dermed understgtte en hgj faglig kvalitet i det paedagogiske arbejde. Herudover
har vi ansat 2 padagogiske vejledere til at understgtte personalet i alle enheder gennem
observationer, sparring og vejledning til bde foreeldre og personale.

Midtbyens Vision

Horsens kommunes vision: “Vi vil have et dagtilbud hvor bgrns lyst og motivation til at laere og
til at indg8 i sociale feellesskaber udfoldes optimalt af professionelle medarbejdere, der
kontinuerligt anvender ny og reflekteret viden om laering, samt om differentierede og
dynamiske lzeringsmetoder, processer og leeringsmiljoer”.

I Dagtilbud Midtby tilstreeber vi, at barnet mgder en hverdag, hvor nserhed og tryghed er i
centrum. Vi har fokus pa struktur, rutiner og genkendelighed i hverdagen, som et fundament
for arbejdet med bgrnenes trivsel og leering. Vi leegger stor vaegt pd at udnytte hverdagens
rutiner og de mange praktiske ggremal som et vigtigt leeringsrum. Hverdagsrutinerne giver
unikke muligheder for udviklende samspil samt styrkelse og udvikling af det enkelte barns
selvhjulpenhed, deltagelsesmuligheder, personlige mestrings strategier og sociale
kompetencer.

Trivsel og relationer haanger ulgseligt sammen, derfor er det en fundamental del af vores
arbejde at veere opsggende pa og tilbyde meningsgivende samspil til alle bgrn gennem de
daglige hverdagsrutiner og aktiviteter.

Vi har fokus pa at understgtte bgrnenes deltagelsesmuligheder og medbestemmelse. Vi tager
udgangspunkt i bgrnenes behov og hvad de aktuelt er optagede af, nar vi planlaegger lege- og
leereplanstemaer.

Vi ser bgrns laering som en kontinuerlig proces, der understgttes gennem hverdagsrutiner, leg,
udforskning og sociale interaktioner.

Vi laegger stor vaegt pa at styrke det enkelte barn og bgrnegruppens dannelse, demokratiske
forstaelsesramme, personlige mestrings strategier samt bgrnenes sociale, sansemotoriske og
sproglige kompetencer. Dette gennem hverdagsaktiviteter, speendende og udfordrende
legemiljger og tilrettelagte laerings- og legeaktiviteter.

e At alle bgrn har betydningsfulde relationer til bdde bgrn og voksne

e At bgrn mgdes respektfuldt - med naensomhed, forstdelse og omsorg - med afszet i en
faglig viden omkring bgrns udvikling

¢ At vi sammen med bgrnene gver os i det gensidige samarbejde — og bgrnene oplever
vaerdien af, at kunne vzere faelles om at Igse en opgave

e At bgrnene fgler sig imgdekommet og oplever at veere en vigtig og betydningsfuld del af
feellesskabet i dagtilbuddet - at det er sjovt og meningsfyldt, at veere en del af dette

e At bgrnene oplever medinddragelse, og at alle deltager aktivt i dagens aktiviteter og
hverdagsrutiner, sa de oplever, at deres idéer og bidrag tages alvorligt

¢ At bgrnene har medindflydelse, og mulighed for deltagelse i de givhe og for bgrnene
relevante demokratiske processer i dagtilbuddet - at opleve og f& en begyndende
forstaelses for hvor betydningsfuldt demokratiet og medindflydelse



e At der tages afszet i bgrnenes naermeste udviklingszone, med henblik pa at udvikle
deres dannelse, handlefeerdigheder og viden.

e At arbejdet med lzering i dagtilbuddet, sker pa baggrund af en dynamisk lzereplan, der
tager afsaet i de brede laeringsmal og laeringen gennem de mange hverdagsrutiner,
aktiviteter og bgrnenes selvorganiserede leg

e At der arbejdes med gensidig faglig feedback og en Igbende kvalificering af det faglige
niveau og evalueringskultur

e At dagtilbuddet har udviklet en evalueringskultur, der bygger pa systematik og
vidensdeling med henblik pa at udvikle den paedagogiske praksis

e At dagtilbuddet er et attraktivt paedagogisk tilbud som foraeldre og medarbejdere

tilveelger

I forbindelse med at styrke de emotionelle og relationelle kompetencer og understgtte det
enkelte barns robusthed, laagges der, i det paedagogiske arbejde, stor vaegt pa folgende:

At barnet dagligt oplever at indgd i meningsgivende samspil med voksne

At gve sig i at udsaette egne behov og vente pa tur - selvregulering

At gve sig i at aflaese og afstemme sig efter den givne situation

At gve sig i at forhandle med andre, for at indga i leg og samspil med de andre bgrn



Det faelles paadagogiske grundlag

Den paedagogiske laereplan udggr rammen for dagtilbuddets arbejde med bgrns trivsel, laering,
udvikling og dannelse. Laereplanen skal udarbejdes med udgangspunkt i det feelles
paedagogiske grundlag, som bestar af fglgende fokusomrader:

Bgrnesyn

Dannelse

Leg

Bred laeringsforstaelse
Bgrnefaellesskaber

Leeringsmiljg

Forzeldresamarbejde

Bgrn i udsatte positioner
Sammenhang til bgrnehaveklassen

Leereplanen beskriver det paedagogiske leeringsmiljg barnet mgder dagen igennem.

Det paedagogiske laeringsmiljg tilrettelaegges indenfor og pa tveers af seks paedagogiske
lereplanstemaer. Det paadagogiske laeringsmiljg skal inddrage hensynet til bgrnenes alder,
forskellige forudsaetninger og bgrnegruppens sammensaetning.

Bgrnesyn
Vores bgrnesyn i Dagtilbud Midtby bygger pa en forstdelse af:

Alle bgrn har veerdi i sig selv

Alle bgrn har ret til at veere forskellige og udvikle sig i forskelligt tempo

Alle bgrn er kompetente og har brug for omsorg, udfordringer og positive forventninger
Alle bgrn er selvstaendige og har ret til medbestemmelse

Alle bgrn har ret til teette og betydningsfulde relationer til bAde voksne og bgrn

Alle bgrn har ret til meningsgivende samspil som grundlag for deres trivsel, dannelse og
udvikling

¢ Alle bgrn har ret til at veere en veerdifuld del af et faellesskab

Vi vil understgtte det gode bgrneliv med plads til fordybelse, ro, udviklende samspil samt
spaendende og sprudlende lege- og laeringsmuligheder. Vi tilstraeber at der er tid til det enkelte
barn, tid til at give barnet en oplevelse af naerveer, omsorg og tryghed, til at kunne lzere og
udvikle sig.

Kvaliteten i det relationelle samspil med bgrnene har en vaesentlig betydning for det enkelte
barns udviklingsmuligheder og selvopfattelse. Vi har ansvaret for det relationelle samspil, sa vi
har ansvaret for at forandre vores padagogiske praksistilgang - finde alternativer — barnet har
aldrig ansvaret i relationen, det ggr altid sit bedste.

Vi har stor opmaerksomhed pa vores selvagens. Vi fremtraeder positive, energifyldte og
imgdekommende. Vi er nemme at aflaese og vi pavirker aktivt spejlneuronerne bl.a. gennem
smil og gjenkontakt. Bgrnene skal opleve at vi vil dem, at vi har noget for sammen og at der
er noget godt og udviklende pa spil. Bérnene mgdes med anerkendelse, guidning og
vejledning.



Via vores paadagogfaglige viden og tilgang tilstraeber vi at give alle bgrn mulighed for at fale
gleede ved, at kunne mestre, opleve sig vaerdifulde og vigtige samt inkluderet i faellesskabet.
Vi har altid fokus pa de positive og udviklende historier om barnet og bgrnefzellesskabet.

Udviklende gjeblikke og tilknytning

Rikke Yde Tordrup skriver: “Tilknytningsteorien betragtes i dag som en af de vigtigste
psykologiske teorier om, hvordan vi mennesker forholder os til naerhed, beskyttelse og omsorg
pa den ene side og selvstaendighed, nysgerrighed og udforskning pa den anden side.” Nar
barnet oplever, at der er “fare pa faerde” aktiveres barnets tilknytningssystem og barnet
udviser tilknytningsadfaerd fx ved at barnet graeder. Oplever barnet at blive trgstet og beroliget
mange gange af en voksen, bliver den voksne en del af barnets trygge base. Nar barnet
oplever en voksen som en tryg base, daempes barnets tilknytningssystem og barnets
udforskningssystem aktiveres. Der findes bade trygge og utrygge tilknytningsmgnstre. Utryg
tilknytning er en risikofaktor i forhold til barnets udvikling. Nar et barn med utrygge
tilknytningsmgnstre skal have positive erfaringer med tryg tilknytning, samspil og relationer,
som kan regulere barnet fra uro og utryghed til ro og tryghed, skal der veere mange
udviklende gjeblikke.

Et udviklende gjeblik er en saerlig mental kontakt, hvor den trygge tilknytning styrkes. Den
voksne og barnet etablerer en saerlig form for kontakt, der giver barnet en god
selvfornemmelse og en fglelse af, at den voksne ved, at barnet ved, at den voksne ved,
hvordan det er at veere barnet. I et udviklende gjeblik er det vigtigt, at den voksne afstemmer
sig efter barnets fglelser (affektiv afstemning).

I et udviklende gjeblik spejler den voksne barnets fglelser, dette kan ogsa opsta i situationer,
hvor barnets fglelse spejles tilbage i en roligere form, som barnet kan forholde sig til og tage
ind. Jeg kan se du er ked af det, jeg tror at du blev ked af det fordi.... Spejlingen opstar, nar
barnet opdager, at den voksne ser det, som sker indeni barnet.

En hverdag med mange udviklende gjeblikke understgtter og stimulerer en tryg tilknytning og
en positiv udvikling hos alle bgrn.

Dannelse og bgrneperspektivet

Vi laagger stor vaegt pa medinddragelse af bgrnenes perspektiver. Det er meget vigtigt, at alle
bgrn oplever, at de tages alvorligt, har mulighed for at kunne pavirke og have en reel
indflydelse pd eget liv. Dette har betydning for barnets fremtidige motivation og
laeringsidentitet for at g& videre i livet med en oplevelse af, at barnets mening betyder noget,
at dets ressourcer og initiativer er vaerdsatte og veerdifulde. At barnet ved, at det er
meningsfuldt og vigtigt at veere deltagende i faellesskabet.

I de processer, hvor bgrnene bliver inddraget, leerer de at samarbejde og indga kompromisser.
De oplever medindflydelse, at blive hgrt og at kunne pdvirke en given proces.

Vi er meget opmaerksomme pa, at ndr vi som voksne, skal indtage bgrneperspektivet, gaelder
det om at vaere stille, give tid og lytte ngje efter hvad bgrnene siger. Nar der er tale om bgrn i
0-6-3rsalderen, handler det om at tolke bgrnenes udsagn med hensyntagen til alder og
modenhed. Vi har desuden et stort fokus pa at tilgodese alle bgrn i processen og at alle gives
en stemme. Derfor vil medinddragelse ikke bare handle om sprogligggrelse, men omhandle,
tegninger, foto/film, modelbygning og bgrnenes konkrete handlinger - en multimodal, sanse-
og laeringsmaessig tilgang.

N&r bgrn oplever medinddragelse, vil de leere hvad demokrati er pd et meget konkret og
praksisneert niveau. Dette vil understgtte og have betydning for deres deltagelse i fremtidige
demokratiske processer.

At inddrage bgrnenes perspektiver, fglge deres spor og skabe demokratiske processer i
dagtilbuddet, er en Igbende proces, der til stadighed skal kvalificeres og udvikles. Vi arbejder



Igbende med at inddrage elementer fra Bgrnemosaikker kombineret med evalueringsskemaer
(bilag).

Vi vil derfor veere nysgerrige pa bgrnenes tanker, fglelser og forteellinger/perspektiver.
Bgrneperspektivet skal vaere tydeligt i vores praksis tilgang. Vi skal Igbende have stort fokus
pa bgrneperspektivet og tage dette alvorligt. Er vi nysgerrige og inddrager vi bgrnenes
perspektiver, resulterer det bade i veerdifulde nye indsigter, gget trivsel og selvvaerd,
deltagelsesmuligheder og et mere afstemt bgrnemiljg.

I Dagtilbud Midtby arbejder vi pa forskellige mader med bgrneperspektivet:
e Udefra: vi analyserer barnets handlinger og udtryk
o Indefra: de voksne forsgger at indleve sig i og forstd, hvad barnet fgler og oplever i en
given situation
e Fra barnet: vi lytter til barnets egen fortzelling og udtryk

I Dagtilbud Midtby ser vi bgrnemgder er et vigtigt element i det paedagogiske arbejde, da de
fungerer som en arena for deltagelse og medbestemmelse. De skaber rammerne for en
begyndende demokratiforstdelse hos bgrnene. Bgrnene gver sig i at indgd i socialt samspil, at
lytte til hinanden og de voksne, at vente pa tur og at samarbejde. Vi har stort fokus p3, til
stadighed, at udvikle kvaliteten i vores daglige samlinger og tilgodese de mange laeringsstile.
Bgrn der inddrages trives bedre og inddragelsen af bgrnenes perspektiver, styrker det
paedagogiske blik for yderligere at udvikle og kvalificere vores praksistilgang.

Forskningen viser desuden, at bgrn bliver mere ansvarsfulde af medbestemmelse. Nar bgrn
oplever at blive hgrt og taget alvorligt, er de indstillede p& at medvirke til og patage sig ansvar
for, hvordan f.eks. en proces eller deres dagligdag forlgber. Bgrn vil som regel gerne snakke
og forhandle om ting, de finder relevante for deres liv. De er ofte klar til at indgd
kompromiser, der tager hensyn til alle parter, hvis de tages med pa rad.

Legen

Leg har vaerdi i sig selv og understgtter fantasi, nysgerrighed, selvvaerd, sociale kompetencer,
sprog og identitet. Legen er en m&de at bearbejde og afprgve oplevelser. I legen kan barnet
eksperimentere, interagere med andre, indgd kompromisser og Igse konflikter.

At lege er at “lade som om”, det vil sige at agere inden for en fiktiv verden. Den psykiske
forudseetning for at kunne “lade som om”, er forestillingsevne, hukommelse og

fantasi. Fantasien er evnen til at bearbejde, omforme og overskride virkeligheden. Fantasien er
den del af forestillingsevnen, som overvejende henter sit stof fra billeder, sansninger,
fornemmelser, stemninger, indtryk og drgmme. Heri ligger blandt andet kimen til kreativiteten
og den abstrakte taenkning. I legen “gver” bgrnene sig i at forholde sig sggende, udforskende
og skabende i forhold til deres omgivelser. Derved udvikler barnet, gennem legen,
grundlaeggende forudsaetninger for at kunne vaere en kompetent og aktiv deltager i verden.

De voksne er aktivt deltagende og understgtter bgrnenes leg via vejledt legedeltagelse. Det
betyder i praksis, at de voksne hjzelper bgrn videre, hvis de er gaet i sta eller der er opstaet
konflikter. Vi anvender ogsa vejledt legdeltagelse som metode til at igangsaette lege, nar vi
oplever, at bgrn der mangler et faelles erfaringsgrundlag at lege ud fra. Den voksne stgtter, det
enkelte barns legekompetencer og idégenerering via en aktiv deltagelse og guidning i legen.

Vi har stort fokus pa at understgtte det enkelte barns og gruppens legekompetencer. Vi
forsgger at skabe legemiljger, der laegger op til mange varierede legemuligheder, der igen
understgtter barnets idégenerering, forestillingsevne og fantasi.



Vi er meget bevidste om, hvordan vi positionerer os og hvilken udvikling vi gnsker at
understgtte i bgrnenes lege - det kan fx omhandle styrkelse af et enkelt barns
deltagelsesmuligheder eller en bgrnegruppes samspil pa legepladsen, hvor der fx opleves et

hgjt konfliktniveau.

I Midtbyen er vi inspirerede af Gitte Borks paedagogiske teori om betydningen af
paedagogernes positionering i legen. Hun anvender en model/matrice over forskellige
positioneringer i legen samt facilitering og kommunikation omkring anvendelse af disse i

praksis.

” Matricen kan ses som... et landkort over valg af positioneringer i legeuniversets
kommunikationslandskab... og kan fungere som kompas for bde de lpbende og de mere
overordnede pedagogiske valg, ift. om der er brug for, at personalet i hgjere grad positionerer
sig indenfor eller udenfor legekonteksten, og om personalets eller bgrnenes initiativer skal

mere i forgrunden” (Bork 2015:71).

Personalet vaelger Igbende hvilke positioner det er relevant at indtage i legefaellesskaberne.

Gitte Borks model ser saledes ud:

Personalet positioneret indenfor legens kontekst

Personalet som Personalet som
spillende traner medspiller
i legen i legen

Personalet som Personalet som
instrukter tilskuer
af legen til legen

Personalets initiativer i forgrunden

Personalet positioneret udenfor legens kontekst
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Instruktar af legen
Personalet er her instrukter af legen a la en fodboldtrener, der stir pa sidelinjen af en fodbold-

kamp og guider, understetter og instruerer spillerne pa banen. Medarbejderen er positioneret
udenfor legens kontekst, dvs. at vedkommende ikke deltager i selve legefellesskabet, men kom-
munikerer 1 “virkelighedens verden” som medarbejder og ikke ud fra en rolle i legen. Her er
personalets egne initiativer 1 forgrunden, dvs. at medarbejderen vaelger rammesztninger, temaer

og indhold og forseger at fa bernene til at koble sig til disse.

Spillende traner i legen
Denne position betegnes som spillende treener a la en fodboldtrener, der spiller med pa banen

og samtidig har en serlig rolle i forhold til at guide, understette og instruere de evrige spillere.
Personalet er her positioneret inden legens kontekst, dvs. at vedkommende deltager i legefzlles-
skabet og kommunikerer i legens univers ud fra sin rolle i legen. Personalets initiativer er i for-
grunden, dvs. at medarbejderen rammeszetter, definerer regler og guider, organiserer og ramme-

seetter kommunikationen og vaelger temaer, som de forseger at fa bernene til at koble sig til.

Medspiller i legen

Personalet er her medspiller i legen la én fodboldspiller, der deltager pa lige fod med de evrige
spillere pa banen. Personalet er positioneret indenfor legens kontekst, dvs. at medarbejderen er
deltager og har en rolle i legefllesskabet. Bernenes initiativer i forgrunden, sa medarbejderen
felger, underseger og understetter bernenes initiativer og perspektiver og forseger at koble sig

til bernenes kommunikation og de temaer, der er i spil i legefeellesskabet.

Tilskuer til legen
Som tilskuer til legen er personalet pa sidelinjen og iagttagende i forhold til bernenes egne le-

gefzellesskaber. Personalet er positioneret udenfor legens kontekst, dvs. at medarbejderen ikke

deltager eller har en rolle 1 selve legen. Bernenes initiativer er 1 forgrunden, sa bernene bestem-

mer selv temaer, deltagere, rammeszaetninger mv. i legefeellesskabet. Nar personalet kommuni-
kerer med bernene fra denne position, er de undersegende i forhold til bernenes egne initiativer
og perspektiver samt de temaer, bernene har valgt i legefaellesskabet. Medarbejderen kan lige-
ledes vaelge at vaere medierende 1 forhold til bernenes indbyrdes kommunikation og forhand-

ling.




Fokusomrader i forhold til lege og laeringsmiljoer

Vores fokusomrader i forbindelse med den faglige kvalificering af vores lege- og
laeringsmiljger:

e Betydning af paedagogernes positionering i legen

e Fokus pa at skabe rammer og rum for bade bgrnenes selvorganiserede leg og
vokseninitierede lege, der skaber rum for deltagelse og idegenerering

e Vi arbejder med mindre differencerede bgrnegrupper med afsaet i vejledt
legedeltagelse, hvor vi tager afsaet i mere specifikke og malrettede aktiviteter

e Vi har stort fokus pa at skabe rum i rummet. Det betyder, at der er etableret mindre
legeomrader pa stuerne og i feellesrum, hvor mindre bgrnegrupper har mulighed for
ekstra fordybelse.

e Vi har stort fokus pa at skabe guidende legemiljger, bade ude og inde, sa bgrnene bade
tilbydes traditionelle og mere fleksible legematerialer og muligheder.

e Legemiljgerne skal veere inspirerende, udfordrende og laegge op til at veere
eksperimenterende og kreative. P& den made far vi spaeendende og inspirerende miljger,
som giver bgrnene forskelligartede og varierede lege - og deltagelsesmuligheder

e Vi arbejder aktivt med bade inde- og uderummet og vi forsgger at udnytte begge rums
muligheder pa@ nye mader. Vores legepladsomrader kan fx indeholde sm3&, hyggelige,
stilleomrdder med fokus pa hgjtleesning, treeveerkstedsomrade, ude-dukkekrog eller et
eksperimenterende omrade med mudder og vandlege

e Vi benytter piktogrammer, timetimer, billeder pa legekasserne mm, for pa den made at
skabe overblik, struktur og forudsigelighed for det enkelte barn

Laering og leeringsmiljoer

Leering i Dagtilbud Midtby er mere end blot tilegnelsen af kulturelle vaerdier, kundskaber og
feerdigheder. Laering handler i lige s hgj grad om at fgre bgrnene videre i deres sociale,
emotionelle og kognitive udvikling.

Bgrn laerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig, blive udfordret og have
mulighed for at kunne eksperimentere. Laering og udvikling sker i et samspil mellem
bgrnenes selvorganiserede lege, padagogisk tilrettelagte aktiviteter og de mange
hverdagsrutiner som fx frokost og garderobe-situationerne mm. Et trygt og stimulerende



paedagogisk lzeringsmiljg er udgangspunktet for arbejdet med bgrns laering. Bgrnene bevaeger
sig ud og ind af laeringsmiljger hele dagen: det fysiske leeringsmiljg, bgrnenes lege og kultur,
de paedagogisk tilrettelagte aktiviteter, maden vi er sammen med bgrnene pa og de
paedagogiske rutiner og overgange. Altid med fokus pa ogsa at falge bgrnenes spor.

Barnet lzerer gennem sociale samspil og ved at blive mgdt af naervaerende og inspirerende
voksne, der danner rammen for trygge leeringsmiljger, der fremmer lysten til at leere,
eksperimentere og opleve.

Vi laagger stor vaegt pa at skabe et spaendende, udfordrende og fantasifuldt lege- og
laeringsmiljg, hvor bgrnene far de bedste betingelser, for at forfglge, engagere og fordybe sig i
det de er optaget af. Laeringsmiljget skal motivere bgrnene til at undres, pirre bgrnenes
nysgerrighed, anerkende bgrnene for deres fund, stgtte bgrnene i vedholdenhed. Det skal
ligeledes skabe rammen for gleedesfyldte mgdegjeblikke samt udvikle og udnytte deres
potentialer og kompetencer.

Vi ser legen som et vigtigt, spontant, socialt og relationelt laeringsrum. Legen fremmer fantasi,
selvveerd og identitet og er med til at understgtte barnets indlevelse og forstaelse for andre.

Tydelige laeringsmal

Vi arbejder med at understgtte det enkelte barns erfarings- og vidensdannelse, ved at
forberede og seette tydelige og synlige mal for bgrnenes laering. Dette med afseet i: Hvis man
ikke ved, hvor man skal hen, kan man ikke vide, hvilken vej man skal g&! Vi har fokus pa at
forberede bgrnene pa det de skal, samt pa at give bgrnene feedback pa deres lzering. Vi tager
afsaet i og inddrager forskellige data, ndr vi seetter laeringsmal for bgrnene.

Med tydelige/synlige mal menes:

o Malene skal vaere kendte og synlige for alle bgrn og voksne - der benyttes
bgrnefokusskema — der tages afseet i observationer og bgrnenes gnsker og
interessefelter

o Malene skal formuleres i et sprog alle bgrn og voksne forstar. Fx benyttes der ofte,
visuel guidning i form af konkreter, billeder mm.

e Malene kan laves med udgangspunkt i eksempler (Hvad vil vi vide mere om og hvad vil
vi gerne laere)

e Alle sanser skal i spil - det multimodale perspektiv




Matematisk opmarksomhed og naturvidenskab

Hos os er styrkelsen, af den matematiske opmarksomhed og den eksperimenterende tilgang
til naturvidenskaben i fokus. Matematisk opmaerksomhed er en begyndende opmaerksomhed
pa bl.a. tal, maengder, former og forholdsord og kategorier. Der er en taet sammenhang
mellem matematisk opmaerksomhed og sproglig opmaerksomhed, da den matematiske
forstaelse er en made at erkende verden pa. Det er opmarksomheden pa og forstaelse af
verden. Matematisk opmaerksomhed handler i hgj grad om at ggre bgrnene nysgerrige pa
omverdenen, at kommunikere og sammen finde Igsninger pa problemstillinger.

Vores paedagogiske praksis tilretteleegges sdledes, at den understgtter og giver bgrnene
muligheder og redskaber til at veere undersggende og ga pa opdagelse via lege, spil og fysiske
aktiviteter og eksperimenter. Mange varierede oplevelser og erfaringer, pa det matematiske og
naturvidenskabelige omrade, giver et godt udgangspunkt for bgrnenes videre kognitive
udvikling.

Det betyder at bgrnene i Midtbyen

Ser ngje efter, far gje pa forskelle og ligheder og kan kategorisere og fordybe sig

Opnar konkrete erfaringer via en eksperimenterende naturvidenskabelig tilgang

Opnar erfaringer og glaede ved at undersgge og lege tal, former, farver og mgnstre

Opnar erfaringer med forskellige stgrrelser og kategorier, ved at sortere og

sammenligne - derfor er fx oprydningen en aktivitet med stort matematisk

laeringsindhold

e Opnar erfaringer med placering og orientering og pa den made udvikler evner til
lokalisering og fornemmelse for rum og retning

e Erfarer og leerer rumlige begreber og forholdsord

Udeliv

Udelivet styrker bgrns grundlaeggende opmaerksomhed og byder pd alsidige oplevelser.
Aktiviteter i naturen har en positiv betydning for bgrns sundhed, indlaeringsevne og motorik.
Sanseindtrykkene i naturen er varierede og giver mulighed for at maerke kroppen p& andre
mader og naturens elementer kan skabe rum for fantasi og fordybelse. Udelivet som
laeringsmiljg er karakteriseret ved direkte sanseoplevelser i et autentisk miljg og kan have



forskellige kvaliteter. F.eks. arstidernes skiften, duften af naturen, folelsen af regndraber eller
solens straler pa huden og erfaringer med at rgre ved naturlige materialer. Naturen og
uderummet giver et seerligt rum for at styrke aktiv lytning og fokuseret opmaerksomhed.
Samtidig har vi mulighed for at bruge kroppen pa en helt anden made, vi kan kravle over
traestubbe og op og ned ad stejle skraenter.

Vi laagger stor vaegt pa at skabe fantasifulde udemiljger, der laagger op til eksperimenterende
og varierede aktiviteter samt udfoldelsesmuligheder. Vi benytter de omkringliggende
naturomrader sa som fjorden, skoven, og parker i lokalomraderne, hvor bgrnene oplever og
laerer at faerdes i naturen med respekt for dyre-og plantelivet. Fglge arstiderne, maerke vind og
vejr pa egen krop, bringer sanserne i spil og giver mulighed for at bruge kroppen p& mange
mader. Vi tager desuden afszet i Horsens kommunes “Udelivs politik” og STEAM strategien.

I alle vores huse i Dagtilbud Midtby tilbyder vi speendende, udfordrende og inspirerende
udendgrs lege- og laeringsmiljger. Dette suppleres med:

- Ture ud af huset til skov og strand

- Cykelture i ladcykler

- En tur ud p3 fjorden i vores jolle

- Benytte de kulturelle tilbud i naeromradet

- Ture med naturbussen til fx skov, bgrnebondegard og lign.

Vi laegger stor padagogiks vaegt pa udelivet, s& bgrnene laerer om de ting, der omgiver dem.
Vi opholder os meget ude og benytter de naerliggende naturomrader fx Ngrrestrand og
Horsens Fjord.

Kendskabet til naturen understgttes yderligere af besggene af Horsens Kommunens
naturvejleder der viser og fortaeller om de dyr bgrnene kan mgde i deres narmiljg.

Vi bor midt i Horsens by, sd derfor besgger vi ofte biblioteket og de mange andre
kulturinstitutioner, der ligger lige omkring os.

Sprog

Barnets sproglige kompetencer er en vigtig forudsesetning for barnets trivsel, udvikling og
lzering. Sproget er vigtigt for at kunne bega sig i sociale sammenhange og i legen med
kammeraterne. Bgrn har bedre muligheder for at blive forstdet og kommunikere med andre,
hvis de har et rigt og nuanceret sprog og hvis de ved, hvordan de skal bruge sproget, i
forskellige situationer. Sproget giver os mulighed for at forstd den verden, vi er en del af.



I midtbyen har vi stort fokus pa, at sproget ikke kun handler om, hvor mange ord bgrnene
kender. Sproglige kompetencer handler om mere end blot ord, det handler ogsd om at kunne
indgad i turtagninger med andre, at kunne indga i faelles opmaerksomhed, at kunne imitere og
at kommunikere med kropssprog, fagter og gestik. N&r vi har fokus pa den sproglige udvikling,
har vi i lige sa hgj grad fokus pa samspillet med barnet.

Vi arbejder malrettet med bgrnenes sproglige udvikling. Sproget er ngglen til senere
laesefaerdigheder, men sprog handler langtfra kun om, at ggre bgrn skoleparate, og at de
klarer sig godt i vurderinger. Forskning viser, at jo mere kompetent barnet er i den tidlige
sprogtilegnelse, jo lettere har barnet ved at tilegne sig sproget senere hen. Derfor har vi et
stort fokus pa sprogtilegnelse, allerede fra barnet starter i vuggestue og dagpleje.

Sproget er til stede i alle sammenhange i Igbet af dagen. Vi har fokus pa at vaere gode
sproglige rollemodeller i vores samspil med bgrnene. Vi satter ord pa de ting, vi ggr, det
barnet ggr, og det vi ggr sammen med barnet. Vi undrer os sammen med bgrnene og sgger at
finde svar pd de ting, der optager bgrnene. Vi har fokus pa bgrnerettede samtaler med
bgrnene, en dialog mellem barn og voksen, hvor der straebes efter, at der er gentagne
turtagninger i samtalen. Samtalen tager udgangspunkt i barnets oplevelser, interesser og
sproglige forudsaetninger.

Vi anvender sprogstrategier i samtalerne med bgrnene, hvor det enkelte barn understgttes i,
selv at kunne szette ord pa og opleve at vaere en del af dialogen. Vi arbejder med Laese-Leg, et
materiale baseret pa dialogisk laesning, fokusord og den legende tilgang, der understgtter
bgrnenes ordforrdd, sprogforstaelse og sproglige kompetencer. For at understgtte bgrnenes
lydlige opmaerksomhed arbejder vi med Hit med Lyden. I institutionen har vi en arskalender
for sprog, der sikrer, at der er fokus pa flere forskellige omrader inden for sprogtilegnelse.
Dette kombineres med logisk/matematisk opmaerksomhed.

Sproget er taet forbundet med relationer og barnets fglelsesmaessige udvikling, og netop her
spiller de udviklende gjeblikke en central rolle. Disse gjeblikke rummer et unikt
udviklingspotentiale og ses essentielt for arbejdet med sprog i dagtilbuddet.




Sansemotorik

Sansemotorik er samspillet mellem sanser, krop og hjerne. Det er evnen til at sortere,
modtage, omsaette og reagere kropsligt p& de mange sanseindtryk, som hjernen modtager. Vi
bearbejder sanseindtryk forskelligt. Bearbejdningen af indtrykkene pavirker vores bevaegelse
indlaering, adfaerd og evne til at trives i sociale situationer. Hvis barnet har udfordringer med
at integrere sanse informationen kan det medfgre utryghed, over- eller understimulation og
udfordringer med koordination og opmaerksomhed.

Vi har et stort fokus pa, at alle bgrn bliver udfordret og stimuleret sansemotorisk. Samtidig har
vi stor opmaerksomhed pa de bgrn der har behov for hjeelp og afskarmning til at sortere
indtrykkene for at udgad overstimulering.

Vi arbejder med at skabe ude- og inde miljger, der inspirerer bgrnene til fysisk udfoldelse, og
giver dem mulighed for mange varierede sansemotoriske oplevelser og udfordringer.

De sansemotoriske aktiviteter bestdr dels af de mange hverdagsaktiviteter, men ogsa gennem
barneyoga og NUSSA, i legemiljgerne og i mere tilrettelagte sanselige bevagelseslege som fx
sansebaner, boldspil, arousalregulerende lege med opbygning af spaendingsniveauer,
trygmassage og lege hvor de store muskelgrupper aktiveres. Samtidig tilbyder vi pauser, i
rolige omgivelser, samt afskaermning fra stimuli til de bgrn der har behov for det. P8 denne
made er der fokus pd at stimulere de primaersanser (vestibulaer-, muskel-led- og taktilsansen).

Motorik

Der er sammenhang mellem maangden af bevaegelse og barnets motorik. Balancen og
sanserne har stor betydning for barnets motoriske udvikling. Motorik og bevaegelse har ogsa
stor betydning for udviklingen af barnets hjerne. Jo mere barnet er i beveegelse og bliver
udfordret motorisk, jo flere signaler sendes til hjernen, og jo flere nerveforbindelser etableres
der i hjernen. Det er derfor vigtigt, at vi laegger op til motoriske aktiviteter og bevaegelse, da
dette igen har stor betydning for, udviklingen af de sociale, emotionelle og intellektuelle
feerdigheder hos det enkelte barn. Ligeledes har det har det ogsd en markant betydning for
barnets selvvaerd, ihaerdighed, handlekompetencer og mulighed for deltagelse i
bgrnefaellesskaberne.



Paadagogen som leder af laeringsprocesser

I Dagtilbud Midtby, tages der i praksis afsaet i gruppeledelse og en mere strategisk tilgang i
forbindelse med diverse laereplans- og aktionsleeringsforlgb.

Gruppeledelse

Gruppeledelse handler overordnet om at styrke bgrnenes sociale trivsel, deltagelse og laering.
Det handler om at udvikle inkluderende fzellesskaber, hvor alle er vigtige, fgler sig veerdifulde
og oplever indflydelse. Gruppeledelse handler om fglgende:

At udvikle det relationelle miljg i dagtilbuddet, sa alle bgrn oplever at blive anerkendt af
og have et fglelsesmaessigt tilhgrsforhold til bade bgrn og voksne

At opstille tydelige rammer for samspil og adfeerd, sa alle bgrn har mulighed for at leve
op til faellesskabets normer, vaerdier og omgangsformer

At skabe optimale muligheder for barnets aktive deltagelse og laering ved Igbende at
udvikle og tilpasse paedagogiske processer efter barnets og gruppens behov

At styrke deltagelsesmulighederne

Strategisk tilgang

Den strategiske tilgang omhandler synlig ledelse, hvilket i praksis betyder, at bgrnene ved
hvad der er pé spil og hvordan forlgbet i aktiviteten vil udforme sig - det omhandler tydelige
mal og aktivitetsdifferentiering.

Aktivitetsdifferentiering — at mgde barnet der, hvor det udviklingsmaessigt befinder sig
"zone for naermeste udvikling”

Tydeolige lzeringsmal: alle ved hvad vi er i gang med at blive klogere pa og hvad vi gver
0s pa

Klar struktur, rammer og rutiner — at bgrnene er trygge ved og kan fglge
hverdagsrutinerne

At bgrnene i videst muligt omfang opdeles i mindre grupper

Eksempler pa dette:

Hvor bgrnene sidder

Hvilken gruppe skal vaere sammen

Hvordan aktiviteterne startes op og afsluttes

Hvordan man far ordet

Hvordan man bruger materiale og andet

At tidsperspektivet for aktiviteten synligggres fx timetimer
Hvordan man rydder op



Dette kombineres, i praksis med en mere situationsbestemt tilgang, der stiller krav om
Igbende, at kunne aendre strategi — at kunne veere fleksibel at tage hensyn til at barnenes
behov og Ilgbende at tilpasse praksis efter dette.

Bornefaellesskaber

Alle bgrn skal have mulighed for at indgd i meningsgivende fzellesskaber med andre bgrn. Leg,
dannelse og leering finder sted i bgrnefaellesskaber og alle bgrn skal opleve, at vaere en del af
feellesskabet, blive respekteret og lyttet til. Der skal vaere plads til barnets initiativer, aktive
deltagelse og mulighed for at indgd i nye relationer. Der laegges derfor meget vaegt pa, at der i
lgbet af dagen skabes mulighed for, at bgrnene kan indga og vaere aktiv deltagende i flere
forskellige bgrnefeellesskaber.

Om morgenen vil det ofte vaere bgrnefzellesskaber, pa tvaers af grupperne og det samme
gaelder, nar alle er pa legepladsen. I fordybelsestiden vil bgrnene oftest, veere inddelt i mindre
grupper og andre gange vil bgrnene, vaere delt i mindre tvaergdende bgrnefzellesskaber.

Born i udsatte positioner

Vi skal sikre, at bgrn der i kortere eller lzengere perioder befinder sig i en udsat position,
tilbydes paedagogisk stgtte i hverdagen, samt at foraeldrene med inddrages i arbejdet omkring
deres barns trivsel og udvikling.

Vores afsaet er, at bgrn i udsatte positioner lzerer og udvikler sig i et fagligt kompetent
lzeringsmiljg og i m@det med en velfunderet paedagogisk faglighed. Vi har stort fokus pa at
styrke disse bgrns deltagelsesmuligheder, sdledes de oplever sig inkluderet i lege, med andre
bgrn og indgar ligeveerdigt i bgrnefeaellesskaber. Kvaliteten i interaktionen mellem barn og
voksen er seerlig betydningsfuld for bgrn i udsatte positioner.

Der tages teoretisk afsaet i den neuroaffektive forstaelsesramme og Danial Sterns
udviklingspsykologiske tilgang, som har skezerpet vores fokus og paedagogisk praksis, i forhold
til bgrn i udsatte positioner.

Det handler om, at bgrnene guides, vejledes og oplever mestring i bade bgrne- og
vokseninitierede lege og aktiviteter. At vi som voksne har en positiv tilgang og forventning om,
at det enkelte barn har uanede udviklingsmuligheder, og at vi, i teet samarbejde med barnet
og foraeldrene, finder denne vej, og ikke mindst at barnet oplever sig betydningsfuldt for
bagrnefzaellesskabet og en vigtig del af stuen.

I Midtbyen arbejder vi med at tilgodese bgrnenes udviklingsbehov og styrke deres robusthed.
Vi laegger derfor stor vaegt pd, at bgrnene Igbende deltager i mindre gruppesammenhaenge,
hvor der arbejdes mere intensivt med leg og laering, hvor elementer som selvregulering,
bgrneyoga, NUSSA, faelles opmaerksomhed, vejledt legedeltagelse, turtagning, empati og
sociale kompetencer indgar.

Der arbejdes desuden med, markeret spejling og handlingsrettet jeg-stgtte/guidning

Vi har fokus pa tidlig indsats og laegger stor vaegt pa inddragelse af forzeldrene i forbindelse
med at understgtte det enkelte barns udvikling. Dette understgttes og kvalificeres yderligere af
vores taette samarbejde med Tvaergdende Enhed for Laering (psykolog, ergoterapeut,
tale/hgrekonsulent), distriktsrddgiver og sundhedsplejerskerne i Midtbyen.

Vores sparringspartnere fra Tvaergaende Enhed for Laering, kommer jeevnligt i vores huse og
hos dagplejerne, hvor de observer, giver sparring og yder radgivning til personale og foraeldre.
Vi har dialogmgder (et faelles sparringsmgde) to gang om maneden, hvor foraeldrene tilbydes
et sparrings/dialogm@de og hvor gvrige relevante faggrupper fra Tveergdende Enhed for lzering
og distriktsradgiver deltager. Vi har et teet samarbejde med Familieafdelingen hvor der efter
behov Igbende afholdes opfglgnings- og netvaerksmgder.



Bogrnenes overgange

Alle skal opleve en faglig og kvalitativ kontinuitet og sammenhang i de kommunale tilbud, fra
sundhedsplejen til dagtilbud og skole. Via dette samarbejde, tilstraeber vi at sikre gode og
sammenhangende overgange for bgrnene.

Der udarbejdes hvert ar et arshjul for overgangen til skole. I Dagtilbud Midtby samarbejder vi
primaert med Kildegade Skole.

De kommende skolebgrn vil i Igbet af aret deltage i aktiviteter pa skolen, i et taet samarbejde
med deres venskabsklasse, hvilket vil fremga af arshjulet.

I forbindelse med skolesamarbejdet benytter bade vuggestuerne og bgrnehaverne, Igbende de
forskellige faglokaler og Huset i Haven pa Kildegade Skole og lokalerne pa Kulturstationen i
Skolegade.

Internt i Dagtilbud Midtby, arbejder vi malrettet med at alle vuggestue-og dagplejebgrn
jeevnligt besgger vores bgrnehaver og benytter de forskellige lege- og aktivitetsmuligheder.

Foraeldresamarbejde

I Midtbyen laegger vi vaegt pa et godt og konstruktivt forseldresamarbejde, hvor foreeldrene
foler sig mgdt og hvor det gensidige samarbejde er kendetegnet ved &benhed, dialog og tillid.
Et godt samarbejde mellem foraeldre og personale ser vi, som en af de vigtigste faktorer for at
bgrnene oplever deres tid i vuggestuen eller bgrnehaven positiv og tryg.

Vi laagger derfor ogsa stor vaegt pa, at vi far afstemt de gensidige forventninger og krav til
hinanden, samt Igbende at have et taet samarbejde omkring bgrnene. Det handler om at skabe
et faelles grundlag at samarbejde ud fra pa tveers af institution og hjem. Saledes at vi i
feellesskab giver barnet de bedste betingelser for udvikling, trivsel og laering.

Vi har fokus pa, at foraeldrene bliver aktivt involveret laeringsmal, samt de specifikke tiltag for
det enkelte barn.

Foraeldresamtaler
e Vi tilbyder foreeldresamtaler efter behov
e Vi tager afsaet i data fra sprogvurderingerne, DPU og div. observationer. Dette danner
baggrund for foraeldresamtalerne og er med til at understgtte og kvalificere vores dialog
og samarbejde omkring det enkelte barns trivsel, udvikling, lzering og dannelse.

Kommunikation

e Der er altid mulighed for at udveksle korte informationer om jeres barn i hente- og
bringesituationer.

e (@vrig daglig kommunikation og information, sker via den digitale platform AULA.

e Hyvis du som foraeldre, har behov for en mere individuel samtale om dit barn, kan der
altid aftales et magde.

e Nyhedsbreve fra stuerne hver anden méned
Billeder/tekst minimum 2 gang ugentligt pa AULA
Nyhedsbrev fra ledelsen 4 gange arligt

Foraeldrearrangementer

Arlige foraeldremgder i sommer/sensommer i forbindelse med valg til Foreeldrebestyrelsen
e Tilbud om deltagelse i forskellige foraeldrearrangementer f.eks. Luciaoptog, science-
eftermiddage, foraeldrekaffe, julefest mm.



e Foreeldreeftermiddage flere gange arligt, med mulighed for at opleve daginstitutionens
hverdag pa taet hold, og vaere med i sjove og speendende aktiviteter sammen med bgrn
og forzeldre.

Deltagelse i forskellige arrangementer, har stor betydning for barnet og giver samtidig
mulighed for, at foraeldrene kan mgde andre foraeldre fra barnets gruppe.

Forzeldre er betydningsfulde voksne, der fgrst og fremmest kan og skal stgtte deres barns
udvikling. Ved f.eks. at inddrage sange, fokusord, rim og remser mm. fra
bgrnehaven/vuggestuens og dagplejens hverdag, vil barnet opleve sammenhang mellem de to
arenaer.

Vi har et faelles ansvar for, at bgrnene i Dagtilbud Midtby trives og udvikler sig i feellesskabet.
Forzeldrene har sdledes ogsa et ansvar, for at samarbejde med dagtilbuddet og i gvrigt holde
sig orienteret og bakke op om det arbejde, der foregar i dagtilbuddet i forhold til barnets og
bgrnegruppens trivsel og lzering.

Inddragelse af lokalsamfundet

Vi benytter jeevnligt de kulturelle tilbud i vores naermiljg som fx biblioteket, julegudstjenester i
kirken, middelalderfestival, Kildegade skole, Kulturstationen og Fzengslet.

Via vores teette samarbejde med Learnmark, har det ogsa veeret muligt at benytte deres
lokaler pa Strandpromenaden i forbindelse med psedagogiske temadage og
feellespersonalemgader.

Evaluering

Lovandringerne indeholder en ny bestemmelse om, at dagtilbudslederen er ansvarlig for at
etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet. P8 denne baggrund er der kommet et ekstra
fokus pa at arbejde systematisk med en evalueringskultur, hvor vi gennem faglige drgftelser
reflekterer over, om vores tiltag har en virkningsfuld effekt for bgrnene. Evalueringskulturen
skal udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmiljg og vores faglige drgftelse skal sikre
kvalitet i vores dagtilbud.

Evalueringen handler om at reflektere over sammenhang mellem laeringsmiljget og bgrnenes
laering, trivsel, dannelse og udvikling, med udgangspunkt i vores dokumentationsmateriale.
Alle daglige rutiner, lege og aktiviteter er vigtige for bgrns laering og udvikling. Derfor er det
vigtigt, at vi Igbende reflekterer over, hvordan disse tilrettelaeagges og giver udbytte for
bgrnene.

Evaluering er en kontinuerlig proces med fokus pa bgrnenes trivsel, udvikling og laering og
vores egen laering, altsd hvordan vores paedagogik virker i lseringsmiljget. Gennem
dokumentation og evaluering, skal vi skabe ny viden, der bidrager til at udvikle kvaliteten af
lzeringsmiljget. Evalueringen er en Igbende proces, med fokus pa kontinuerligt at formulere
nye mal eller arbejde ud fra de samme mal, med fokus pa justering af tiltag i den paedagogiske
praksis.

Ved evaluering vurderer og reflekterer vi over vores paedagogiske praksis pt. for at ggre vores
praksis bedre i morgen. Evaluering handler om at undersgge og udvikle. Ved evaluering skal
vores paedagogiske dokumentation samt vores observationer, ggre os klogere pa vores praksis
0og bgrnegruppens udbytte - her skal der vaere en sammenhaeng.

For at understgtte en forsat faglig udvikling af hgj kvalitet og bgrnenes trivsel og udvikling, har
vi fokus pa Igbende refleksion og evaluering af praksis i samspil med bgrnene.



Vi arbejder derfor Igbende med at dokumentere og evaluere vores praksis ud fra data fra
Sprogvurderingerne, observationer fra praksis, korte videosekvenser, billeder, tegninger,
praksisfortaellinger og bgrneinterviews.

Med afsezet i ovennaevnte data planlaagges de kommende laereplansforlgb, hvor bgrnenes spor
og idéer, i videst muligt omfang, medinddrages. Der planlaegges tre forlgb arligt, af hver 2- til
3 manedens varighed. Bgrnene arbejder i disse processer med gensidig feedback og synlige
Iaeringsm%l via vores bgrnefokusskemaer. Vores mal er, sammen med bgrnene, at de igennem
disse processer tilegner sig viden, dannelse, nysgerrighed, gget motivation og laeringslyst s
de far en oplevelse af, at de er kompetente medaktgrer og vigtige for faellesskabet.

At evaluere betyder for os en systematisk tilbageskuende vurdering af sammenhang mellem
den paadagogiske tilgang og det eksisterende lzeringsmiljg bgrnene tilbydes.

Til dette tages der afsaet i evalueringsvaerktgjet fra EVA (vedhaeftet) dette vaerktgj benyttes
ved afslutning af hvert laereplantema. Derudover anvender vi egne skemaer til refleksion og
evaluering. Disse udfyldes fgr udarbejdelsen af nyt lesereplanstema og igen ved afslutningen af
forlgbet. P& denne made kan data sammenholdes og der kan evalueres p& hvilke dele af vores
praksis der fremadrettet skal veere fokus pa.

I forbindelse evalueringsprocessen inddrages bgrnenes perspektiver via fokusskemaer,
bgrnesamtaler, bgrnenes tegninger og de 9 metoder fra bgrnemosaikker. Vi arbejder Igbende
med aktionsleeringsforlgb, hvor der benyttes video for yderligere kvalificering af vores praksis.
Vores evaluering omhandler ikke kun den systematiske evaluering af lezereplanerne. Vi skal
lgbende veere opmaerksomme p& sammenhangen mellem faglig intention, mal, indsats og
effekt samt tilegne os ny viden til kvalificering af laeringsmiljget. Dette ggres gennem faglig
drgftelse, debat, faglig sparring, observation, formelle og uformelle samtaler.

e Hvad undrer vi os over i vores dagtilbud, ndr det gaelder sammenhaengen mellem det
paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse?

Hvilke specifikke temaer eller situationer skal vi kigge naermere pa?

Er der noget specifikt, vi gnsker at sendre/opnd?

Hvordan forventer vi at bruge vores nye viden?

Hvem skal have gavn af evalueringen og hvordan?

Fik vi gjort det vi satte os for?

Stiller vi et udviklende lege- og laeringsmiljg til rAdighed?

Understgtter vi bgrnenes livslyst, glaade, nysgerrighed, motivation og laeringslyst?

Tre trin i en evaluerende padagogisk praksis

Analysér jeres Gor jeres
dokumentation, formal med
og szt en retning evaluering
for jeres frem- tydeligt
tidige praksis

Dokumentér med fokus
pa laeringsmiljo og flles
refleksion

Personalet arbejder ligeledes dagligt med den mere uformelle hverdagsrefleksion og indre
refleksioner om eksempelvis selvagens og positionering



Hvordan kunne jeg have handlet anderledes for skabe deltagelsesmuligheder,
mgdegjeblikke, bedre betingelser for laering mv.?

Har jeg veeret imgdekommende og lydhgr overfor bgrnenes udsagn og invitationer til
samspil?

Har jeg haft en god kontakt til bgrnene?

Har bgrnene veeret opsggende pa samspil med mig i dag?

Har jeg fulgt og vist forstdelse for bgrnenes perspektiver?

Har jeg deltaget i bgrneinitierede lege?

Hvordan kunne jeg have handteret konflikten anderledes?



Indledning til laereplaner

Den paadagogiske laereplan er udarbejdet med udgangspunkt i de seks lzereplanstemaer, samt
mal for sammenhangen mellem lzeringsmiljget og bgrns laering.

Det fremgar af den paedagogiske lzereplan, hvordan vi gennem det paedagogiske lzeringsmiljg
understgtter bgrns brede leering, herunder nysgerrighed, gdpamod, selvvaerd og bevaegelse

indenfor og pa tveers af fglgende seks lsereplanstemaer:
Alsidig personlig udvikling \
Social udvikling A
. Kommunikation og sprog
. Krop, sanser og bevaegelse w
. Natur, udeliv og science
. Kultur, aestetik og feellesskab ‘

De seks leereplanstemaer skal ses i sammenhang og samspil med hinanden for at sikre, at
den paedagogiske praksis i et barneperspektiv ikke forekommer splittet i seks adskilte temaer.
De seks lzereplanstemaer har til hensigt at sikre en bred laeringsforstdelse med fokus pa
forskellige centrale elementer i bgrns laering og udvikling.

Der er fastsat en indholdsbeskrivelse for hvert lzereplanstema som beskriver de overordnede
elementer, som ligger i det enkelte laereplanstema, dette suppleret med Dagtilbud Midtbys
interne leereplansbeskrivelse. Herudover er der fastsat to paedagogiske mal, for hvert
laereplanstema. Vores paadagogiske laereplan, er udarbejdet inden for rammerne af
indholdsbeskrivelserne og de paedagogiske mal.

Vores paedagogiske arbejde med de enkelte laereplanstemaer tager udgangspunkt i de
elementer, som fremgar af indholdsbeskrivelserne. Det er lovgivhingsmaessigt besluttet, at det
enkelte dagtilbud lokalt beskriver, hvordan de overordnede elementer konkret omseettes
organisatorisk og paadagogisk, i det paedagogiske laeringsmiljg i hverdagen i det specifikke
dagtilbud.



Alsidig personlig udvikling

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder,
udforsker og erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mader
og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet
alder, kgn samt social og kulturel baggrund.

Det padagogiske lzeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning
mellem bgrn og det peedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal
veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler
engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i
feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse,
vedholdenhed og prioritering.

Paedagogiske fokusomrader

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer
til deltagelse.

Engagement

Leeringsmiljget skal stgtte bgrns engagement gennem bl.a. at fremme intensitet i maden bgrn
deltager i samspil og aktiviteter pa. Leeringsmiljget skal fremme bgrns engagement og
deltagelse, sa bgrnene derigennem oplever fordybelse, selvrespekt, selvtillid og selvvaerd.
Bgrn udvikler engagement, ndr de indgar i relationer, med betydningsfulde andre, hvor de
oplever sig respekteret, passet pa og er veerdsat af naere, tillidsgivende voksne.

Livsduelighed

Leeringsmiljget skal gennem leg og andre meningsfulde aktiviteter bidrage til, at bgrn ggr sig
veesentlige erfaringer med forskellige sociale positioner, som giver dem et grundlaeggende
demokratisk veerdisaet, der udvikler og understgtter bgrnenes dannelse og livsduelighed.
Leeringsmiljget skal understgtte at bgrn engagerer S|g i leg og aktiviteter, der inviterer dem til
at udfolde, udforske og erfare sig selv og hlnanden pa mange og nye mader. Bgrnenes
selvforstaelse og handlemgnstre skal ogsd udfordres i bade leg og aktiviteter.

Gapamod

Leeringsmiljget skal understgtte bgrn i at udtrykke deres fglelser og handtere konflikter
hensigtsmaessigt uden at de mister gdpamodet. Evnen til at hdndtere modgang, udfordringer
og forsat udvise vedholdenhed, er central for bgrns mulighed for at influere pa deres egen
hverdag i dagtilbuddet. Samtidig er det en central kompetence, der far betydning for det
senere livsforlgb, i skolen som i alle andre livsarenaer.

Deltagelseskompetence

Laeringsmiljget skal understgtte og udvide barnets erfaringsverden, s& bgrn kan og tgr deltage
samt tage initiativ til at skabe de muligheder for livsudfoldelse, de gnsker sig i de feellesskaber,
de indgar i. Bgrn gver sig i deltagelseskompetence ved at balancere mellem iagttagende og
mere initiativtagende positioner i de forskellige aktiviteter og relationer, de indgar i.



I den paedagogiske praksis er der fokus pa folgende:

Vi arbejder med differentierede faellesskaber med udgangspunkt i bgrnenes naermeste
udviklingszone. Vi arbejder i mindre grupper og strukturerer og organiserer grupper
saledes, at bgrnene far optimal leering i de grupper de indgar i.

Vi hjeelper bgrnene til at indga i legefzellesskaber, s& de far oplevelsen af at veere
betydningsfulde. Dette understgttes af vejledt legedeltagelse, hvor vi fglger bgrnenes
spor, leger med og understgtter det relationelle samspil.

Vi opmuntrer til hjeelpsomhed blandt bgrnene. Vi opfordrer bgrnene til at hjselpe
hinanden fx via hjeelpevenner, garderobevenner mm. De hjzelper hinanden omkring
vores hverdagsrutiner fx daekke bord sammen og samt aktiviteter med fokus pa
samarbejde.

Vi har fokus pa at bgrnene stgttes i at udtrykke sig respektfuldt og anerkendende over
for andre bgrns perspektiver.

Vi guider bgrnene ved uenighed ved at hjeelpe dem med at afkode og saette ord pa
egne og andres fglelser samt give dem plads til at forklare sig (og deres handlinger).
Vi har fokus pa at bgrnene far sat ord pa det der er godt, og det de gerne vil have
anderledes i dagtilbuddet, fx ved anvendelse af bgrnenes egne fotos, bgrneinterviews
mm. Bgrnene skal opleve at deres meninger bliver taget alvorligt, at de er medskabere
og kan pavirke deres hverdag og gve sig i at mestre demokratiske processer

Vi har fokus pa at understgtte det enkelte barn til at mestre, ved at gve sig og vaere
vedholdende

Vi har stort fokus pa at understgtte bgrnenes vedholdenhed. Det er vigtigt at afprgve
og gve sig inden tingende lykkes.

Vi arbejder med organisering, struktur og genkendelighed, og har desuden stort fokus
pa Igbende at opkvalificere vores hverdagsrutiner, sa disse Igbende tilgodeser de
laeringsmuligheder, der ligger i hverdagsrutinerne.
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Social udvikling

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og
indgar i sociale faellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og
relationer.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor
forskellighed ses som en ressource, og som bidrager til demokratisk
dannelse.

Paedagogiske fokusomrader

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer, der foregar i
sociale fallesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer
med selv at gve indflydelse og med at veerdsaette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer. Laeringsmiljget skal
derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn.

Deltagelse og medindflydelse

Det er vigtigt, at alle bgrn far mulighed for at deltage i sociale feellesskaber, hvor de oplever at
hgre til, at de kan bidrage veerdifuldt og relevant til faelles lege, aktiviteter og samvaer. Det er
vigtigt, at det paedagogiske laeringsmiljg opfatter forskellighed som en ressource og
understgtter muligheden for deltagelse og medindflydelse.

Empati

Relationer er en vaesentlig del af grundlaget for, at bgrn tillaerer sig empati. Empati handler om
at maerke egne fglelser, at kunne saette sig ind i andres fglelser og oplevelsesverden, samt at
kunne handle pa8 mader, der ogsd understgtter samspillet med andre.

Indbyrdes relationer og venskaber mellem bgrn har stor betydning for den sociale lzering og
medvirker til udvikling af sociale faerdigheder, som det ofte ses i legen. I forbindelse med, at
understgtte bgrnenes fornemmelse af egne og andres fglelser, arbejdes der Igbende med
markeret spejling, i samspillet med bgrnene.

Legens betydning for social laering

Bgrns sociale laering og udvikling fremmes bl.a. via legen. Det paadagogiske laeringsmiljg skal
understgtte, at legen er grundlaaggende, for derigennem laerer bgrn at forhandle, indga
kompromisser og lgse konflikter. Et af legens kendetegn er, at den bliver til undervejs og at
bgrn derfor ma afstemme med hinanden hele tiden.

Bgrns sociale lzering og udvikling finder ogsd sted, ndr de iagttager andre bgrns leg. Her lzerer
de fx at afkode leges formelle og uformelle regler, at komme med konstruktive legeudspil, der
bringer dem ind i og fastholde legen. Bgrnene kan, med andre ord laere forskellige sociale
omgangsformer til at begd sig bade i hverdagen i dagtilbuddet og generelt i livet via legen.



I den paedagogiske praksis er der fokus pa folgende:

e Vi arbejder ud fra et neuropaedagogisk afsset, hvor der laegges vaegt pa en
anerkendende tilgang og en forstdelsesramme om, at det enkelte barn altid ggr det
bedste det kan.

e Vi arbejder ud fra et ressourcesyn og fortzeller den gode historie om og til barnet.

e Vi arbejder med vores positioneringer i legen

e Vi har stort fokus pa de bgrn, som kan have svaert ved at fa adgang til legefeelles-
skaber. Derfor veksles der Isbende mellem at ga foran, ved siden af og bag ved
bgrnene med henblik pa at understgtte bgrnenes deltagelsesmuligheder i
legefzellesskaber

e Vi arbejder struktureret med vejledt deltagelse, vi deltager aktivt i bgrnenes indbyrdes
relationelle samspil for der igennem at understgtte det enkelte barns
udviklingsmuligheder.

e Vi benytter Igbende materialet “Fri for Mobberi”.

e Vi arbejder struktureret med at understgtte bgrnenes emotionelle udvikling, via
elementer fra NUSSA og deltagelse i mindre gruppesammenhange, hvor fokus er at
styrke det enkelte barn og gruppens emotionelle udvikling

e Vi har fokus pa egen selvagens - vi er bevidste om egne fglelser, kropssprog og
handlinger i samspillet med bgrnene og er opmaerksomme pa vores ansvar i relationen

¢ Vi anvender markeret spejling i vores samspil med bgrnene - Spejling: Her spejler man
barnets fglelse af frustration (jeg kan se du er ked af det fordi....) Markeret: Her
markerer man, at man anerkender barnets fglelser, men samtidig holder fast i den
beslutning, der er truffet (jeg kan godt forsta du bliver ked af det, men lige nu skal
vi....)

e Vi har fokus p& barnets perspektiv og hjeelper med at italeszette dets folelser og behov.

e Vi vil veere neervarende og fordybe os sammen med bgrnene, give dem ro og
opmeerksomhed.

e Vi taler positivt om bdde bgrn og voksne, og opfordrer foraeldrene til at ggre det
samme.

e Vi har stort fokus pa at ude- og indemiljget giver bgrnene mulighed for at afprave
forskellige roller og positioner via leg.




Kommunikation og sprog

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler
sprog, der bidrager til at bgrnene kan forsta sig selv, hinanden og deres
omverden.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar
erfaringer med at kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer,
som bgrnene kan anvende i sociale fallesskaber.

Paedagogiske fokusomrader

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets foraeldre, i
feellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale. Det centrale for
barns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og sproglige
interaktioner med det paadagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske
personale er bevidste om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at
bgrnene guides til at indga i feellesskaber med andre bgrn.

Interaktioner

Sprog laeres som en naturlig forlaengelse af den udveksling, der foregdr som blikretning,
pludren og gestik, og det kraever neervaer, gjenkontakt og faelles opmeerksomhed. Det
paedagogiske personale, skal derfor veere indlevende, nysgerrige og have lyst til
kommunikation og samtale med fokus p& det, bgrnene er optagede af. Det har stor betydning
for bgrnenes kommunikative og sproglige udvikling, hvordan det paedagogiske personale
henvender sig til bgrnene, taler med dem, giver beskeder og saetter ord pa det, der sker i
rutiner og aktiviteter. Kvaliteten i samtaler mellem det paedagogiske personale og bgrn, eri
det hele taget vaesentlig og saerlig betydningsfuld for bgrn i udsatte positioner.

Sproglige rollemodeller

Bgrns sprog udvikles i dialoger med sproglige rollemodeller ved at lytte, fortzelle, stille
spgrgsmal til deres omgivelser og ved at lege med sproget. Nar bgrn eksperimenterer
kommunikativt og sprogligt, opnar de erfaringer med at afleese, genskabe og udvikle en
passende kommunikation, i forskellige situationer og fzellesskaber. Det betyder bl.a., at det
paedagogiske personale, ma hjeelpe alle bgrn til at indga i dialoger, hvor de lzerer at skiftes til
at vaere i en tale- og en lytteposition.

Faellesskaber

Kommunikation og sprog er centralt for at danne relationer, indga i faellesskaber og
vedligeholde venskaber. At lzere fra andre bgrn pad tveers af aldre er essentielt i
sprogudyviklingsprocessen. Legen er vigtig som gvebane for barnets nonverbale og verbale
kommunikation, ordforrad og saetninger. Det er derfor af afggrende betydning, at barnet
understgttes i at deltage i legen.

Vi har ansvaret for, at bgrnene f&r mange og forskellige erfaringer med sproget i
selvorganiseret og spontan leg og andre meningsfulde aktiviteter med hinanden. I den
forbindelse er det vigtigt at have blik for de bgrn, der ikke slev indgar i samtaler, lege og



aktiviteter, med henblik pd, at de kommer til at indga i faellesskaber, der understgtter deres
kommunikative og sproglige udvikling.

Sproglige laeringsmuligheder skal indtaenkes i alle rutiner og i planlagte og spontane
aktiviteter, hvor bgrn introduceres til nye begreber og udtryksformer sasom skrift-, symbol- og
billedsprog.

I den paedagogiske praksis er der fokus pa felgende:

Nedenstdende er de primeere tiltag, der arbejdes med i dagtilbuddet:

e Vier opsggende pd samspil og dialog med alle bgrn i alle sammenhange i Igbet af
dagen - dette bade i de daglige rutiner og hverdagssituationer samt i bade bgrne- og
voksen initierede lege og aktiviteter

o I samspillene har vi fokus pa de fgrsproglige kommunikative kompetencer; imitation,
opmaerksomhed, gjenkontakt, mimik og gestik, feelles opmaerksomhed og turtagninger

e Vi anvender understgttende sprogstrategier tilpasset de enkelte bgrns udviklingsniveau.
Her er der fokus pa at undre os og eksperimentere kommunikativt og sprogligt.
Samtidig er der fokus pa, understgtte de bgrn, der er udfordrede i at indga i dialog og
samspil

e Der arbejdes ud fra resultater fra sprogvurderingerne, observationer fra samspil samt
udfyldelse af faseinddeling for tosprogede bgrn, vores interne sprogkalender, hvor
nedenstdende tiltag er praeciseret

e Vi voksne saetter ord pa det vi gor, det barnet ggr og de fzelles handlinger

e Vi har fokus pa gentagelser, at bgrnene hgrer og vendinger i flere sammenhaenge

e Vi giver os tid i samspillet og er gode sproglige rollemodeller, der er tydelige i mimik,
kropssprog og gestik

e Vi har en multimodal tilgang til den sproglige stimulering — bgrnene skal have mulighed
for at maerke, se, hgre og ggre for at understgtte lzeringen

e Der anvendes rim, rytme og remser, i hverdagen

e Der anvendes dialogisk laesning - laeseleg dette foregar i mindre grupper, hvor vi
sammensgetter bgrnene ud fra udviklingsniveau.

Vi spiller spil, hvor der er fokus pa at falge regler, turtagninger og dialog om spillets
elementer

e Vi har fokus p& at bgrnene praesenteres for skriftsprog - navne pa stole og kasser mm.
Og opmaerksomhed pa at inddrage bgrnene, nar vi skriver ord pa tavlen, vi kigger pa
vejskilte og er opmaerksomme pa skriften omkring os, bade i bernehaven, men ogs3 i
nermiljget
Sange og sanglege med fagter
Arbejder i differentierede sproggrupper

e Vi stgtter bgrnene i deres indbyrdes dialoger - vi hjeelper med at saette ord pa og
forklarer nye ord

e Styrker ordforrddet ved at anvende et varieret sprog med nuancer og synonymer. Vi
har fokus pa de “mellem” og "hgj” frekvente ord.

e Vi har fokus pa at opnad bgrnerettede samtaler med alle bgrn (samtaler med min. Fem
turtagninger) For de bgrn der er udfordrede i, at indgd i laengevarende sproglige
samspil ar vi fokus pa@ kommunikative samspil med gentagne turtagninger
Vi anvender visuel understgttelse i de daglige rutiner
Stgtter maxi-bgrnene i at skrive fortaellinger.

e Forealdrene inddrages sa meget som muligt, vi lytter til hvad de ggr derhjemme og
stgtter dem, der hvor de har behov for vejledning.

o I aktiviteterne ved maltider og nadr det i gvrigt er muligt, placerer de voksne sig
saledes, at der er mulighed for at opna samspil med de enkelte bgrn og understgtte
bgrnene i det kommunikative samspil



Der arbejdes med fokusord i alle vores tilrettelagte lzeringsmal, disse synligggres for
foraeldrene

Der anvendes dele fra materialet Hit med lyden for at understgtte den lydlige
opmeaerksomhed

Der anvendes viden fra, Vi leerer sprog.

Der anvendes kontinuerligt observationer og feedback i forbindelse med Igbende at
kvalificere vores sprogpraksis.




Krop, sanser og bevagelse

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og
eksperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever
krops- og bevaegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver
fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens
funktioner, sanser og forskellige former for bevaegelse.

Paedagogiske fokusomrader

Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere,
maerke og passe pa kroppen - gennem ro og bevaegelse - lsegges grundlaget for fysisk og
psykisk trivsel. Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for
erfaring, viden samt fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og
relations dannelse udgar fra kroppen. Laeringsmiljget i dagtilbuddet skal give alle bgrn,
herunder de bgrn, som har begraensede erfaringer med krop, sanser og bevaegelse, mulighed
for at deltage i feellesskaber, aktiviteter og leg, og det paedagogiske personale skal motivere
bagrn, til at bevaege sig ved at vise glaede ved bevaegelse og kropslig udfoldelse.

Krop

Vi tilstraeber, at det paedagogiske laeringsmiljg understgtter, at bgrn har mulighed for at erfare
verden med deres krop og gennem deres krop. Kroppen er saede for bevidsthed om andet og
andre og om egen krop i verden, herunder i aestetiske, sociale, fglelses- og
bevaegelsesmeessige processer. Gennem kropslige erfaringer, undersgges fx "hvem er jeg” og
"hvad kan du - kan jeg mon ogsa det? ”, og saledes udvikles kropsidentiteten, via kropslige
erfaringer i sociale samspil.

Sanser

Sanserne er bgrns adgang til verden og fundamentet for at opfatte og begribe verden. Det
paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte stimulering af de tre motoriske grundsanser (den
taktile sans, den vestibulaere sans/labyrintsansen og muskel-led-sansen) i samarbejde med de
fire gvrige sanser (lugtesansen, synssansen, smagssansen og hgresansen) Det har afggrende
betydning for barnets motoriske udvikling og automatisering af bevaegelser (sdvel grov- som
finmotorik)

Bevaegelse

Bgrnene inviteres til at f& mange forskellige kropslige erfaringer i et laeringsmiljg, hvor
bevaegelsesglade, kreativitet og leg er ngglebegreber, og hvor det padagogiske personale
understgtter det enkelte barn og skaber fleksible, inkluderende laeringsmiljger. Vi er
nysgerrige, udvaelger og fglger bevidst bgrnenes beveaegelsesinitiativer, sa bgrnene oplever
selv- og medbestemmelse, som en naturlig del af deres dannelsesproces.



Forzeldre inddrages via dialog og som samarbejdspartnere, med hensyn til at give bgrnene
gode betingelser for bevaegelse og sansemaessige stimulering.

I den paedagogiske praksis er der fokus pa folgende:

e At sansemotorisk stimulation er en del af div. aktiviteter og hverdagsrutiner

e Styrke bgrnenes faelles opmaerksomhed og tolkning af deres indre kropslige signaler -
hvordan fgles det at vaere sulten, urolig, at fryse/svede mm.

e Der arbejdes med stimulering af grundbevaegelserne (rulle, krybe, ga, kravle, hoppe,
Igbe, springe, kaste og gribe)

e Vi tilstraeber, via hverdagsrutinerne, div. aktiviteter og vores ude- og inde miljg, at
understgtte stimuleringen af de tre motoriske grundsanser (den taktile sans, den
vestibulaere sans/labyrintsansen og muskel-led-sansen) i samarbejde med de fire
gvrige sanser (lugtesansen, synssansen, smagssansen og hgresansen). Da dette har
afggrende betydning for barnets motoriske udvikling og automatisering af beveegelser
(savel grov- som finmotorik)

e Vi har fokus pa en multimodal tilgang, hvor der er mulighed for at rgre, smage, lugte
og hgre

e Vi har fokus p& bgrn der sgger stimuli, her sgger vi at tilbyde stimuli. Samtidig er der
fokus pa de bgrn, der traekker sig fra stimuli. Her er der fokus pa at tilbyde
afskeermning, for at undgd overstimulering

o Vi styrker desuden bgrnenes motorik, sansemotoriske udvikling samt kropsbevidsthed
via yoga og NUSSA forlgb

e Bevagelse til musik/rytmik - at arbejde med instrumenter og fornemme rytmer

e For yderligere at stimulere den sansemotoriske udvikling laves udfordrende sansebaner,
div. bevaegelsesleg, dans, i ude og inde miljgerne mm.

e For at veere fagligt ajour har alle medarbejder desuden laest bogen af Connie Nissen
"Sansemotorik og samspil”

e Vilaegger stor veegt pa, at bgrnene i hverdagen far s8 mange kropslige erfaringer som
muligt. Kropslige erfaringer, styrker bgrnenes sproglige udvikling. Nar vi sammen med
bgrnene synger sange med handlinger og danser til musik, udvikler de balance,
koordination og kropsbevidsthed. Rytme, sang, musik og dans stimulerer bgrnenes
eksekutive feerdigheder og kompetencer, sdsom arbejdshukommelsen, problemlgsning,
matematiske faerdigheder og sprog

e Vi arbejder med afkodning, spejling, imitation og kropslige signaler — at kunne afkode
mimik/falelser og kropssprog




Natur, udeliv og science

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete
erfaringer med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at
udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets
forbundenhed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende

forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt
observerer og undersgger naturfaenomener i deres omverden, sa bgrnene
far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og
sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Paedagogiske fokusomrader

Vi arbejder ud fra et bgrnesyn der aktivt inddrager bgrnene, og tager afsaet i barnenes
eksisterende viden og erfaringer, undren og spgrgsmal. Vi er nysgerrige sammen og
eksperimenterer og erhverver sammen med bgrnene ny viden. En proces som gar fra det
meget konkrete til det abstrakte - fra regnorm til luftfart. Vi forsgger at skabe en mental bro
mellem den konkrete lzering i hverdagen og samtidig har gje for naturvidenskabens forstdelser
og begreber.

Natur

Bgrnenes oplevelser i og med naturen har bade en fglelsesmaessig, kropslig, social og kognitiv
dimension. Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer
med naturvidenskabelige taenke- og analysemader. Men naturen er ogsa et grundlag for at
arbejde med beeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.
Leeringsmiljget skal tage afseet i mulig laering og inddrage bgrnene som aktive medskabere af
egen lzering ved at stille 3bne og nysgerrige spgrgsmal til bgrnenes forstaelse af
sammenhange i naturen og deres omverden.

Udeliv

Uderummet som laeringsmiljg er karakteriseret ved direkte sanseoplevelser i et autentisk miljg
og kan have forskellige kvaliteter.

Udeliv handler blandt andet om at give bgrnene legemuligheder og oplevelser i og med
naturen, sa de far mulighed for at lzere sig selv og naturen at kende. Naturen giver et szerligt
rum for at styrke aktiv lytning og nysgerrighed, ligesom naturens rum kan udvide bgrnenes
deltagelsesmuligheder i feellesskabet pa tveers af alder, kgn, kultur og interesser.

Science

En science tilgang betyder, at laeringsmiljget giver bgrnene mulighed for at danne erfaringer
med arsag, virkning og sammenhange. Samtidig stgttes bgrnene i at kategorisere og
systematisere deres omverden ved hjeelp af relationspar som mange/fa, stor/lille, tung/let,
over/under osv. Laeringsmiljget er desuden tilrettelagt, s8 det giver bgrn mulighed for at
eksperimentere med antal, rum og form som en tidlig indgang til det matematiske sprog og
opmeerksomhed.



Horsens kommunes STEAM strategi

Vores arbejde med lzereplanstemaet Natur, udeliv og science understgttes af Horsens
kommunens STEAM strategi. Strategien har fokus pa indsatser der Igfter de basale
feerdigheder inden for de forskellige STEAM-omrader, herunder ogsa indsatser der forbedrer de
sproglige kompetencer inden for de forskellige discipliner.

Strategien fokuserer pa indsatser der styrker udviklingen af vigtige feerdigheder hos bgrn og
unge. Evnen til kritisk analyse, til kreativ taenkning og innovativ problemlgsning.

Strategien skal samtidig understgtte, at Horsens Kommunes dagtilbud og skoler udvikler
varierede og udfordrende laeringsveerktgjer i leeringsmiljger af hgj faglig kvalitet - for
derigennem at medvirke til at opbygge og fastholde interessen for STEAMs fagomrader.

STEAM i dagtilbud
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I den paedagogiske praksis er der fokus pa folgende:

Vi arbejder med at skabe lzeringsmiljger ude og inde s& bgrn kan udforske og undersgge
naturen pa sjove, laererige og spaendende mader ved:

e At have det sjovt, vaere begejstrede og pa den made fremme bgrnenes glaede ved
naturen

e At vi fordyber os sammen med bgrnene - ser ngje efter, far gje pa forskelle og ligheder,
og arbejder med kategorisering



At bgrnene far konkrete erfaringer via en eksperimenterende naturvidenskabelig
tilgang. Vi laver sammen sma spaendende forsgg fx filmer vi, hvad der sker under
vandet med vores undervandskamera, vi benytter iPads mikroskoper til forstgrrelse af
insekter mv.

At vi understgtter bgrnenes naturlige nysgerrighed og undersggende tilgang ved at
skabe rammer, hvor de kan opleve og udforske naturen. Gennem aktiviteter som at
finde insekter, lytte til fuglestemmer og stille spgrgsmal til deres oplevelser, styrker vi
deres forstaelse for sammenhaenge i naturen og deres lyst til at lzere.

At vi laegger vaegt pa, at bgrnene oplever glaede ved at undersgge og lege med tal og
former og begyndende praksisnaere matematiske begreber

At bgrnene far erfaringer, leger og aktivt undersgger former og mgnstre

At bgrnene far erfaringer med placering og orientering, og pa den made udvikler deres
evner til lokalisering og fornemmelse for rum og retning

At vi tager pa ture med vores ladcykler i den omkringliggende natur, og italesaetter
sammen med bgrnene, hvad vi ser

At vi bruger vores jolle i sommerhalvaret

At vores nysgerrighed, viden og undren skal smitte af pd bgrnene

At vi skal lytte til barnenes perspektiver og stille spgrgsmal, der stimulerer deres
nysgerrighed og skaber undren fx: "Hvordan fgles stenen, og hvor kommer den fra?”
At vi hjeelper bgrnene med at opdage ligheder og forskelle, fx: “"Er alle bamser ens?”

At vi giver bgrnene lyst til at udforske, fx: "Hvad sker der med isen, n8r man tager den
op af fryseren?”

At vi fremmer bgrnenes erfaringer med problemlgsning, fx: "Hvordan kan vi bygge
t8rnet, s det ikke veelter?”

At vi fungerer som rollemodeller og udviser interesse og nysgerrighed i uderummet




Kultur, aestetik og faellesskab

1. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i
ligevaerdige og forskellige former for faellesskaber, hvor de oplever egne
og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og vaerdier.

Det psedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange
forskellige kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere,
som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og
nysgerrighed, og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige
materialer, redskaber og medier.

Paedagogiske fokusomrader

Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og faglelser, ligesom det er
kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet. Vi vil gennem vores laeringsmiljger,
have fokus p& at bgrnene kan mgde, nye sider af sig selv, og fa mulighed for at udtrykke sig,
pa mange forskellige mader. Vi vil derfor, have fokus pa at skabe et lzeringsmiljg, der formidler
gleede ved zestetiske oplevelser og skabende praksis. Vi vil aktivt formidle kultur og stgtte alle
bgrn uanset baggrund, kompetencer og forudgaende erfaringer. Laeringsmiljget skal
understgtte bgrn i at eksperimentere med, gve sig i og afprgve sig selv, inden for en bred vifte
af kunstarter og udtryk.

Kulturelt indtryk og udtryk

Vi tilstreeber, at vores paedagogiske leeringsmiljg understgtter bgrnenes skabende virksomhed
og aestetik, der bade er indtryk og udtryk. Indtryksdimensionen bestdr af bgrnenes egne
estetiske oplevelser, i direkte mgder med forskellige kunstarter, sasom scenekunst, film,
maleri, musik, sang og litteratur. Astetiske oplevelser giver bgrn mulighed for at dele, spejle
sig i og fortolke egne og andres livserfaringer, tanker og drgmme. Samtidig har oplevelserne
en kropslig dimension, hvor indtryk seetter fgrsproglige aftryk som kropslige fornemmelser og
oplevelser. Det kan fx veere, at bgrn maerker spaendingen i kroppen, nar de lytter til en
faengslende fortzelling, eller bgrnene kan fgle gleede eller nedtrykthed over farverne i et maleri.
Udtryksdimensionen indeholder bgrnenes egen skabende og eksperimenterende praksis. Den
er baret af bgrns lyst, kreativitet, improvisation og aktive deltagelse. Nysgerrighed, sansning,
leg og fantasi indgar i den aestetiske laereproces og anspore til nye perspektiver og anskuelser,
der kan forankres som ny viden.

Kultur og faellesskab

Laeringsmiljget skal sikre, at alle bgrn far erfaringer, der kan forankre veerdier, og som kan
fungere som rettesnor, for at orientere sig og handle pa en hensynsfuld, demokratisk og
respektfuld made. Bgrnene skal have mulighed for at skabe egne meninger og bruge disse i
deres sociale samspil, i legen og konfliktlgsningen. De skal mgdes med respekt og
nysgerrighed. Samt en differentieret peedagogisk indsats sd alle har mulighed for at 3
erfaringer med at udfolde sig og bega sig i samfundet. Deltagelse i et faellesskab, handler om
en forstaelse, for forskellige kulturer og baggrunde, bade egne og andres.



I den paedagogiske praksis er der fokus pa folgende:

e Vi er lydhgr og understgtter bgrnene i selv at skabe kulturelle udtryk

e Viinddrager bgrn i processerne og vaerdseetter fordybelse, konstruktion samt bgrnenes
egne eksperimenterende udtryk

e Vi har opmaerksomhed pd at skabe differentierede laeringsrum for at skabe mulighed for
deltagelse for alle i faellesskabet

e Med fokus pd bgrnenes aktive deltagelse markerer vi vores lands traditioner, herunder
fastelavn, jul, paske mm.

¢ Sammen med bgrnene sgger vi konkret viden om andre kulturer: forskellige traditioner,
mad, flag mm.

e Bgrnene indgar aktivt i paedagogiske aktiviteter, hvor de far kendskab til mange
forskellige materialer: ler, papir, stof, udklaedning, maling mm.

e Forskelligt kreativt materiale er let tilgeengeligt, som fx brugt emballage, papkasser
mm. saledes at bgrnene, Isbende inspireres til selvvalgte kreative aktiviteter

e Vi har fokus p&, hvor vi haenger billeder og anden inspiration for bgrnene - det skal
veere for bgrnene

e Vi har fokus pa det aestetiske bgrnemiljg og inddragelse af bgrnene

e Vi laver Igbende musik, teater, kunstudstillinger og andre tiltag, der kan fremme bgrns
muligheder for udtryksformer og deres musiske dannelse

e At udkleedningstgjet opbevares tilgaengeligt for bgrnene.

e Vi tilrettelaegger aktiviteter, der understgtter samarbejde mellem bgrn, fx faelles maleri,
billeder hvor alle kan "byde ind” med noget til det falles

e Vi benytter Igbende de kulturelle tilbud i vores naermiljg.




Dagtilbud Midtby laereplan

Integreret institution Langelinie
Vuggestuen @stre Allé 1
Bagrnehaven @stre Allé 5
Vuggestuen Skolestien
Dagplejen




Bilag: Evaluering

Bilag 1: Evalueringsvaerktgj fra EVA

Bilag 2: Refleksions- og evalueringsskemaer laereplaner



Evalueringsskema Dagtilbud Midtby
Udarbejdes i de enkelte teams hvert ar i januar

01-01-2025

Bilag 1: Evalueringsvarktgjet fra EVA

Benyttes en gang arligt for at sikre en fortsat opmaerksomhed pa Paedagogiske Grundlag

Dagtilbud Midtby
HORSENS KOMMUNE



TEAM:

Leereplansperiode:




Bgrnesyn

Dét at veere barn har vaerdi i sig selv og udgangspunktet er et godt bgrneliv, hvor der er tid og ro til at veere barn. Bernene er kompetente og aktive
medskabere af egen leering og udvikling, som det paedagogiske personale er ansvarlige for. Bgrnene skal have en demokratisk stemme, udfordres,
stgttes og udvikle sig i gennem bl.a. legen i det enkelte barns tempo.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan kommer vores bgrnesyn til udtryk i hverdagen og i tilrettelaeggelsen af vores paedagogiske leeringsmiljger i vores
dagtilbud?
e Hvordan oplever bgrnene, at vi ser dem som kompetente og selvstaendige i vores paedagogiske praksis? — og inddrages de som
aktive medskabere af egen udvikling?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrn som medskabere af egen udvikling i disse udvalgte situationer?

| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Leg
Vokseninitierede aktiviteter
Rutiner

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform, som
tages med i de nye lareplaner)



Dannelse og Bgrneperspektiv
Bgrn skal hgres og tages alvorligt. Dannelse, ligestilling og demokrati skal medtaenkes i det daglige paedagogiske arbejde, sa bgrnene
oplever at have indflydelse pa udformningen af dagligdagen og aktiviteterne. Med dannelse menes en dybere form for laering, hvor
barnet forankrer vaerdier og viden i egen personlighed, sa det kan orientere sig i verden som et hensynsfuldt, kritisk og demokratisk
menneske. Personalet er ansvarlig for at invitere bgrn til at vaere aktivt deltagende i demokratiske sammenhaenge i trygge paedagogiske
Iaeringsmiqu)e,r, hvor der tages udgangspunkt i et bgrneperspektiv
REFLEKTER - mundtligt
Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.

e Hvordan forstar vi dannelse? Og hvordan afspejles den forstaelse i tilrettelaeggelsen af vores paedagogiske laeringsmiljg?

e Hvordan skaber vi lige deltagelsesmuligheder for de b@rn, der har brug for stgtte til at komme med initiativer og bruge deres

demokratiske stemme?

e Hvornar har vi senest brugt bgrnenes perspektiver som grundlag for at udvikle vores padagogiske laeringsmiljg?

o | f,]vilke situationer kunne det vaere relevant at inddrage bgrnenes perspektiver, hvor vi ikke ggr det i dag?
VURDER
Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad bruger vi disse udvalgte tilgange til at inddrage bgrnenes perspektiver?
| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Observation af bgrnene
(fx registrering af bgrnenes brug af rum,
legetgj o.l.)

Bgrnene som medskabere

(fx tage billeder af, tegne eller vise
yndlingsting og -steder)

Bgrnene som fortzllere

(fx samtaler, interview og rundvisning)

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores paedagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye leereplaner)



Leg
Leg har en vaerdi i sig selv og er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige leering og udvikling. Legen fremmer bl.a. bgrns fantasi,
fordybelse og nysgerrighed. Det padagogiske personale skal sikre, at der er anerkendelse, rum og tid til legen. Nogle gange skal det
paedagogiske personale stgtte, guide og rammesaette legen for, at alle bgrn kan vaere med, og for at legen udvikler sig positivt for hele
b¢rnegruppe|;1

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.

e Hvordan oplever bgrnene i vores dagtilbud, at vi anerkender og skaber rum for legen i den hverdag og i det paedagogiske
leeringsmiljg, vi tilretteleegger for bgrnene?

e Hvordan understgtter vi, at alle bgrn har mulighed for at vaere med i legen?

e Hvad ggr vi for, at bgrnene far mulighed for at afprgve forskellige roller og positioner i legen?

e Hvordan har vi undersggt den lzering og udvikling, der sker i bgrnenes leg?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.

| hvilken grad bruger vi disse udvalgte tilgange til at understgtte bgrnenes leg, sa legen udvikler sig positivt for alle bgrn?
| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Lade bgrnene lege selv og
iagttage pa afstand

Guide og hj=lpe aktivt ved
behov

Deltage aktivt i legen

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores paedagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye leereplaner)



Laering
Borns lzering i dagtilbud skal forstas bredt, hvilket afspejles i de seks leereplanstemaer. Arbejdet med lzering i dagtilbud handler om at
understgtte bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og kognitive udvikling. Det indebaerer bl.a. at stimulere bgrnenes nysgerrighed,
gapamod, selvvaerd, sprog og motorik, hvilket sker gennem fx leg, relationer og udforskning. Leering understgttes, nar man fglger
bgrnenes undren, nysgerrighed og spontane interesse. Bgrns laering finder sted i bade bgrneinitierede og vokseninitierede aktiviteter, leg
og rutinesitua,tioner, og et steaerkt paedagogisk leeringsmiljg har derfor fokus pa kvaliteten i alle typer af situationer gennem hele dagen.
REFLEKTER - mundtligt
Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan tilrettelaegger vi det paedagogiske lzeringsmiljg, sa det bade stgtter bgrnenes kropslige, fglelsesmaessige, sociale og
kognitive lering?
e P3 hvilke mader har vi fokus pa laering gennem hele dagen (i bade leg, aktiviteter og rutiner)?
e Hvad er vores rolle i forhold til at understgtte bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse i bgrneinitierede lege og aktiviteter?
e Hvordan arbejder vi med at fglge op pa, om vi lykkes med at tilretteleegge paedagogiske leeringsmiljger ud fra en bred
Iagringsforstéelse?
VURDER
Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad har vi fokus pa hver af disse udvalgte tilgange, nar vi arbejder ud fra et bredt laeringsbegreb?

| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Arbejde med planlagte forlgb
Arbejde ud fra b@rnenes
spontane nysgerrighed og
undren

Arbejde med at understgtte
lzering i samspillet mellem
bgrnene

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform, som
tages med i de nye laereplaner)




Bornefaellesskaber
B@rn leger, leerer og dannes i bgrnefaellesskaber, og deres relationer til hinanden er afggrende. Det paedagogiske personale skaber rammerne for, at
alle bern med deres forskellige forudsaetninger deltager og oplever sig som en del af bgrnefallesskaberne. Dagtilbuddet skal skabe rum for, at bgrn

kan etablere venskaber og faellesskaber pa tvaers af alder, kgn og kultur.
Det paedagogiske leeringsmiljg skal tilretteleegges, sa der er en balance mellem initiativer fra det enkelte barn og hensyn til faellesskabet. Foraeldre har

et medansvar for at skabe et velfungerende bgrnefellesskab.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan arbejder vi paedagogisk med at sikre, at alle bgrn oplever, at de er en del af et bgrnefzellesskab?

e Erder noget, vi kan ggre anderledes for at give nogle bgrn bedre muligheder for at opbygge gode relationer?
e Hvordan understgtter vi foraeldrenes rolle i forhold at bidrage til velfungerende bgrnefallesskaber i vores dagtilbud?
e | hvilke situationer er det lykkedes os at skabe velfungerende bgrnefaellesskaber, hvor alle bgrn er med?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad bruger vi disse udvalgte tilgange til at understgtte b@grnefeellesskaber?

| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Bevidst arbejde med
feellesskaber pa tveers af alder,
k@n, kultur mv.

Balance mellem sma og stgrre
bgrnegrupper

Stgtte bgrnene i at fa gje pa
hinandens ressourcer

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores paedagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye leereplaner)



Et paadagogisk leeringsmiljg hele dagen
Et steerkt paedagogisk lzeringsmiljg rummer alle elementerne i det feelles paedagogiske grundlag i den styrkede psedagogiske laereplan. | et paedagogisk
leeringsmiljg arbejder personalet bevidst med, at alle bgrn trives, laerer, udvikler sig og dannes. Tilrettelaeggelsen af det paedagogiske laeringsmiljg skal
ske ud fra hensyn til bgrnenes perspektiver og deres forskellige forudsatninger samt bgrnefaellesskabet og bgrnegruppens sammensaetning. Det
paedagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges gennem hele dagen. Det betyder, at det paedagogiske personale arbejder bevidst med bade leg,
spontane og planlagte aktiviteter og rutiner, sa bgrnenes trivsel og laering er i fokus i alle situationer

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske praksis, sa vi har et steerkt paedagogisk leeringsmiljg i bade leg, aktiviteter og
rutiner?
e Hvilke paedagogiske overvejelser ligger til grund for den made, vi tilrettelaegger vores paedagogiske leeringsmiljg pa?
e Hvordan kan vi undersgge, hvad bgrnene far ud af vores made at tilretteleegge vores paedagogiske laeringsmiljg pa?
e Oplever vi, at vi har brug for mere eller en anden viden og kompetence for at skabe et trygt og stimulerende paedagogisk
Iagringsmilj(b gennem hele dagen?
VURDER
Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg for alle bgrn, hvor bgrnene far de bedste betingelser for at trives, leere,
udvikle sig og dannes inden for disse udvalgte situationer?
| mindre grad | | nogen grad | hgj grad

Leg

Aktiviteter

Rutinesituationer

BESLUT
Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye lzereplaner.



Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

Dagtilbud og foraeldre skal samarbejde om barnets brede laering og om barnets og bgrnegruppens trivsel og relationer. Foraeldresamarbejdet bestar
af en Igbende dialog om, hvordan personale og foraeldre i faellesskab bedst understgtter bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Det kan ogsa
involvere, at personalet informerer foraeldrene om det padagogiske arbejde i dagtilbuddet, og at det padagogiske personale ind i mellem vejleder
foraeldrene og understgtter barnets lzering i familien. Samarbejdet skal vaere baseret pa tillid, tilpasses den enkelte families behov og have fokus pa at
fa talt om de gensidige forventninger til hinanden.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan samarbejder og kommunikerer vi i det daglige med foreeldrene om bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse?
e Hvordan oplever vi samarbejdet med forzeldrene i forhold til at radgive og vejlede dem om deres barns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse?
e Hvordan arbejder vi med at mgde forzeldrene forskelligt og tilpasse samarbejdet ud fra deres behov?
e Hvad ved vi om, hvordan foraldrene oplever vores samarbejde, radgivning og vejledning?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad lykkes vi med, at forzaeldrene er aktive medspillere om bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse inden for
disse udvalgte dimensioner?

| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Styrke barnets og
bgrnefaellesskabets sociale
relationer

Styrke barnets sprog og
motorik

Styrke barnets tryghed og
tilknytning til det psedagogiske
personale

BESLUT
Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye lzereplaner)



Born i udsatte positioner

Det padagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa det understgtter leering, udvikling, trivsel og dannelse hos bgrn i udsatte positioner. Med bgrn i
udsatte positioner menes der bl.a. bgrn med svag sociogkonomisk baggrund og med fysisk eller psykisk funktionsnedszettelse, men udsathed er et
dynamisk faenomen, og alle bgrn kan opleve at sta uden for bgrnefaellesskabet i Igbet af deres tid i dagtilbud. Bgrn i udsatte positioner har i saerlig
grad brug for at blive mgdt med positive forventninger og opleve, at de er en betydningsfuld del af faellesskabet. De skal udfordres og opleve mestring
i voksen- og bgrneinitierede lege og aktiviteter. Kvaliteten af samspillet mellem barnet og det padagogiske personale og den generelle kvalitet i

dagtilbuddet har szerlig stor betydning for bgrn i udsatte positioner.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.

e Hvordan tilrettelaegger vi vores padagogiske lzeringsmiljger, sa de understgtter lzering, trivsel, udvikling og dannelse hos

bgrn i udsatte positioner?

e Har viitilstreekkeligt omfang faglige dialoger om, hvordan vi kan understgtte, at bgrn i udsatte positioner trives og ses i

vores paedagogiske laeringsmiljg?

e Hvordan sikrer vi, at vi har blik for alle de bgrn, der er i periferien af bgrnefellesskabet — ogsa dem, hvis udsathed er mindre

synlig?

e Hvordan fungerer vores eventuelle samarbejde med andre instanser som PPR, sundhedspleje, tale-hgrepaedagog mv.?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.

I hvilken grad bruger vi disse udvalgte paedagogiske tilgange til at sikre, at alle bgrn trives, leerer, udvikler sig og dannes i

bgrnefaellesskaberne?

| mindre grad

| nogen grad

| hgj grad

Mgde alle bgrn med positive forventninger

Understgtte at alle bgrn udfordres og
oplever at mestre noget

Styrke vores egne relationer til de bgrn, der
befinder sig i udsatte positioner

BESLUT

Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,

som tages med i de nye laereplaner)




Paadagogisk laeringsmiljo med sammenhaeng til bgrnehaveklassen

Det padagogiske leeringsmiljg skal tilrettelaegges, sa bgrnene oplever sammenhaeng i overgangen fra dagtilbud til skole og skolefritidsordning
(SFO)/fritidshjem. At understgtte og skabe en tryg sammenhang pa tvaers sker i et taet samarbejde mellem forzldre, dagtilbud, skole og
SFO/fritidshjem. Det sidste ar i dagtilbud skal det psedagogiske laeringsmiljg tilrettelaegges, sa de kommende skolebgrn er klar til at starte i skole. Det
handler bl.a. om, at bgrnenes nysgerrighed stimuleres, og at b@rnene stgttes i fx at fordybe sig og veere vedholdende. Dagtilbuddets arbejde med
bgrnenes trivsel, deltagelse i bgrnefaellesskaber og evner til at danne relationer er desuden en vigtig del af det skoleforberedende arbejde.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og komme med konkrete eksempler.
e Hvilke gode eller darlige erfaringer har vi med paedagogiske tiltag og initiativer rettet mod kommende skolebgrn?
e Hvad mener vi, er de vigtigste faktorer for, at bgrn oplever tryghed og sammenhang i overgange?
e Hvordan oplever vi samarbejdet med skole, fritidshjem/SFO eller andre dagtilbud i forbindelse med overgange?
e Hvordan kan vi fglge op pa, hvordan bgrnene har oplevet overgangen fra dagtilbud til skole eller SFO/fritidshjem?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis det seneste ar.
| hvilken grad inddrager vi disse udvalgte perspektiver for at sikre sammenhaeng i de forskellige overgange?
| mindre grad | nogen grad | hgj grad

B@rnenes perspektiv

Forzeldrenes perspektiv

Skolens eller
SFO/fritidshjemmets
perspektiv

BESLUT
Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye lzereplaner)



Samspil og relationer

Samspil og relationer mellem det psedagogiske personale og bgrnene har stor betydning for, at bgrnene trives, laerer, udvikler sig og dannes.
Kvaliteten af samspillet og relationerne har en grundlaeggende betydning for kvaliteten af hele det padagogiske lzeringsmiljg. Gode relationer handler
om, at bgrnene har en tryg tilknytning til det paedagogiske personale, sa de har en sikker base, hvorfra de kan udforske verden. Det handler om, at det
padagogiske personale er opmarksomt og lydhgrt i samspil med bgrnene, og at bgrnene far mulighed for naerveer og fordybelse med dem og i
bgrnefaellesskabet.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvad kendetegner de situationer, hvor vi oplever naervaer mellem os og bgrnene, og vi er fordybede sammen?
e Hvornar oplever vi, at vi ikke er tilgaengelige for bgrnene og ikke har mulighed for at reagere pa deres behov?
e Hvordan kommunikerer vi med bgrnene, bade kropsligt og sprogligt, i forskellige situationer i Igbet af dagen?
e Hvordan kan vi understgtte det enkelte barns trygge tilknytning gennem det paedagogiske arbejde med hele bgrnegruppen?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis den seneste maned.
| hvilken grad har vi fokus pa disse udvalgte tilgange i vores arbejde med at skabe gode samspil og relationer?
| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Opdele bgrnene i mindre
grupper

Vere fleksible i vores
organisering af hensyn til
bgrnenes voksentilknytning
Arbejde bevidst med vores
sprog og kropssprog og
placering i rummet og pa
legepladsen

BESLUT
Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye laereplaner)



Evaluerende paadagogisk praksis

Evaluerende padagogisk praksis handler om Igbende og systematisk at evaluere sammenhangen mellem det paedagogiske leeringsmiljg og
barnegruppens trivsel, laering, udvikling og dannelse. En systematisk evaluerende padagogisk praksis styrker kvaliteten af det paedagogiske
leeringsmiljg og sikrer, at det hele tiden er justeret og tilpasset den aktuelle bgrnegruppes behov.

REFLEKTER - mundtligt

Gennemga refleksionsspgrgsmalene. | skal tage udgangspunkt i jeres daglige praksis og konkrete eksempler.
e Hvordan evaluerer vi det paedagogiske lzeringsmiljg i sammenhang med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse?
e Hvad ger vi for at sikre, at vores Igbende evaluering er systematisk?
e Hvordan sikrer vi, at vores evalueringer har fokus pa sammenhangen mellem det padagogiske laeringsmiljg og bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse frem for pa aktiviteterne eller pa bgrnenes laering?
e Hvordan sikrer vi, at vi anvender den viden, vi far fra vores evaluering, til at justere vores paedagogiske leeringsmiljg?

VURDER

Diskutér og vurdér spgrgsmalet med udgangspunkt i jeres praksis de seneste tre maneder.
| hvilken grad er vi opmaerksomme pa disse udvalgte dimensioner, nar vi evaluerer vores padagogiske praksis?

| mindre grad | nogen grad | hgj grad

Evaluere sammenhangen
mellem laeringsmiljget og
bgrnenes trivsel, laering,
udvikling og dannelse

Justere praksis ud fra
evalueringens resultater
Evaluere den justerede praksis

BESLUT
Hvordan vil vi styrke de dele af vores padagogiske praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform,
som tages med i de nye laereplaner)



Bilag 2: Refleksions- og evalueringsskemaer laereplaner

Leg og legemiljoer

Uenig | Hverken | Enig
eller
Der er flere forskellige indbydende legemiljger pa stuen 2. 3. 4.
Der er flere forskellige indbydende legemiljger pa legepladsen 2. 3. 4,
Det er tydeligt for bgrnene, hvad man kan i vores legemiljger 2. 3. 4,
1. Der er billeder pd kasserne med legetgj
2. Der er inspiration til hvad man kan i legen i fx dukkekrog, legekgkken,
bilhjgrnet....
3. Legetgjet er delt op i kategorier
Bgrnene er med til at rydde op og sortere legetgjet 2 3. 4
Vi har mindre legegrupper flere gange ugentligt 2 3. 4
Vi har fokus pa multimodale tilgange 2 3. 4
1. Bgrnene bliver praesenteret for nye ord og laering pa flere forskellige mader
2. Vi bringer flere sanser i spil i vores legemiljger og legene tilgange
Det paedagogiske laeringsmiljo understgtter bade kropslig, falelsesmaessig, social og 2 3. 4
kognitiv udvikling og laering
Vi anvender piktogrammer og visuel understgttelse for at understgtte forstaelsen og 2 3. 4
skabe overblik
Vi har i vores legemiljger og grupper fokus pa alle bgrns deltagelsesmuligheder 2 3. 4
Vi har fokus pa, at alle bgrn far mulighed for at afprgve forskellige positioner og roller 2 3. 4
i legen
Vi har faste ugentlige grupper for de bgrn, der har behov 2 3. 4
1. NUSSA
2. Sprog og samspil (Leeseleg)
3. Motorik/sanser
4. Legegrupper

Sammenteelling af score




Hvor er der behov for et seerligt fokus i forhold til leg og legemiljger? (Kort punktform, som tages med i de nye laereplaner)

Hvordan vil vi styrke de dele af vores praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling? (Kort punktform, som tages med i
de nye laereplaner)




Selvagens og positionering (Leg og legemiljger)

Uenig | Hverken | Enig
eller

Jeg er imgdekommende og lydhgr overfor bgrnenes udsagn og invitationer til samspil 2. 3. 4,
Jeg har en god kontakt med bgrnene i legen 2. 3. 4,
Jeg folger og viser forstaelse for bgrnenes perspektiver 2. 3. 4.
Hvordan er mit arousal niveau i samspillet med bgrnene 2. 3. 4,
Hgj — lav — midt i mellem - er der behov for jeg justerer
Jeg deltager i bgrneinitierede aktiviteter 2. 3 4.
Jeg fglger bgrnenes spor 2. 3 4.
Inviterer bgrnene mig til at deltage i deres aktiviteter 2. 3 4,
Jeg har fokus pa at positionere mig, sa jeg er tilgaengelig for bgrnene i legen 2. 3 4.
Det er bestemte bgrn jeg oftest har samspil med 2. 3 4.
.Jeg er oftest spillene traener - bade i inde legemiljget og pa legepladsen 2. 3 4.
Jeg er oftest tilskuer — bade i inde legemiljget og pa legepladsen 2. 3 4.
Jeg er oftest medspiller - bade i inde legemiljget og pa legepladsen 2. 3 4.
Jeg er oftest instruktgr - bade i inde legemiljget og pa legepladsen 2. 3 4.
Jeg har blik for alle bgrns deltagelsesmuligheder 2. 3 4.
I mine samspil med bgrnene er jeg: 2. 3 4,

1. Opmuntrende

2. Anvender tydelig mimik

3. Positiv og glaedesfyldt

4. Stgttende
Jeg anvender kategorialfglelser gennem ansigtsudtryk, tonefald, gestik og et tydeligt 2 3. 4
kropssprog
Jeg anvender understgttende sprogstrategier i samspillet med bgrnene 2 3. 4

Sammenteelling af score

Hvad vil jeg gerne arbejde videre med - hvad har jeg fokus pa at styrke i mine samspil med bgrnene?




Samling (September)

Der er struktur i maden, hvorpa bgrnene kommer til og fra samling

Vi har klare aftaler og rollefordeling under samlingen og i overgangene

Der er en tydelig og genkendelig struktur i forbindelse med samling

Vi har fglgeskab af bgrnene i vores rutiner og struktur omkring samling

Bgrnene inddrages som aktive deltagere under samling

Vi har fokus pa multimodale tilgange
7. Bgrnene bliver praesenteret for nye ord og leering pa flere forskellige mader
8. Vi bringer flere sanser i spil i samlinger

Vi har fokus pa alle bgrns deltagelsesmuligheder

Vi anvender piktogrammer og visuel understgttelse for at understgtte forstaelsen og
skabe overblik

Vi har fglgeskab af bgrnegruppen under samling

Der er variation i aktiviteterne til samling

1. Arousal

2. Sprog

3. Bevaegelse

4. Inddragelse af visuel understgttelse

Der er fokus pa at forberede bgrnene i vores samling
1. Hvem er her

2. Hvad skal vi

3. Vejrmand

|
1. |
Q
B

Vi har flere gange ugentligt mindre samlinger, hvor bgrnene er delt op i mindre
grupper

Sammenteelling af score

Uenig | Hverken | Enig
eller
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.




Hvor er der behov for et seerligt fokus i forhold til vores samlinger?

Hvordan vil vi styrke de dele af vores praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling?




Selvagens og positionering (Samling)

Uenig | Hverken | Enig
eller

Jeg er imgdekommende og lydhgr overfor bgrnenes udsagn og invitationer til samspil 2. 3. 4.
Jeg folger bgrnenes spor 2. 3. 4.
Jeg folger og viser forstaelse for bgrnenes perspektiver 2. 3. 4,
Hvordan er mit arousal niveau i samspillet med bgrnene 2. 3 4,
Hgj — lav — midt i mellem - er der behov for jeg justerer
Jeg har blik for alle bgrns deltagelsesmuligheder 2. 3. 4.
I mine samspil med bgrnene er jeg: 2. 3. 4,

5. Opmuntrende

6. Anvender tydelig mimik

7. Positiv og glaedesfyldt

8. Stgttende
Jeg anvender kategorialfglelser gennem ansigtsudtryk, tonefald, gestik og et tydeligt 2. 3. 4,
kropssprog
Jeg anvender understgttende sprogstrategier i samspillet med bgrnene 2. 3. 4.
Jeg anvender visuel understgttelse for at skabe gode muligheder for deltagelse og 2. 3. 4,
forstdelse
Der er variation i mine aktiviteter til samling 2. 3. 4.

Sammenteelling af score

Hvad vil jeg gerne arbejde videre med - hvad har jeg fokus pa at styrke i mine samspil med bgrnene?




Garderobe (Oktober)

Uenig | Hverken | Enig
eller

Der er struktur i maden, hvorpad bgrnene kommer til og fra garderoben 2. 3. 4,
Vi har klare aftaler og rollefordeling i overgangene og i garderoben 2. 3. 4,
Der er fa bgrn i garderoben ad gangen 2. 3. 4.
Bgrnene viser forstaelse for, hvad de skal i garderoben 2. 3. 4.
Vi har fglgeskab af bgrnene i vores struktur og rutiner 2. 3. 4,
Vi har fokus pa raessonering (at drage logiske konklusioner) 2. 3. 4,
1. Vi undrer os sammen og prgver at regne den ud
2. Vi lzegger en plan sammen med barnet - i hvilken raekkefglge skal vi tage tgj

pa, for at nd malet
3. Vi understgtter bgrnene i at forudsige, generalisere og argumentere
4. Vi anvender vejrmanden aktivt
Vi har fokus pa faelles opmaerksomhed og mgdegijeblikke i garderoben 2 3. 4
1. @jenkontakt
2. Aflaeser hinanden
3. Har noget pa spil sammen
4. En gensidig forstaelse, der skaber samhgrighed og fzlles forstdelse
Vi har fokus pa arbejdshukommelse (evnen til at fastholde og behandle information i et
kortere tidsrum)
1. @ver faste rutiner - etablering af hukommelsesspor
2. Hjaelper bgrnene med at dele handlinger op i sekvenser - at fglge en bestemt

reekkefglge
3. Vi arbejder med tidsbegreber - fgrst, sidst, bagefter
Vi har fokus pa ydre og indre kropsfornemmelse (fornemmelse for og afgraesning af 2 3. 4
egen krop)
1. Vi har fokus pa selvhjulpenhed og guidning i forhold til selv af mestre
2. Vi gver ihaerdighed og vedholdenhed - ogsa nar det er sveert
3. Vi anvender rummelige og kropslige begreber i garderoben - straekke, op, ned,

bagved, lgfte, tung.....
Vi anvender piktogrammer og visuel understgttelse for at understgtte forstaelsen og 2 3. 4
skabe overblik

Sammenteelling af score




Hvor er der behov for et szerligt fokus i forhold til garderoben og overgange til og fra garderoben?

Hvordan vil vi styrke de dele af vores praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling?




Selvagens og positionering (Garderobe

Uenig | Hverken | Enig
eller

Jeg er imgdekommende og lydhgr overfor bgrnenes udsagn og invitationer til samspil 2. 3. 4.
Jeg har en god kontakt til og gode samspil med bgrnene i garderoben 2. 3. 4,
Jeg folger og viser forstaelse for bgrnenes perspektiver 2. 3. 4,
Hvordan er mit arousal niveau i samspillet med bgrnene 2. 3 4,
Hgj — lav - midt i mellem - er der behov for jeg justerer
Der er bestemte bgrn, jeg har oftest har samspil med og nogle jeg sjeeldent har 2. 3. 4,
samspil med
I mine samspil med bgrnene er jeg: 2. 3. 4,

9. Opmuntrende

10. Anvender tydelig mimik

11. Positiv og glaedesfyldt

12. Stgttende
Jeg anvender kategorialfglelser gennem ansigtsudtryk, tonefald, gestik og et tydeligt 2. 3. 4,
kropssprog
Jeg anvender understgttende sprogstrategier i samspillet med bgrnene 2. 3. 4.
Jeg anvender visuel understgttelse for at skabe gode muligheder for deltagelse og 2. 3. 4,

forstaelse

Sammenteelling af score

Hvad vil jeg gerne arbejde videre med - hvad har jeg fokus pa at styrke i mine samspil med bgrnene?




Spisning (hovember)

Der er tydelig og genkendelig struktur i forbindelse med spisesituationerne og
overgangen hertil

Vi har klare aftaler og rollefordeling i overgangene til og fra bordet

Dzekker bgrnene selv bord

@ver bgrnene selvhjulpenhed

1. Heelder selv op af sma kander
2 @se op

3. Prgver at skaere maden ud

4, Smgre egen rugbrgd

5. Selv tage af fadet

6. Szetter service pa rullebordet

Der er placeret en voksen ved hvert bord

Der skaeres frugt ud ved alle borde (vuggestue)

Vi har fokus pa fzelles opmaerksomhed og mg@degjeblikke under maltidet

7. @jenkontakt

8. Aflaeser hinanden

9. Har noget pa spil sammen

10. En gensidig forst3else, der skaber samhgrighed og feelles forstaelse

Vi anvender time timer ved maltider

Bgrnene har faste pladser ved bordene - og de kender deres pladser

Vi anvender piktogrammer og visuel understgttelse for at understgtte forstaelsen og
skabe overblik

Uenig | Hverken | Enig
eller
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.
2. 3. 4.

Vi har fglgeskab af bgrnene i vores struktur og rutiner i forbindelse med maltiderne

Vi har fokus pa at igangsaette sma sanglege, remselege el. lign. for at minimere
ventetiden for bgrnene

Sammenteelling af score




Hvor er der behov for et seerligt fokus i forhold til spisning og overgange til og fra bordet?

11.

12.

13.

Hvordan vil vi styrke de dele af vores praksis, hvor vi har vurderet, at der er behov for udvikling?

14.

15.

16.




Selvagens og positionering (Spisning)

Uenig | Hverken | Enig
eller

Jeg er imgdekommende og lydhgr overfor bgrnenes udsagn og invitationer til samspil 2. 3. 4,
Jeg har en god kontakt til bgrnene under matiderne 2. 3. 4,
Jeg folger og viser forstaelse for bgrnenes perspektiver 2. 3. 4.
Hvordan er mit arousal niveau i samspillet med bgrnene 2. 3 4,
Hgj — lav — midt i mellem - er der behov for jeg justerer
Der er bestemte bgrn, jeg har oftest har samspil med og nogle jeg sjeeldent har 2. 3. 4,
samspil med
I mine samspil med bgrnene er jeg: 2. 3. 4,

13.Opmuntrende

14. Anvender tydelig mimik

15. Positiv og glaedesfyldt

16. Stgttende
Jeg anvender kategorialfglelser gennem ansigtsudtryk, tonefald, gestik og et tydeligt 2. 3. 4,
kropssprog
Jeg anvender understgttende sprogstrategier i samspillet med bgrnene 2. 3. 4.
Jeg anvender visuel understgttelse for at skabe gode muligheder for deltagelse og 2. 3. 4,

forstaelse

Sammenteelling af score

Hvad vil jeg gerne arbejde videre med - hvad har jeg fokus pa at styrke i mine samspil med bgrnene?




