Foreeldrebestyrelses magde i Dagtilbud Sgndermark

Mgdedata
Mgdedato Onsdag d.12.10.22
Mgdetidspunkt kl. 17.00 til 18.00
Madested Personalestuen pa Lindvigsvej 4
Camille Rgnsholdt Melecini ,Alexander Dahl Vallentin, Hatice Konmaz, Anna Mette Rixen og Unna
Deltagere
Koldbeek
Afbud Maja Ngrgaard, Maria Hansen, Cecilie Mark
Geester Heidi Holm deltager fra kl.17.00 til 18.00
Referent/ Referent, Unna

Mgdeleder/ordstyrer:

Ordstyrer, Alexander

Dagsorden

Punkt

Dagsorden

Beskrivelse af punkter samt
indstilling:

Referat og ansvarlige:

Kommentar til referatet fra
sidste mgde d.30.8.22

Bilag nr. 1

Ingen kommentarer

Godkendelse af dagsorden

Bilag 2.

Ny punkt pa dagsordenen, kommende
skolebgrn 2023

Budget v/ Unna Koldbeek

Orientering v/ Unna Koldbaek

Der er siden sidste mgde kommet
mere balance i gkonomien. P&
nuveerende tidspunkt forventer vi et
mindre-forbrug p& mellem 100.000 kr.
0g 150.000. kr.

Grundet til, at vi generer et mindre-
forbrug er, at der i hele 2022 har veeret
flere indskrevne bgrn i Bgrneuniverset
end i 2021, da budgettet blev lagt.

Dagplejen generer et mer- forbrug pa
mellem 700.000 og 800.000 kr.
Grunden hertil er et faldende bgrnetal.
Dagplejen er normeret til 24 pladser,
men det er kun de 21 pladser, som er
besat.

| januar 2022 blev dagplejen tilpasset
med 2 stillinger. Det skal overvejes om
der skal ske yderligere tilpasning i
2023.

Bgrneuniverset kan ikke fremover
genere et mindre- forbrug, der skal
daekke mer- forbruget i dagplejen.




Der skal derfor arbejdes pa at finde en
Igsning.

Nyt fra formanden

Hvordan far vi et starre forseldre-
engagement?

Der ma veere nogle foreeldre som
har gnsker eller holdninger til nye
tiltag eller eendringer.

Der afholdes Institutionsforum
d.26.10.22

Her deltager formand og
naestformand for bestyrelsen
sammen med dagtilbudslederen

Det undrer bestyrelsen, at de ikke
bliver kontaktet af andre foraeldre.

Det blev drgftet, om man skulle se de
manglende henvendelser som et
positivt tegn eller som et tegn p3, at de
andre foreeldre ikke ved, hvem der
sidder i bestyrelsen?

Barneuniverset har foreeldre fra
mange forskellige nationaliteter — kan
sprogbarrieren betyde noget?

Hvordan far vi vores informationer ud
til foreeldre som ikke kan laese dansk?

Aula kan veere en stor udfordring i
samarbejdet. Medarbejderne i
Bgrneuniverset oplever at flere
tosprogede familier ikke laeser
beskederne pa Aula, hvilket skaber
misforstaelser mm.

Organisering

Byradet godkendte pa mgdet d.
27.9.22 penge til renovering af
Sct. Georghjemmets vuggestue
samt udvidelse med en
vuggestuegruppe i
Bgrneuniverset.

Miniflint overgar til dagtilbud
Sgndermark d.1.1.23 — Miniflint
flyttes til Sct. Georghjemmets
vuggestue, nar den er feerdig
renoveret.

Procesplanen gennemgas.

Orienteringen blev taget til
efterretning.

Vuggestuen Miniflint har en
foreeldrerepraesentant i
foreeldrebestyrelsen i Dagtilbud Midt.

Vedkommende vil gerne overga til
foraeldrebestyrelsen i Dagtilbud
Sgndermark fra 1.1.2023.

Unna Koldbaek inviterer
vedkommende med til
foraeldrebestyrelsesmgderne fra
1.1.2023.

Nyt fra institutionen og
dagplejen

Ferie

Vi har gennem de sidste 2 ar
oplevet, at flere bagrn ikke afholder
5 ugers ferie om aret, hvilket tyder
pa, at de ikke holder ferie
sammen med deres familie.

Dette bekymrer os, idet bgrn har
brug for ferie ligesom voksne.
Bern der bliver passet ude er pa
arbejde hver dag ligesom deres
foraeldre/ voksne.

Foreeldrebestyrelsen undrer sig over,
at der er sket en sa markant stigning i
forhold til pasning i ferieperioder.

Det drgftes, om man kunne sige til alle
foraeldre, at de skal holde 5 uger ferie

sammen med deres bgrn pr. ar, og at

der holdes regnskab med, hvor meget
ferie bgrnene har holdt.

Barn har ret til ferie.




Udearealer

Tilmeldingen til pasning i
ferieperioderne er steget, hvilket
betyder, at medarbejderne har
sveert ved at afvikle deres ferie,
hvilket betyder meget for deres
arbejdsmilja.

Nar bgrnene ikke holder ferie,
betyder det, at medarbejderne
ikke kan holde ferie. Derfor vil der
i hverdagen veere feerre
medarbejdere omkring bgrnene/
lavere normering pa stuerne.

Vi oplever at flere foraeldre
fraveelger os grundet vores
placering pa en skole samt vores
udearealer.

Hvordan kan vi eendre det?

Tiltag?

Dagtilbud Sgndermark (bade
Bgrneuniverset og dagplejen) oplever
ofte at foraeldre gnsker pasning i
ferieperioder til trods for at de selv
holder ferie, gar hjemme pa barsel,
eller har ferie fra deres uddannelse.

Foreeldrebestyrelsen var enige om, at
det er i orden at sige til foreeldre som
holder ferie, er pa barsel, har ferie fra
uddannelse mm, at de kun kan fa
passet deres bgrn i ferieperioder, hvis
der er noget helt seerligt, som taler for
dette.

Foraeldrebestyrelsen undrer sig over,
at der blev etableret en ny skolegard
for ar tilbage, som ikke tager
udgangspunkt i at skolen pa
Lindvigsvej deler matrikel med en
bgrnehave og vuggestue.

Foreeldrebestyrelsen vil planleegge en
arbejdsdag i foraret 2023.

Der skal seettet et navneskilt op —
"BORNEUNIVERSET” sa alle ved at
der pa matriklen” Lindvigsvej ” er en
institution.

Kommende skolebgrn 2023

Unna Koldbaek orienterede om, at der
i foréret 2023 ikke vil blive en
farskolegruppe som tidligere.

Vi har valgt at have fokus pa
relationer/ venskaber, sociale
kompetencer/ at kunne indga i
sammenhaenge og legen / leering.

Der vil komme flere informationer ud
efter jul.

Neeste mgde d. 8.12.22




