
 
                                                                                                            Brædstrup d. 14. april 2023 
 
 
Dagsorden til Bestyrelsesmødet d. 27. april kl. 17.00 -19.00 
Lokalitet: Eventyrhuset 
 
Fremmødte:  
Anita 
Kent 
Laila 
Julie  
Maria 
Camilla 
Thi 
Gitte 
 
Fraværende:  
Annette 
 
 
Dagsorden: 

 Valg til bestyrelsen d. 1. juni – vi har tidligere besluttet at foretage valget i hvert hus 
for at mindske antallet af forældre og børn. Vi skal beslutte hvordan vi gør – og hvad 
vi skal skabe motivation for forældrene at melde sig til bestyrelsesarbejdet på dette 
møde. Tænkt gerne over hvad der kunne være interessant, måske flyers - på hvert 
rum op til d. 1. juni – eller video på FB eller ……….. 
- Vi har 2 bestyrelsesmedlemmer, som træder ud af bestyrelsen. Vi har derfor 

plads til en formand og medlemmer. Vi vil gerne have en stor gruppe 
medlemmer og stabilitet i bestyrelsen.  

- Alt personale er på arbejde den 1/6, så børnene har voksne mens der er valg. 
Ellers vil der være stueinformation og optræden fra børnene.  

- Der vil være en leder til stede til valget i hhv. Eventyrhuset og Tinggården. I 
Himmelblå vil der være et bestyrelsesmedlem, som styrer valget.  

- Vi mangler 1 stk. projekter til Himmelblå 
 

 Markedsdag i Brædstrup d. 3. juni 
- Hvad kan vi præsentere som værende attraktivt for Dagtilbud Brædstrup: 

Madordning (Øko. mærke), vi kunne evt. generelt satte klistermærker (logoer) på 
vores ladcykler, vogne osv., bestyrelsen kan evt. spørge nogle forældre om de 
kan deltage på markedsdagen i x antal timer.  
  

 Tilbagemelding fra Institutionsforum ved formanden 



 
- Formanden kommer med opfordring til at deltage næste år, da det var et 

interessant forum.  
- Der har i år bl.a. været fokus på udeområder og legepladser, tilmelding til 

feriepasning/fravær af børn som er tilmeldt, serviceniveau i sammenpasning.  
- Fra 2024 skal børn være fyldt 3,1 år før de må starte i børnehaven.  
-  

 Økonomi dagtilbud Brædstrup 
- Vi har lille tilgang af børn fra bl.a. krisecenter og plejebørn. 
- Vi har reduceret økonomisk i forhold til stuepenge, mad på personalemøde samt 

drift, i form af driftsmæssige konsekvenser for kvaliteten for børnene ved højt 
fravær blandt personalet.  

 

 Ansatte og børnetallet 
- Julie går på barsel og vi har derfor slået en stilling op som assisterende leder nu. 

Det vil betyde et overlap for den nye på ca. 1 måned inden Julie går på barsel. 
Når Julie er tilbage vil der være to assisterende leder i dagtilbud Brædstrup.   

 

 Evt. 
- Vi har udarbejdet APV og trivselsmåling, som ser fine ud og forbedret siden sidst. 

Vi har også haft besøg af arbejdstilsynet, hvor vi har fået en grøn smiley.  
- Vi har ikke stuepenge til legetøj – hvis forældre kommer og tilbyder legetøj kan vi 

god sige ja tak og kigge det godt igennem, om det evt. kan bruges i institutionen.  
- Vi skal melde ud til personale, at de skal være obs. på at bytte legetøj imellem 

husene.  
- Vi vil gerne have et bestyrelsesmedlem med til 2. runde af ansættelsessamtaler 

af den assisterende leder d. 7. juni fra kl. 13.00 
 
 
 
De bedste hilsner 
 
Formand                                                                                        Sekretær 
Anita                                                                                               Laila 

 
 


