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Paedagogisk Lareplan for Dagtiloud Langmark

Indledning

Den paedagogiske laereplan er vores arbejdsgrundlag, som skal udgves og afspejles i den
paedagogiske hverdag. Laereplanen skal medvirke til at videreudvikle kvaliteten af vores
praksis gennem faglige refleksioner. Den er et veerdifuldt og dynamisk redskab, der giver os
rammen for at arbejde systematisk med planlaegning, evaluering og videreudvikling af
kvaliteten.

Lereplanen er det feelles faglige fokus og rammen for bgrmenes trivsel, udvikling, dannelse og
leering. Leaereplanen skal sgrge for, at vi har det samme vidensgrundlag og et fales sprog for
alle medarbejdere, idet det er forudsaetningen for at kunne reflektere sammen.

Dagtilbud Langmark bestar af Rytterkilden der er en integreret institution herunder
Skovbgrnehaven, Flintebakkens vuggestue, Flintebakkens bgrnehave og 4 dagplejere. Udover
vores bgrnehuse har vi et kolonihavehus ved Flintebakken.

Udover det paedagogiske personale, er der ansat en dagtilbudsleder, en assisterende leder, en
administrativ medarbejder og 2 pedeller. I de 2 produktionskgkkener er der ansat 4
ernaringsassistenter og 3 husassistenter. Derudover er der medarbejdere i fleksjob og
seniorjob.

Flere oplysninger findes pa vores hjemmeside: Langmark | Dagtilbud Horsens

Flintebakkens Flintebakkens
: bgrnehave v vuggestue

Rytterkildens Rytterkilden Skovbgrnehaven -
bgrnehave vuggestue

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Paedagogisk Lareplan for Dagtiloud Langmark m

Hvem er Dagtilbud Langmark

Rytterkildens bgrnehus er et moderne bgrnehus i lyse og velholdte lokaler. Her er plads til
120 bgrnehavebgrn fordelt i 4 afdelinger med hver 2 grupper, samt 63 vuggestuebgrn fordelt i
5 grupper med plads til 12 bgrn i 4 af grupperne og 15 bgrn i en af grupperne. Bgrnene er
tilknyttet en gruppe med faste voksne og er aldersintegreret. En af bgrnehaveafdelingerne er
en skovafdeling, hvor afdelingens bgrn hverdag kgrer i skoven fra kl. 8-15 - 15.15.

Rytterkilden har mange muligheder i de fysiske rammer og har udover grupperummene, et
multirum, et vaerksted og et faellesrum, hvor der bdde er mulighed for leg og for at falge med i
produktionen af dagens ret.

Rytterkilden ligger med naturens muligheder lige udenfor dgren. Ngrrestrand ligger pa den
anden side af vejen, og her fglger bgrnene med i naturens gang og oplever et rigt dyre- og
fugleliv. Bgrnehuset er placeret ud til Rytterkildedalen med dens mange muligheder for sjove
lege og anderledes oplevelser.

Legepladsen er stor og inspirerende med mulighed for fx at lave mad i vores balhytte i skoven,
lege fangeleg pa forhindringsbanen, finde smadyr, spille bold p& multibanen, hjselpe med at
plante blomster og krydderurter i vores plantekasser, gynge, klatre i traeer, kgre mooncarraes
eller cykle pa cykelbanen eller andre sjove lege.

Seerlige forhold: Bgrnehuset er placeret i et almennyttigt omrade, hvor mange familier
benytter 2 sprog. Det betyder at der er en ekstra ressource, idet flere bgrn har brug for en
saerlig indsats for at lzere bade deres modersmal og dansk. Der er ansat:

_ Assistenter Medhjaelpere Studerende PAU-elever
4 9 1 0]

De fleste paedagoger i Rytterkilden har 2-3 diplommoduler i bl.a. social inklusion, sprog, krop
og bevaegelse, mm. 4 paedagoger har en diplomuddannelse som sprogvejleder, en paedagog
har en diplomuddannelse som vejleder, og en paedagog har en diplomuddannelse i medier og
kommunikation.

Flintebakkens vuggestue er nabo til Ngrrestrand, der har et rigt dyre- og fugleliv omkring
vuggestuen, som vi fglger med i. Vuggestuen er indrettet i nyere, lyse og velholdte lokaler
med plads til 56 bgrn fordelt i 4 grupper. Der er tilknyttet 4 medarbejdere i hver gruppe. Hver
gruppe har 2 grupperum og derudover er der et stort, lyst og dejligt faellesrum med mulighed
for at Igbe, klatre, fordybelse mm. Vores daglige mad produceres i vuggestuens kgkken, der er
placeret ved faellesrummet.

Vuggestuen har en stor og inspirerende legeplads. Der er bl.a. mulighed for at lave mad i
sandkasserne, hjeelpe med at plante blomster og krydderurter i sansehave, lege gemmeleg i
buskene, gynge, gve sig pa at klatre op ad bakkerne og at kgre pa Igbecykler. Vi er ogsd pa
ture til Ngrrestrand, vores kolonihavehus eller i lokalomradet. Vi har en bgrnebus - en
motoriseret klapvogn, med plads til 6 bgrn, der ggr at vi kan komme rundt omkring. Saerlige
forhold: Vuggestuen er placeret i et omrdde med mange villaer og modtager bgrn fra et stort

omrade. Der er ansat:
Assistenter Medhjeelpere Studerende PAU-elever
3 6 0

De fleste paadagoger i vuggestuen har 2-3 diplommoduler i bl.a. social inklusion, sprog, medie,
krop og bevaegelse.
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Paedagogisk Lareplan for Dagtiloud Langmark m

Flintebakkens bgrnehave er naermeste nabo til Ngrrestrand, som der er en fantastisk udsigt
ud over. Omraddet omkring bgrnehaven har et rigt dyre- og fugleliv som vi fglger med i. Her er
plads til ca. 70 bgrnehavebgrn. Bgrnehaven er en af Horsens kommunes eneste
funktionsopdelte bgrnehaver. At vaere funktionsopdelt betyder at grupperummene i
bgrnehaven er indrettet med forskellige funktioner. Vi har fx:

Et vaerksted hvor bgrnene udfolder sig kreativt pa rigtig mange mader fx bygger i tree, maler,
tegner, konstruerer og meget mere. Et multirum hvor bgrnene danser, hgrer musik, bygger
huler i puderne, gynger eller leger med store armbevaegelser. Et legerum hvor bgrnene
fordyber sig i leg og konstruktion. Her er ligeledes et roligt rum hvor bgrnene hygger sig med
en bog eller lydbog. Et cafeomrade hvor bgrmene spiller forskellige spil, tegner, leeser en bog
eller fordyber sig i leg med vores indendgrs sandkasser. Et soverum hvor en mindre gruppe
bagrn kan lege alene og hvor de yngste bgrn sover til middag. En pavillon i forbindelse med
bgrnehaven med mulighed for fordybelse og andre lege.

Om morgenen og om eftermiddagen veelger bgrnene, hvor de gerne vil lege. Det kan veere
der, hvor deres kammerater er, eller hvor der er en voksen, de gerne vil vaere sammen med,
eller hvor der foregdr en leg eller aktivitet, de gerne vil deltage i. I fordybelsestiden om
formiddagen er bgrnene samlet i deres gruppe. Grupperne er aldersopdelt og der er tilknyttet
faste voksne til gruppen i alle 3 &r i bgrnehaven.

Seerlige forhold: Bgrnehaven er placeret i et omrade med mange villaer og modtager bgrn fra
et stort omradde. Der er ansat:

Assistenter Medhjeelpere Studerende PAU-elever
2 0 1

De fleste paedagoger i Flintebakken har 2-3 diplommoduler i bl.a. social inklusion, sprog, krop
0og beveaegelse, mediepaedagogik mm. En paadagog har en diplomuddannelse som
sprogvejleder og en har diplommodul som vejleder.

Dagplejen

Der er ansat 4 dagplejere, der arbejder i eget hjem. Dagplejeren har hver deres eget
saerkende, der er beskrevet pa vores hjemmeside. Faelles for alle 4 er, at de har gode
legemuligheder bade inde og ude, der sikrer gode lzeringsmiljger. Alle 4 bor i hus og har en
indhegnet have, med sandkasse, graes og fliser, hvilket giver bgrnene god mulighed for at
udfolde sig med bl.a. at kare pa cykel og scooter. Indenfor har alle 4 et stort vaerelse, hvor
bgrnene har muligheder for forskellige udfoldelser. Dagplejeren har en abningstid pd 48 timer
om ugen, som kan variere alt efter bgrnenes behov. Dagplejeren benytter sig ligeledes af de
lokale muligheder med Ngrrestrand eller Langelinie. 1 gang om ugen er der heldagslegestue,
hvor bgrnene bliver afleveret og hentet i legestuen. Her mgdes dagplejere fast en gang om
ugen med deres bgrnegruppe.

Der er ansat:

_ Assistenter Medhjeelpere Studerende PAU-elever
3 0 0
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Vision for bgrn i Langmark

o At dagtilbuddet er et attraktivt paedagogisk tilbud som foraldre og medarbejdere
velger.

o At det er sjovt og meningsfyldt for bgrnene at vaere en del af vores fellesskaber.

o At bgrnene udfordres tilpas i forhold til deres alder og kompetencer med henblik pd at
udvikle deres trivsel, almene dannelse, viden og kunnen.

o At der er sammenhang mellem den paedagogiske praksis, leg og lzering.

o At dagtilbuddet i samarbejde med foreeldrebestyrelsen har udviklet en strategi for,
hvordan vi arbejder med foreeldreinddragelse som en metode til at understgtte
bgrnegruppens trivsel og udvikling.

o At dagtilbuddet har udviklet en evalueringskultur, der bygger pd systematik og
videndeling, med henblik pa at udvikle den paedagogiske praksis.

Hvad siger loven

Den paedagogiske laereplan udggr rammen for dagtilbbuddets arbejde med bgrns trivsel, lzering,
udvikling og dannelse. Leereplanen skal udarbejdes med udgangspunkt i et feelles paedagogisk
grundlag. Det feelles psedagogiske grundlag bestadr af fglgende elementer

e Bgrnesyn.

e Dannelse.

o Leg.

e Bred laeringsforstaelse,
e Bgrnefallesskaber.

e Leaeringsmiljg.

e Foreldresamarbejde.

e Bgrn i udsatte positioner.

e Sammenhang til bgrnehaveklassen.

Leereplanen skal kendetegne det paedagogiske lege- og leeringsmiljg barnet mgder dagen
igennem fra kl. 7-17. Lege- og lzeringsmiljget skal tilrettelaegges inden for og pd tvaers af seks
paedagogiske laereplanstemaer.

Leereplanstemaer indeholder en reekke overordnede elementer, som bgrn i dagtilbud skal
mgde i hverdagen. Lege-og laeringsmiljg skal ligeledes tilretteleegges inden for to paedagogiske
mal for hvert leereplanstema, hvor de paedagogiske mal beskriver sammenhangen mellem
Lege-og leeringsmiljget og bgrnenes laering. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal inddrage
hensynet til bgrnenes alder, forskellige forudsaetninger og bgrnegruppens sammensastning.

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Bgrnesyn

Bgrnesynet har betydning for den made vi mgder barnet. Bgrnene er kompetente aktgrer, der
har brug for omsorg, udfordringer og positive forventninger og det at veere barn har veaerdi i sig
selv. Vi arbejder med afsaet i en anerkendende og respektfuld tilgang til det enkelte barn, og
hos os er et velfungerende bgrnefaellesskab det vigtigste. Vi guider barnet ved at fortaelle hvad
vi gerne vil have, frem for hvad barnet ikke md. Vi er tydelige og autentiske voksne som er
naervaerende, omsorgsfulde og mgder og forstar barnet. Bgrn er styret at lyst og de er
impulsive. Vi bestraeber os pa at have fokus pa bgrnenes hensigt og hvad der ligger bag deres
handlinger. Den anerkendende tilgang handler om at have empati, respekt, tolerance og
ligevaerd i relationer med hinanden og kommer til udtryk ved at personalet hele tiden forsgger
at mgde barnet, hvor det er og anerkender barnets fglelser og behov samt undersgger
hensigten ud fra barnets perspektiv. Vi taler i en varm og respektfuld tone med bgrnene og
hinanden.

Barnets mulighed for at opleve, at det har en demokratisk stemme og opleve at have
indflydelse pa egen hverdag fx ved at kunne pavirke mulighederne for leg og aktiviteter.

Vi har et stort fokus pa at bgrnene er livsduelige og selvhjulpne. Bgrnene skal opleve glaeden
ved at mestre opgaver og udfordringer i deres hverdag, og der er i vores hverdag mange
goremdl og rutiner, hvor bgrnene kan gve sig i netop det. Fx. i garderoben, ved maltidet, i
puslerummet, badevaerelsesrutiner, at kunne ga selv, lyne jakken mv. Her stgtterog guider vi
bgrnene, sa det matcher det enkelte barns udviklingsniveau. Ligeledes stgttervi barnet i, at
barnet selv kan Igse en uenighed, igangsatte en leg, opsgge en ven og selv kan finde "noget”
frem.

Se mere i vores folder: Bgrnesyn og paedagogisk fundament (revideres i oktober 2023)
som du kan finde pa vores hjemmeside: Vores bgrneperspektiv | Dagtilbbud Horsens

Vaerdier

I Langmark har vi fglgende 4 vaerdier for bgrnenes laering, dannelse, udvikling og trivsel. Vi er
optaget af at alle bgrn har og tilegner sig forudseetninger for at indga i faellesskaber,
lege, leere - og sa er vi optaget af at det er SJOVT.

Vores veerdier er:

Livsduelig og robust Det gaelder bade fysisk mod fx det vaere selvhjulpet og have
kropsbevidsthed. Det er samtidig psykisk robusthed fx det at tro pa
eget vaerd, at have en indre modstandskraft (resiliens), at veere
vedholdende, kunne Igse en uenighed, vente pa tur, at vaere
indrestyret.

Nysgerrig og modig Fx at have mod pa livet, at meerke efteri sig selv, at vaere sanselig.

Eksperimenterende Fx at turde prove, tillid til egen formden, at vaere opslugt af "flow”,
at vaere kreativ og legende samt at ville/kunne @ve sig.

Laeringsmotiveret Fx at bygge ovenpa, forfglge sine spor, lyst og energi og glaede ved
leering samt at udvise begejstring.

B .
k}Dagtilg'gd Langgark

Rytterkilden, Fintesakken og Gappiejen
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Dannelse og Bgrneperspektivet

Bgrn skal ses, hgres og tages alvorligt som led i starten pa en dannelsesproces og demokratisk
forstdelse. Bgrn har ret til at give udtryk for deres mening og krav pa at denne hensigt forstas
og respekteres. Det er bgrnene, der er eksperter i at gd i dagtilbud. Vi er derfor nysgerrige pa
deres tanker, fglelser og deres fortalling/perspektiv. Bgrneperspektivet skal vaere tydeligt, og
vi arbejder derfor systematisk med bgrneperspektiver. Det er vores opgave at fa gje pd det og
invitere det indenfor, og vi skal veaere villige til at handle pa de nye indsigter, som vi far. Hvis vi
er nysgerrige og inddrager bgrns perspektiver, giver det bade nye indsigter og et bedre
bgrnemilja.

Der er forskellige mader at se bgrneperspektivet pa:

Udefra: Her analyserer vi barnets handlinger og udtryk.

Indefra: Her forsgger den voksne at indleve sig i og forstd, hvad barnet faler
og oplever i en given situation - vi forestiller os hvad der er "pd spil”
for barnet.

Fra barnet: Her lytter vi til barnets egen fortalling og udtryk.

Det handler ligeledes om at se det fra barnets perspektiv. De voksne skal kunne skifte
perspektiv og ggre sig umage for at forstd, hvad der er pa spil for bgrnene. Der er altid en
hensigt med det, bgrnene ggar.

I Langmark tilstraeeber vi at involvere bgrnene i evaluering og udvikling af lege- og

lzerings miljger, og vi vil arbejde med bgrneperspektiver pa det gode bgrneliv set udefra,
indefra og fra barnet. Vi vil lave bgrneinterviews, og anvende bgrnenes egne billeder og tanker
og forteellinger om deres bgrneliv. Som inspiration til arbejdet med bgrneperspektivet henvises
til “7 metoder til at arbejde med bgrneperspektiver” fra EVA.dk.

Fra Bente Jensens forskning ved vi, at en paedagogisk praksis med fokus pa barnets ressourcer
og potentialer bla. er det, der skal til for at ggre en forskel ift. saerligt sdrbare bgrns
muligheder for at klare sig godt. Fra Pernille Hvid, Bent Madsen mfl. ved vi, at det vigtigste set
fra et bgrneperspektiv handler om, at fgle sig som en del af fallesskabet. Derfor er det vigtigt,
at vi skaber rammer for bgrnenes relationer i differentierede faellesskaber.

Bgrnefaellesskaber

Det vigtigste for vores arbejde er at alle bgrn skal have mulighed for at indgd i
meningsgivende fallesskaber med andre bgrn. Leg, dannelse og laering finder sted i
bgrnefeellesskaber, og alle bgrn skal opleve at vaere en del af feellesskabet, blive respekteret
og lyttet til. Der skal vaere plads til barnets initiativ, aktive deltagelse og mulighed for at indgd
i nye relationer.

Vi s@ger at skabe forskellige rum i Igbet af dagen, hvor der er mulighed for at indga i
forskelligartede faellesskaber. Om morgenen vil det ofte vaere bgrnefaellesskaber pa tveers af
grupperne, og det samme gazelder, ndr alle er pd legepladsen. I fordybelsestiden er bgrnene
oftest i deres grupper, hvor der nogle gange er aktiviteter for hele gruppen, og andre gange vil
bgrnene vaere delt i mindre feellesskaber.

Vi sgger at stgtte relationer mellem bgrn pa tvaers af grupper, fx. ved planlagte paedagogiske
forlgb og ved at bgrnene kan lege sammen uden for fordybelsestiden og lege med andre end
dem de plejer at lege med.(mod)

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Leg

Vi ser legen som det vigtigst socialt og relationelt rum, hvor barnet kan eksperimentere med
mange forskellige situationer. Legen fremmer fantasi, selvvaerd og identitet og er med til at
understgtte barnets indlevelse og forst3else for andre. Legen har veerdi i sig selv og i leg kan
der foregd masser af laering.

Bgrn lzerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig, blive udfordret og have
mulighed for at kunne eksperimentere. Laeringen sker i en vekslen mellem bgrnenes lege og
mere planlagte aktiviteter og de mange hverdagsrutiner som fx nar vi spiser frokost, tager tgj
pa / af i garderoben, vasker haender, toiletbesgg, far skiftet ble m.m.

De voksne er aktivt deltagende og understgtter bgrnenes leg via vejledt legedeltagelse. Det
betyder i praksis, at de voksne hjalper bgrnene til at udvikle legen, hjelper bgrnene

videre hvis de er gdet i std i legen eller der er opstaet uenighed om hvem der skal have den
gule bil. De voksne leger med nar der er brug for det.

Vi har et stort fokus pa at det enkelte barn og gruppens legekompetencer understgttes, s alle
barn oplever at de er en del af de legefzllesskaber vi har. Vi tilretteleegger legemiljger,

med mange varierede legemuligheder, der understgtter barnets idegenerering,
forestillingsevne og fantasi.

At lege er at lade som om og en forudsaetning for at kunne /ade som om er, at bgrnene kan
forestille sig noget og har en god hukommelse og fantasi. Fantasien er evnen til at bearbejde,
omforme, og overskride virkeligheden. Fantasien skabes gennem billeder, sansninger,
fornemmelser, stemninger, indtryk og drgmme. Heri ligger blandt andet kimen til kreativiteten
og den abstrakte taenkning. Nar bgrn leger gver de sig i at forholde sig sggende og
udforskende til deres omgivelser. Derved udvikles grundlazeggende forudsaetninger for at kunne
vaere en kompetent, aktiv deltager i verden.

Det er vigtigt, at vi sgrger for gode vilkar og legebetingelser i vores lzeringsmiljser, hvor
bgrnene har mulighed for at:

Give udtryk for egne fglelser,
behov og interesser

Lytte til andre

Forfglge motiver

Ove indflydelse pa deres liv

Udvikle venskaber

Deltage i betydningsfulde
feellesskaber

Samarbejde

Veaerdsaette forskelligheder

Respektere andres standpunkter
og ideer

H3andtere uenigheder og
konflikter

Udvikle fantasien og legeevnen

Udforske omgivelser og fordybe
Sig

Taenke, handle og udtrykke
sig kreativt

Forstd og anvende symboler

Lege, kommunikere og skabe

Bruge hele kroppen og alle
sanserne

Kende kulturelle normer og
vaerdier

Orientere sig i omverdenen

Opgve konkrete dagligdags
feerdigheder

Reflektere over oplevelser og
erfaringer

Opleve og udforske naturen

Skabe kultur

Vaere menneske blandt andre
mennesker

Vi mener at leg og laering supplerer hinanden. Legen udggr en unik ramme for at bgrnene kan
udvikle deres kompetencer og har en afggrende betydning for deres selv- og
identitetsdannelse.

Rytterkilden, Flintecaiken og Dagpiejen
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Fokusomrdder for legefaellesskaber
Vi arbejder med mindre, differencerede bgrnegrupper, hvor vi tager afsaet i mere specifikke og
malrettede aktiviteter fx leg/faellesskaber, NUSSA, motorik, yoga, sprog mm.

Vi tilrettelaegger rum i rummet. Det betyder, at der er etableret mindre legeomrader i
grupperummene og i feellesrum, hvor mindre bgrnegrupper har mulighed for fordybelse i leg.
Vi er optaget af hvordan kroppen kan taenkes mere ind i vores legemiljger.

Vi tilrettelaegger legemiljsger bade ude og inde, s& bgrnene bade tilbydes traditionelle

og fleksible legematerialer og muligheder. Legemiljgerne skal vare sjove, inspirerende,
udfordrende og laegge op til at vaere eksperimenterende og kreative. P& den mdde giver vi
bgrnene forskelligartede og varierede lege - og deltagelsesmuligheder.

Vi arbejder aktivt med bade inde- og uderummet og vi udnytter muligheder pa nye mader.
Vores legepladsomrader kan fx indeholde smd hyggelige stille omrader, traevaerkstedsomrade,
ude-dukkekrog eller et eksperimenterende omrade med mudder og vandlege.

Vi benytter visuel guidning, timetimer, billeder pa legekasserne mm., for pa denne made at
skabe overblik, struktur og forudsigelighed for bgrnene.

Nysgerrighed og se ngje efter

Vi er optaget af, at bgrnene far stillet rammer til rddighed, der muligggr, at de kan gd pa
opdagelse i omverden med et nysgerrigt og eksperimenterende blik. Det handler om at stgtte
bgrnene i at se ngje efter, veere undersggende, undre sig sammen samt at taenke krop og
bevaegelse ind i hverdagen. Vores paedagogiske praksis er tilrettelagt s& den understgtter og
giver bgrnene redskaber til at veere undersggende og gd pa opdagelse i kroppens formden og
naturen via leg, spil, fysisk aktivitet og eksperimenter.

Det betyder fx at vi understgtter bgrnene i at:

Se ngje efter, fa gje pa forskelle og ligheder, kategorisere og fordybe sig.

F& konkrete erfaringer via en eksperimenterende naturvidenskabelig tilgang.

Opleve glaede ved at undersgge og lege med tal, former, mgnstre og farver.

Tilegne sig gode og anvendelige begreber.

F& erfaringer med forskellige stgrrelser, former og mal ved at sortere og sammenligne -
derfor er fx oprydningen en aktivitet med stort lzeringsindhold.

e F3 erfaringer med placering og orientering, og pa den madde udvikle deres evner til
lokalisering og fornemmelse for rum og retning.

Udeliv

Vi leegger stor veegt pa at skabe fantasifulde udemiliger, der laegger op til eksperimenterende
og varierede aktiviteter og udfoldelsesmuligheder. Alle huse i distriktet har store og
udfordrende udemiliger til radighed, som benyttes dagligt. Derudover benytter vi ofte de
omkringliggende naturomrader pa Ngrrestrand ved fjorden, skoven og parker i

lokalomraderne. Her oplever og udforsker bgrnene naturen i al slags vejr og pa alle tider af
dret. De gver sig i at faerdes i naturen samt at have respekt for dyre- og plantelivet. Derudover
cykler vi ofte ud i det bl pa vores ladcykler.
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Sprog

Vi arbejder malrettet med bgrnenes sproglige udvikling, da barnets sproglige kompetencer er
en vigtig forudsaetning for barnets trivsel. Sprog er vigtigt for at kunne begd sig i sociale
sammenhange og i legen med kammeraterne. Bgrn har bedre muligheder for at blive forstdet
og for at kommunikere med andre, hvis de har et rigt og nuanceret sprog, og hvis de ved,
hvordan de skal bruge sproget i forskellige situationer. Sproget giver os mulighed for at forstd
den verden, vi er en del af.

Forskning viser, at jo mere kompetent barnet er i den tidlige sprogtilegnelse, jo lettere har
barnet ved at tilegne sig sproget senere hen og knaekke laesekoden. Derfor har vi et stort
fokus p& sprogtilegnelse, allerede fra barnet starteri vuggestue og dagpleje.

Vi har fokus pa at veere gode sproglige rollemodeller for bgrnene i alle dagens aktiviteter. Vi
saetter ord pa de ting, vi gor, det barnet ggr, og det vi ggr sammen med barnet. Vi har fokus
pd samtaler med bgrnene, hvor barn og voksen skiftes til at tale. Samtalen tager
udgangspunkt i barnets oplevelser, interesser og sproglige forudsastninger. Vi er inspireret af
materiale fra forskningsprojektet VLS og arbejder systematisk med fokusord og
foraeldreinvolvering bla via sprogkufferter eller andet materiale.

Vi anvender sprogstrategier i samtalerne med bgrnene. Vi arbejder med Laese Leg, et
materiale baseret pa dialogisk laesning og den legende tilgang, der understgtter bgrnenes
ordforrad og sprogforstaelse. For at understgtte bgrnenes lydlige opmeerksomhed, kan vi
arbejde med materialet fra Hit med lyden.

Krop og Sanser

I Langmark har vi stor fokus pa at involvere bgrnenes krop og sanser. Motorik og bevaegelse
har meget stor betydning for udviklingen af barnets hjerne. Jo mere barnet er i bevaegelse og
bliver udfordret motorisk, jo flere signaler sendes til hjernen, og jo flere nerveforbindelser
etableres der i hjernen. Sansemotorik er evnen til at reagere kropsligt pa de sanseindtryk, som
hjernen modtager. I sidste ende har det en markant betydning for barnets selvveerd,
iheerdighed, regulering og livsduelighed.

Vi har et stort fokus pd, at alle bgrn bliver udfordret kropsligt og stimuleret sansemotorisk,
bl.a. igennem de mange hverdagsaktiviteter og hverdagsrutiner. Det kommer til udtryk
igennem fx bgrneyoga, finmotoriske aktiviteter, aktiviteter hvor de taktile sanser kommer i spil
og grovmotoriske aktiviteter fx i multirummet og i uderummet. Vi tilrettelaegger ude- og inde
miljger, der inspirerer bgrnene til fysisk udfoldelse og giver dem mulighed for mange varierede
krops- og sansemotoriske oplevelser og udfordringer.

Vi er inspireret af Annette Prehns bgger Hjernesmarte bgrn og Hjernesmart paedagogik samt
Knud Hellborns viden om aroulseregulering, Susan Hart s tilknytningsteori samt Rikke ydes
oplaeg om udviklende gjeblikke.

Leeringsforstdelse

Leering kan defineres som en proces, der resulterer i adfeerds-, holdnings- eller vaerdizendring i
et menneske (Hermansen 1996). Dvs. bgrn har lzert noget, ndr de kan noget, de ikke kunne
tidligere, nar de har faet ny viden, eller nar de har faet flere handlemuligheder, og kan forsta
deres verden pd nye mader.

I Langmark har vi et dynamisk leeringssyn, der baerer preeg af at lzering kan foregd p& mange
mader. Ofte gennem leg, gennem selv at erfare, gennem oplevelser, ved tilfzldigheder,
gennem samtale med andre, gennem deltagelse i det almindelige hverdagsliv og gennem at
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blive undervist. Forudsaetningen for at der kan foregd lzering er, at barnet trives og har det
godt og gerne sjovt.

Laringsgrundlag
Forskning (Ole Henrik Hansen) viser at en struktureret tilgang til at arbejde med laering har en
gavnlig effekt.
3 forhold der har betydning for lzering (Steen Larsen, "Den ultimative formel” 1998)
e Barnet skal vaere aktivt, fordi man leerer noget, ndr man arbejder selv og fordi bgrn er
krop. Fra passiv til aktiv leering (Bente Jensen)
e Barnet lzrer noget, ndr det er engageret og folelsesmaessigt optaget af noget. Barnet
befinder sig i en flow-tilstand (Hans Henrik Knoop)
o Det, der skal lzeres, skal veere tilpasset til det, som barnet kan i forvejen (NUZO
Vigotsky)
Medarbejderens rolle i en lsereproces er:

e At tilrettelaegge positive leereprocesser pa et reflekteret, videns- og evidensbaseret
grundlag.

e At veere lyttende, afventende og positive i barn/voksenrelationen.

¢ At anvende et ressourcesyn med den hensigt at hjalpe bgrnene til at positionere sig i
feellesskaberne.

e At eksperimentere.

e At kunne fglge bgrnenes spor - g i bgrnenes fodspor ved at fange det, der optager
bgrnene og herigennem ggre dem foretagsomme og nysgerrige.

e At vaere bevidste om arbejdet med leeringsrummet. Laering foregar igennem leg og i
samspillet og laering foregar, nar de voksne leeringsmaessigt gar foran, gar ved siden
af, gar bagved barnet.

e At guide og bekraefte bgrnenes handlinger, er anerkendende og skubber p3 i
naermeste udviklingszone.

Lege og Laeringsmiljo

Et trygt og stimulerende paedagogisk lege og lzeringsmiljg er udgangspunktet for arbejdet med
bgrns lzering. Leeringsmilje er et centralt begreb, og er der, hvor bgrnene indgdr i feellesskaber
og samspil. Det er ikke bare et fysisk rum, men ogsd processer. Bgrnene er i laeringsmiljger
hele tiden, og de bevaeger sig ud og ind af disse laeringsmiljger hele dagen. Der er det fysiske
lzeringsmiljg, bgrnenes lege og kultur, de paedagogiske aktiviteter, mdden vi er sammen med
bgrnene pa, og de paedagogiske rutiner og overgange. Vi skal sgrge for at etablere
paedagogiske laeringsmiljger hele dagen, der med leg, planlagte vokseninitierede aktiviteter,
spontane aktiviteter, bgrneinitierede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed
for at trives, leere, udvikle sig og dannes.

Vores opgave er desuden at give alle bgrn deltagelsesmuligheder i de lege og laeringsmiljger vi
tilbyder.

I dagtilbuddet vil der typisk vaere fglgende laeringsmiljg:

e Planlagte paedagogiske aktiviteter; fx samling, ture ud af huset, tema og emneperioder
og falleslege.

e Hverdagsrutiner; fx spisning, garderobe, modtagelse af bgrn, badevaerelsesrutiner,
overgange mm.

e Bgrnekulturen i det enkelte dagtilbud, fx bgrns egne lege, sprogbrug mm.

e Det relationelle samspil mellem barn-barn, voksen-barn,

e Samt tonen fra voksen til barn og hvordan der bliver talt med bgrnene.

Tydelig rammer og retning
Vi arbejder med tydelig og synlig retning. Vi har hentet inspiration gennem opleeg med Lene
Heckmann omkring tydelige lzeringsmal samt James Nottingham omkring synlig lzering.

iy Fowid
-3
\;.?Dagtil%ld I:angxark

Rytterkilden, Fintesakken og Gappiejen

e

e 12




Paedagogisk Lareplan for Dagtiloud Langmark

Vi arbejder med at saette tydelige og synlige mal for bgrns lzering ud fra devisen om: Hvis man
ikke ved, hvor man skal hen, kan man ikke vide, hvilken vej man skal g§! Vi har fokus pa
hvordan vi far bgrnene forberedt pa det de skal, samt pa at give bgrnene feedback pa deres
leering.

Gruppeledelse af bgrnegruppen er afggrende for kvaliteten af arbejdet. Gruppeledelse
betyder:

« Tagledelsen pd dig. Vaer en autoritet (at bestemme andres handlinger)

« Veer forberedt.

+ Tydelig rollefordeling blandt de voksne. Opgaverne er fordelt. Hvem ggr hvad.

+ Plan for aktivitet.

«  Tydelige lzeringsmal, hvad gver vi os pa nu.

« Aktiviteten og malet skal vaere kendt for alle - bade bgrn og voksne.

« Synligger forventninger - bade til bgrn og voksne.

« Giv tydelig feedback - bade til barn og voksne.

«  Styrke gruppens kultur - give viden til nye bgrn, sddan ggr vi her.

+ Reflekter over fysisk placering og indretning ved aktivitet (samling).

Hverdagsrutiner og paedagogik fra 7-17

Vi arbejder dagligt med leg og leering i hverdagsrutinerne som fx nar vi spiser frokost, tager
toj pa / af i garderoben, vasker hander, toiletbesgg, far skiftet ble mm. Vi har en fast struktur
for hele dagen der afspejler at de voksne tager ansvaret for strukturen.

Vi har tydelige mal for den struktur og organisering bgrnene skal mgde om morgenen nar de
kommer, fordybelsestiden om formiddagen, organisering af maltider i sm& grupper med faste
voksne, overgangen til garderoben og legepladsen samt hvad vi tilbyder om eftermiddagen.

Om morgenen skal der tilbydes en aktivitet som bgrnene kan "komme til lsbende” uden
aktiviteten gar i stykker. Der tilbydes ofte konstruktionsleg. Om eftermiddagen skal der
tilbydes aktiviteter som bgrnene "kan forlade” uden at aktiviteten gar i stykker.

Vi arbejder Igbende med at kvalificere vores hverdagsrutiner og laeringsmiljget fra kl.7-17.

5 Rl . b ¥ W
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Eksempel pad lege og leringsmiljoet fra kl.7-17.

Tidspunkt

Organisering

Strukturel kvalitet

Samspil
Proces kvalitet

Laering, trivsel, dannelse
Resultat kvalitet

Mellem k. Grupperummene abnerog | Alle bgrn modtages af Bgrnene gversig i kontakt og
06.00- der etableres forskellige neervaerende og samspil til andre bgrn, saette
09.00 aktiviteter og omsorgsfulde voksne, der en legi gang, veere kreative,
paedagogiske lege og har gje for det enkelte sige farvel til far og mor mm.
leeringsmiljger bgrnene barns behov og far guidet
kan deltage i. barnetigang med en
meningsfuld leg eller
aktivitet. De voksne sikre,
at alle bgrn bliver set og
engagerer sig i det bgrnene
er optaget af.
Mellem kl. Der ertilrettelagt De voksne harsat rammen | Barnet bliver tilbudt en bred
09.00- fordybelsestid i alle for barnegruppens lege-og | vifte af legemiljgeri vores
11.30 grupper. lzeringsmiljger ud fra en fordybelsestid. Her er et
analyse af bgrnegruppens seerligt fokus pa:
Der er planlagt behov. - barnets kropslige mestring,
paedagogiske tiltag, ture, - selvhjulpenhed,
leg og aktiviteter, hvor De voksne inddrager - detatindga isamspilog leg i
bgrnene oftest erinddelti | bgrneperspektivetide valg | bgrnefeellesskaberne,
mindre grupper. der treeffes. De voksne - pd atveere en god ven
deltagerengageret og - kunne vente pa tur,
aktivt i bdde leg og - kunne bidrage med ideer
aktiviteter. - udvikling af en leg og
- pa barnets sproglige
form3en. mm.
Mellem kl. Bgrnene spiser frokost Der er faste spisegrupper Bornene laerer atindgari et
10.30- produceretivores for bdde bgrn og voksne. meningsfuldt faellesskab og
12.00 produktionskgkkener. Bgrnene bidrager med dannelse omkring madkultur.
borddaekning og afhentning
Alle bgrnene erinddelti af mad i kgkkenet. Der gves selvhjulpenhed,
mindre grupper, harfaste | De voksne er naervaerende | maerke sult/maet, vente pa
pladser og spiser sammen | og fordybersig i samtaler tur, turtagning i samtaler,
med de sammen bgrn og med bgrnenei sprog, selvkontrol, hdndterer
voksne. Spisegruppernes | spisegruppen. et krav fra en voksen mm.
stgrrelse kan variere. Bgrnene hjaelper med
afrydning efter frokost.
Mellem k. Overgang til legeplads Den voksne stgtter barneti | Barnene gversig i at mestre at
11.00- eller middagssgvn. at blive selvhjulpen og blive selvl'ljulpne, taoger toj pa.
12.30 giver tid til at der gves Bgrnene far blik for arstider
Der ertilrettelagt en feerdigheder ift. ift. tdjog gversigi
praksis ialle grupper for badeveerelsesrutiner og sammenhangen mellem vejret
hvordan overgangen skal | tage tgjafog pa. Den og overtgjet.
forlgbe. voksne stgtter barnettilpas | De gversig i vedholdenhed, at
ift. barnet NUZO. holde fokus pa en opgave,
Der er fuld fokus p& sprog mestre et krav fra en voksne
0g sansestimulation. 0g udseette egen behov.
Mellem kl. Bgrnene sover ellerer pa De voksne ertilgeengelige Bgrnene gversigiat mestre
12.00- legepladsen. og involvere sigi bgrnenes | og beherske deres krop og
14.00 Der eren fast struktur for | leg og aktiviteter. De udfordres motorisk og
hvem der tilrettelaegger voksne hjeelper bgrnigang | sansestimulerende.
aktiviteter for vuggestue- | med leg og sikre at alle
bgrn der ikke sover, hvem | bgrn eri gang med en leg Det foregdrigennemde
derertilgaengelig p§ eller aktivitet. mulighederdererivores
legepladsen og hvemder uderum.

Rytterkilden, Fintesakken og Gappiejen
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bemander de forskellige
omrader pa legepladsen.
Der erenindevagtder
hjeelper bgrn pa toilettet
eller andre opgaver.

Der er fokus pa en
organisering ift. hvem der
kan fordybe sig i leg med
bgrnene og hvemder
runderer pa legepladsen.

Der tilrettelaegges
aktiviteter der udvikler
motorisk og sansemotorisk
stimulation.

De gversig i at lege, vente pa
tur til fx en mooncar, sociale
spilleregler samt regellege.

veelge at deltage i.

De voksen har
struktureret hvem der ggr
hvad ift. eftermiddagens
aktiviteter.

tilgodeser
bgrneperspektivet.

Der er naerveerende og
tilgaengelige voksne, der
ogsa er opmaerksom pa, at
fa sagt farvel og setalle
bgrninden de forlader
dagtilbuddet.

Hvis det er meningsfuldt og
derertid til det,
overleveres en lille
forteelling om barnets dag
til foraeldrene.

Mellem kl. Bgrnene spiser frugt i De voksne spiser sammen Bgrnene gversigiat lytte og
14.00- deres gruppe. med bgrnene. Det kan tage stilling til, hvad de gerne
15.00 foregd ude ellerinde. vil lege ellerdeltageiom
I vuggestuen spiserde Under frugten talerde eftermiddagen.
frugt ndr de kommer op voksne med bgrnene om,
fra middagssgvn. hvad der er af muligheder De gversig i at vente pa tur,
for leg og aktivitet om maerke efter hvad de har lyst
I bgrnehaverne samles eftermiddagen, samt hvad | til samt lytte til hvilke
bgrnene ideres gruppe. bgrnene gerne vil lave. mulighederderer.
Mellem kl. Der erorganiseret De voksne afdaekker Bgrnene gver sig pa at vaere
14.30- forskellige legemiljger for | b@grnene gnsker og behov fordybetien aktivitet.
17.00 bgrnene somde kan og tilbyder aktiviteter der

De gversig p&, at lege med
forskellige kammerater fra

gruppen. De gver sig pa at
finde ro.

Bgrn i udsatte positioner

Vi skal sikre, at bgrn, der er i en udsat position har adgang til bgrnefallesskaber, hvor de
oplever trivsel og udvikling. Det er vigtigt, at personalet stgtterbgrn i udsatte positioner til at
blive inkluderet ilege med andre bgrn og indgd i betydningsfulde bgrnefeellesskaber. For bgrn i
udsatte positioner har vi et samarbejde med vores faglige sparringspartnere fra TeFL,
sundhedsplejen, familieafdelingen, Bo Trivsel samt foraeldrene. Vi har fokus pa tidlig indsats og
bruger blandt andet vores taette samarbejde med TeFL (psykolog, ergoterapeut,
tale/hgrekonsulent), familieafdelingens medarbejdere (sundhedsplejen samt radgivere og
familiebehandlere) og vores distriktsrddgiver til dette. Vi har sparringsmgder / konferencer
hver 14. dag og opfglgende netvaerksmgder ugentligt. Vores sparringspartnere fra TeFL er
ugentligt i vores dagtilbud, hvor de observer og giver sparring og raddgivning til personale og
foraeldre. Derudover har sundhedsplejen babytraefi et af vores bgrnehuse, hvilket betyder at
vi hver 14. dag er i dialog med sundhedsplejerne i omradet. Derudover arbejder vi taet
sammen med Bo Trivsel's ansatte (en enhed under boligforeninge).

Arbejdet med forskningsprojektet VIDA (vidensbaseret indsats over for udsatte bgrn i
dagtilbud) har skaerpet vores fokus og paedagogisk praksis i forhold til bgrn i udsatte
positioner. Paedagogikken skal styrke resiliens hos bgrn i udsatte positioner gennem de
lzereprocesser, som barnet tilbydes i dagtilbud. Kapaciteten til at hdndtere modgang og svaere
situationer kan laeres i samspil mellem bgrn og ansvarlige voksne. Her leeres bade konkrete
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feerdigheder og kompetencer til at kunne problemlgse gennem falles laering. Bgrn udvikler
resiliens, nar de tilbydes en tillidsfuld kontakt til en eller flere voksne, f&r mulighed for at lzere
at lgse problemer og deltage aktivt i aktiviteter sammen med andre, samt bekraeftes i, at de
kan noget, som vaerdsaettes af andre.

Bgrnenes overgange

Alle skal opleve en faglig og kvalitativ kontinuitet og sammenhaeng i de kommunale tilbud, fra
sundhedsplejen til dagtilbud og skole. I et samarbejde sikrer vi gode og sammenhangende
overgange for bgrnene. Det er beskrevet lokalt i hvert distrikt hvordan der arbejdes med gode
og sammenhangende overgange. Vi er inspireret af Inge Schoug Larsens undersggelser ifm.
den gode overgang.

Der udarbejdes hvert ar en drejebog for overgangen til skole. I 2024 aendres overgange til
skolen fra 1. maj til 1. august. I proce3ssen har der vaeret fokus pa kvalitet og
foreeldrebestyrelserne pa skole og dagtilbud har veeret aktive i processen og givet input. Derfor
er vi i gang med at udvikle en ny overgangesmodel til skole. Vi samarbejde taet med skolen og
afholder ledelsesmgder hver maned.

Der er en faglig standart for hvordan overgangen fra vuggestue til bgrnehave fungerer, og vi
er i gang med at udvikle pa overgangen fra hjem til dagtilbud i samarbejde med
sundhedsplejerne i distriktet. I det paedagogiske lzeringsmiljg for de zeldste bgrn arbejdes der
forskelligt i de enkelte teams/afdelinger, men fzlles er fx fokus pa sociale relationer,
fordybelse, vedholdenhed og nysgerrighed. De enkelte storebgrnsgrupper fra Langmark mgdes
flere gange pa tvaers hen over efterar/forar og laver musikprojekt, faelleslege m.m.

Foraeldresamarbejde

Et godt foraeldresamarbejde har fokus pd at styrke bade barnets trivsel, udvikling, leering og
dannelse. Vi har den daglige kontakt med foraeldrene, hvor vi deler vigtige informationer
imellem os, hvis der er sket noget saerligt. Vi forventer, at foraeldrene informerer os, hvis der
har veaeret ndringer i barnets hverdag eller rytme, og foreeldrene kan forvente, at vi tager
kontakt til dem, hvis der er sket noget saerligt i institutionen. Vi informerer om planlaegning og
organisering af aktiviteter gennem vores kommunikationsplatform pd AULA og her deler vi
billeder fra hverdagen.

Foreeldrebestyrelsen er involveret i den paadagogiske lzereplan og deres input er, at vi udover
det vi allerede arbejder med, har fokus pa at minimere kgnsstereotyper bdde hjemme og i
dagtilbud. Hvordan kan vi fx sammen styrke opmeerksomheden pa:

e at bgrn er bgrn og ikke kgn

e at vitaler og veerdiseetter ens ift. kgn

e at farver er farver og ikke pige-drenge farver
Referater fra bestyrelsesmgder mv kan findes pd Foraeldrebestyrelse | Dagtilbbud Horsens

Vi er optaget af, at der etableres et godt samarbejde med foreeldrene i forhold til barnets
udvikling og trivsel og inddrager foraeldrenes perspektiver. se bestyrelsen folder: "Et godt

bgrneliv i Langmark” pa Din rolle som foreeldre | Dagtilbud Horsens

Vi er optaget af hvordan vi kan involvere vores foraeldregruppe i de laeringsmal vi sammen
finder vigtige for barnet. Vi eksperimenterer med forskellige muligheder for familierne i det vi
kalder "Stay and play”, netvaerksgrupper, sprogsamtaler samt har en del materiale til hjemldn.
Materialet tilpasses den enkelte families behov, gnsker og muligheder.

. L d
B p
k}Dagtilg'gd Langgark

Rytterkilden, Fintesakken og Gappiejen

e

e 16



https://dagtilbud.horsens.dk/langmark/dagtilbud-langmark/foraeldrebestyrelse
https://dagtilbud.horsens.dk/langmark/daginstitution-langmark/foraeldresamarbejde/din-rolle-som-foraeldre

Padagogisk Laereplan for Dagtiloud Langmark m

Inddragelse af lokalsamfundet

Vi har et teet samarbejde med den lokale folkeskole og benytter os ofte af deres laeringscenter.
I ledelsesteamet pa tvaers af skole og dagtilbud mgdes vi 8 gange om aret til falles droftelse
af mdl og indsatser i et 0-18 ars perspektiv. Derudover har vi et fagligt PLF 4 gang om &ret
med sprog som tema.

Det lokale plejehjem, Sundparken, biblioteket, Ngrrestrand, Lunden, museer samt stranden
ved Langelinie er ligeledes relevant for vores paadagogiske arbejde.

Bgrnemiljoget

Vi er optaget af om der er plads til bgrnenes egne initierede lege i vores struktur og af hvordan
vi organiseres os anderledes sa bgrneperspektivet fylder mere. Vi er optaget af om vi
forstyrrer bgrnenes lege for meget med vores struktur, samt om der er deltagelsesmuligheder
for alle bgrnene i de legemiliger vi stiller tilradighed.

I Langmark sg@ger vi at skabe et bgrnemilj med fokus pd de fysiske rammers betydning for
barnets trivsel og mulighed for leg og lzering. Lokalerne kan fx vaere indrettet med kroge til
fordybelse, plads til bevaegelse og inspiration til forskellige slags lege. Der er gode
udefaciliteter, der opfordrer til bAde kropslige lege og nysgerrighed ift. insekter og smadyr.

Vi har fokus pa det psykiske bgrnemiljo ift. samspil og relationer mellem bgrnene og mellem
bgrn og personalet — hvordan er vi sammen med hinanden pd en god og rar mdde, hvor der er
plads til alle.

Det aestetiske bgrnemiljg handler bl.a. om, om lokalernes indretning og udsmykning virker
stimulerende og inspirerende. Vi har bl.a. forskellige kreative materialer - bade indkgbte og
genbrugsmaterialer - der kan inspirere bgrnene, og bgrnenes kreative frembringelser haenges
op/stilles frem til yderligere inspiration, fx. til leg.

Udviklende mgdegjeblikke

Vi er optaget af at hverdagen skal veere fyldt med sa mange udviklende mgdegjeblikke mellem
barn og voksne som muligt. Vores inspirationskilde er Rikke Yde Torup, der beskriver
udviklende mgdegijeblikke som “de gjeblikke, der opstdr, ndr to mennesker mgdes og etablere
en saerlig form for mental kontakt”. Vi er bevidste om at mgde barnet med mange smil,
beroligende blikke, anerkendende nik sd barnet oplever mod, selvvaerd og leere at regulere
egne fglelser. De ved vi er der og har deres ryg pa vej ud i verden.

Teoriafsnit
Vi tager udgangspunkt i flg. teorier:

e Bgrnenes ressourcer, kompetencer og den positive historie om barnet. (B. Madsen,
Holmgren, P. Lang mm)

Udvekslingstonen. (Palludan)

Anerkendende kommunikation og tilgang. (Bae og Honnet mfl.)

Aktiv leering for bgrnene. (VIDA, mfl.)

Differentierede feallesskaber. (Ida Konnerup, Ytterhus)

Vejledt deltagelse. (Marianne Larsen)

At bgrnene positioneres positivt i feellesskabet. (Michael White, Peter Lang mfl.)
Dilemma modellen. (Ofman og Pedersen)

Feedback. (Nottingham, Heckmann)
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Brug af data. (Nottingham og Heckmann)

Tilknytning teori. (Susan Hart, Bruce Perry)

Udviklende gjeblikke (Rikke Yde Torup)

Hjerneforskning. (Annette Prehn mfl.)

Arousalregulering (Hellborn)

Deltagelsemuligheder i legefaellesskaber (Hanne Hede Jargensen og Stig Brostrgm)

Deltagelse i forskningsprojektet VIDA samt uddannelse i social inklusion har endvidere skaerpet
vores viden om vigtigheden af:

e Maden hvorpa vi organiserer og strukturer paedagogiske laereprocesser.

e Maden hvorpa vi dokumenterer, evaluerer og reflekterer over bgrs laering.

e Maden hvorpa vi far videndelt med hinanden. I Langmark foregar det bl.a. via
teammgder, netvaerksmgder, husmgder, AULA, personalemgder, paedagogisk feedback
mm. Her bliver vi opmeaerksomme p3a at effekten af tiltagene bruges fremadrettet og
videndeles.

e At b3de bgrn og voksne kender deres roller og er forberedte pa hvad de skal.

Arbejdsmetode
Alle teams i Langmark har 1 time om ugen hvor de planlaegger den paadagogiske hverdag og
indhold i denne.

Der evalueres Igbende og der sattes nye laeringsmal for bgrnegruppen eller arbejdet med de
lzeringsmal, man er i gang med, fortsaettes, afhaengig af evalueringen.

P& side 30 og 31 er beskrevet et planlaegningsveerktgj, en udvidet SMTTE, som hvert team kan
arbejder med eller lade sig inspirerer af. Her ggr personalet sig didaktiske overvejelser og
refleksioner som: hvorfor, hvordan, hvornar, hvorhenne, hvorledes, hvor mange mm. Der er
ligeledes et evalueringsskema hvor der evalueres om malene er ndet (bgrnene har faet den
viden, kompetencer og faerdigheder der var hensigten) og hvad det har givet personalet af ny
viden og muligheder, som fremadrettet kan anvendes i den paedagogiske praksis.

Vi arbejder Igbende med at kvalificere vores skabeloner og vores evalueringsvaerktgj sa det
giver bedst muligt mening og er sd enkelt som muligt.

Hvert team informerer og involverer foreeldrene om periodens mdl enten via AULA, opslag eller
andet. Ca. 6 gange om aret udkommer der foraeldrenyhedsbrev fra gruppen, der indeholder
bgrnegruppens generelle trivsel, hvad der arbejdes med og pa hvilken made foreeldrene kan
stgtte op om malene.

Hvert team er ansvarlig for at der arbejdes med alle overordnede mal i Igbet af en periode pa
2 3r. P& G-drevet er en mappe med inspiration til tematisk arbejde.

Ledelsesteamet sikrer den overordnede evaluering der synligggres pa institutionens
hjemmeside.

Gennem netvaerksmgder, paedagogisk sparring, evaluering i det enkelte team mm. sikrer vi
videndeling af de paadagogiske tiltag der arbejdes med. Det vil sige at den fornyelse der
kommer af effekten pa den paedagogiske indsats bliver foldet ud i hele organisationen. P8 den
made bliver det en viden for alle, som det enkelte team kan lade sig inspirere af og eventuelt
forfglge og anvende i den paedagogiske praksis.
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Paedagogiske metoder
I dagtilbud Langmark har vi viden om flg. metoder der kan anvendes i forhold til arbejdet med
lzeringsmalene for bgrnegrupperne:

"Fri for Mobberi”
"Laeseleg”
"Relationsskemaer”
"Sprogvurdering.dk”
"TRAS”

"TrasMo”

"Dansk paedagogisk udviklingsbeskrivelse”(DPU)
"Hit med lyden”.
"Sociale historier”
"NUSSA”

"VLS”

Evalueringskultur

Evaluering handler om at reflektere over sammenhang mellem lege og leeringsmiljget og
bgrnenes laering, trivsel, dannelse og udvikling med udgangspunkt i vores
dokumentationsmateriale. Alle daglige rutiner, lege og aktiviteter er vigtige for bgrns laering og
udvikling. Derfor er det vigtigt, at vi Igbende far reflekteret over, hvordan disse tilrettelaegges
og udbyttet for bgrnene.

Ved evaluering vurderer og reflekterer vi over vores paedagogiske praksis, vi har i dag, for at
ggre vores praksis i morgen bedre.

I dag foregar meget af vores kommunikation digitalt. Vi har beskrevet vores paedagogiske
grundlag pa vores hjemmeside, vi uploader billeder fra hverdagen p& AULA, og vi bruger AULA
til at dele nyheder, informere om vores paadagogiske aktiviteter, ferieplanlaegning og
planlaegning af diverse arrangementer. Selvom vi mener, at det er vigtigt at formidle og
dokumentere det paedagogiske arbejde, skal den tid, vi bruger pa det, std madl med den tid vi
samlet har til rddighed. Foreeldrebestyrelsen gnsker at vi anvender mest muligt tid sammen
med bgrnene.

Der er flere elementer i spil for kvaliteten i vores institution, som har betydning for bgrnenes
trivsel, laering, udvikling og dannelse. Der er de strukturelle-, proces- og resultatorienterede
elementer.

Vores dokumentation og datagrundlag kan se ud pa mange forskellige mader. Det kan vaere
mundtligt, skriftligt eller visuelt. Det kan foregd dagligt, ugentligt eller manedligt og det kan
veere, nar vi arbejder projekt- eller temaorienteret.

Vores metode er faglig drgftelses, debat, formelle og uformelle samtaler med konklusioner,
gennemgang af systematisk dokumentationsmateriale, fotos, video, interviews, praksis-
fortaellinger, undersggelser og vurderinger. Vi vil fortsat eksperimentere med forskellige
evalueringsmetoder.

Personalet arbejder dagligt med hverdagsrefleksioner og indre refleksioner i nuet. I alle
situationer skal vi taenke:

« Virker det vi ggr? Hvilke indsatser har vi gjort, for at det virker?

+ Hvad var bgrnene optagede af? Hvad skal justeres og forankres?

e Fowid
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Vores paadagogiske dokumentation skal veaere et redskab til:

+ Refleksion over sammenhangen mellem lege og lzeringsmiljget og bgrnene lzering,
udvikling, dannelse og udvikling

« Udfoldelse af bgrnenes perspektiver og deltagelsesmuligheder.

+ En udvidet kommunikation mellem det paedagogiske personale og foreeldrene omkring
bgrnenes leg og laering.

« Synligggrelse og udvikling af den paedagogiske faglighed.

+ Opbygning af evalueringskultur.

Vores mal er at fa skabt en evalueringskultur, hvor vi samler op pa og leerer mere om, hvad

der fungerer godt hos os, og hvad vi gerne vil videreudvikle. Vi skal hele tiden taenke, hvad er
form8let med det, vi gor?

Der er tre trin i den evaluerende praksis (model fra EVA)

Hold fokus pa formalet. Spg objektivitet . 5 Viskal sikre atalle er enige om,

og professionalisme iarbejdet med o hvad formalet med evalueringen er,

jeres data. Husk bgrnenes perspektiv. ] i eri og hvem der skal brl{geden viden,
viregner med atopna.

Dokumentér med fokus
pa lzringsmilje og falles
refleksion

Venner og vandleg Kropslig mestring Tur med vennerne, sjov og motorik
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Alsidig personlig udvikling
Laeringsmal

1. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og
erfarer sig selv og hinanden pa bade kendte og nye mdder og far tillid til egne
potentialer. Dette skal ske pa tvaers af blandt andet alder, kon, social og kulturel
baggrund.

2. Det peadagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og
det paedagogiske personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg,
tryghed og nysgerrighed, sa alle bgrn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod
og kompetencer til deltagelse i fallesskaber. Dette gaelder ogsa i situationer, der
kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagel-sesmuligheder. Det forudsaetter engagement, livsduelighed, gdpdmod og
kompetencer til deltagelse.

MZ/ERKE SE & HORE

Selvveerd Selvtillid

Du er unik

Tiltag

e Vi vil arbejde med smd faellesskaber med udgangspunkt i bgrnenes nsermeste
udviklingszone. Vi vil ggre det ved at organisere bgrnegrupperne s3 bgrnene far optimal
lzering i de grupper, de indgar i.

e Vivil hjeelpe bgrnene til at indgd i legefaellesskaber, sd de far oplevelsen af at vaere
betydningsfuld. Vi vil ggre det ved bl.a. vejledt deltagelse hvor vi fglger bgrnenes spor
og leger med.

e Vi vil opmuntre til hjeelpsomhed blandt bgrnene. Vi vil ggre det ved at opfordre bgrnene
til at hjeelpe hinanden fx via hjeelpevenner, garderobevenner mm. og omkring vores
hverdagsrutiner fx daekke bord sammen og aktiviteter hvor de skal samarbejde.

e Vi vil guide bgrnene ved uenighed ved at hjelpe dem med at afkode og seette ord pa
egne og andres fglelser og give dem plads til at forklare sig (og sine handlinger).

e Vivil veere undersggende i forhold til om den paadagogiske praksis skaber ungdvendige
konflikter. Vi forholder os til, om det kraever aendring af praksis.
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e Vi vil ggre brug af "paedagogisk bagdgr”, sdledes alle har mulighed for at deltage i de
strukturerede aktiviteter.

e Vivil hjeelpe bgrnene med at indgd i relationer, som kan give mulighed for at der opstar
venskaber. Vi vil inddrage forzeldrene, sd de har mulighed for at stgtte op om
relationerne.

e Gennem dialog og ved at szette fokus pa det bgrnene er optagede af. Vi vil tale med
dem om hverdagen i institutionen, f& dem til at saette ord pd det der er godt, og det de
gerne vil have anderledes fx ved anvendelse af bgrnenes egne fotos, bgrneinterviews
mm.

e Vivil arbejde med organisering, struktur og genkendelighed.

e Vivil give hverdagsrutiner mere tid og opmaerksomhed ivores paadagogiske overvejelser.

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Social udvikling
Laringsmil

1. Det paedagogiske leeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn trives og indgdr i sociale
feellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses
som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i
sociale fzllesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer
med selv at gve indflydelse og med at veerdsaette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og leeringsmiljget skal
derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til det paedagogiske personale,
til lokal- og naermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj mm.

Bgrn i dagtilbuddet skal deltage i sociale faellesskaber, hvor de oplever at hgre til, og hvor de
kan bidrage veerdifuldt og relevant til falles lege, aktiviteter og samvaer. Alle bgrn, og saerligt
bgrn der laengerevarende befinder sig i udsatte positioner, er afhaengige af, at det
paedagogiske laeringsmiljg opfatter forskellighed som en ressource og understgtter muligheden
for deltagelse og medindflydelse til felles gleede og engagement.

Venner, leg, udszette egne behov.

Tiltag

e Vi vil hjeelpe bgrnene til atindgd i relationer ved at tage udgangspunkt i hverdagsrutiner
og feellesaktiviteter.

e Vi vil ud fra principperne om anerkendende paedagogik mgde bgrnene med respekt, og
straebe efter at optraede som gode rollemodeller for bgrnene i dagligdagen.

e Vi vil arbejde med vejledt deltagelse. Det vil vi ggre gennem hverdagspraksis fx ud fra
planlagte aktiviteter, leg og dagligdagens rutiner.
Vi vil vaere anerkendende i samvaeret med bgrnene.
Vi vil bruge forskelige metoder bl.a. viden om "Nuzo”, “paedagogisk bagdgr” (se
endvidere i bogen "40 veje til bedre trivsel for bgrn i dagtilbud”, dcum / Dansk Center for
Undervisningsmiljg - en metodehandbog.)

e Vivil ggre brug af materialet "Fri for Mobberi” hvis det er relevant.

e Vivil tage barnets perspektiv og hjelpe med at italesaette dets fglelser og behov.
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e Vivil arbejde ud fra et ressourcesyn og fortalle den gode historie om og til barnet.
e Vivil vaere naerveerende og fordybe os sammen med bgrnene og give dem ro og
opmeerksomhed.

e Vi vil tale positivt om bdde bgrn og voksne og opfordre foraeldrene til at ggre det
samme.

e Vivil hjeelpe barnet til at mestre ved at gve sig og veere vedholdende.

Glede, feellesskab, venskab sjov, mestring, sansestimulation.

Udholdenhed, 10 km gatur, venner, naturoplevelse

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Kommunikation og sprog
Laringsmil

1. Det peedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udvikler sprog, der
bidrager til, at barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opndr erfaringer med at
kommunikere og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i
sociale feellesskaber.

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med barnets foreeldre, i
feellesskaber med andre bgrn og sammen med det psedagogiske personale. Det centrale for
bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative og sproglige
interaktioner med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske
personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og at
bgrnene guides til at indgd i feellesskaber med andre bgrn.

Sprog leeres som en naturlig forlaengelse af den udveksling, der foregadr som blikretning,
pludren og gestik, og det kreever naervaer, gjenkontakt og fealles opmeerksomhed. Det
paedagogiske personale skal derfor vaere indlevende, nysgerrige og have lyst til

kommunikation og samtale med fokus pa det, bgrnene er optagede af. Det har stor betydning
for bgrnenes kommunikative og sproglige udvikling, hvordan det paedagogiske personale
henvender sig til bgrnene, taler med dem, giver beskeder og seetter ord pd det, der sker i
rutiner og aktiviteter. Kvaliteten i samtaler mellem det paedagogiske personale og bgrn eri det
hele taget vaesentlig og saerlig betydningsfuld for bgrn i udsatte positioner.

Bgrns sprog udvikles idialoger med sproglige rollemodeller ved at lytte, fortzelle, stille spgrgsmal
til deres omgivelser og ved at lege med sproget. Nar bgrn eksperimenterer kommunikativt og
sprogligt, opnar de erfaringer med at afleese, genskabe og udvikle en passende kommunikation
i forskellige situationer og fallesskaber. Det betyder bl.a., at det paedagogiske personale ma
hjeelpe alle bgrn til at indgd i dialoger, hvor de leerer at skiftes til at veere i en tale- og en
lytteposition.

Neerveer, fordybelse, nye ord, samtale l Kultur, natur ykeltur,
opleesning, fealles fokus, sproglig fokus.

Rytterkilden, Flintecaiien og Bagpiejen
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Tiltag:

Her er oplistet flere at de tiltag vi arbejder med i dagtilbuddet - det kan vaere forskellige

metoder der anvendes.
e De voksne sztter ord pa det de gar, og hjeelper bgrnene til at finde de ord de evt.

mangler, bruger voksensproget.

De voksne taler med bgrnene og er opmeaerksomme pa den gode udviklende dialog

Vi anvender rim, rytme og remser, i hverdagen

Vi anvender dialogisk lzesning - laeseleg

Saetter skriftsprog pa det der giver mening, navn pa stol og kasser mm.

Arbejder med forteellebrikker

Sange og sanglege med fagter

Arbejder i differentierede sproggrupper

Stgtte bgrnene i at samtale

Styrker ordforradet ved at bruge nuancer og synonymer i sproget. Vi har fokus pa de

"mellem” og "hgj” frekvente ord.

Alle anvender sprogstrategierne og viden fra Vi laerer sprog

Alle anvender dagligt bgrnerettede samtaler med min. 5 turtagninger

Praesenterer det skriftsproglige hvor det giver mening.

Stgtter bgrnene i at skrive forteallinger.

Spiller skuespil, st& frem i grupper.

Vi inddrager foreeldrene sa meget som muligt, lyttertil hvad de ggr derhjemme, og

stgtter dem der hvor de har behov for vejledning. Fx ordkort (i gar, i dag, i morgen),

bgger og spil til hjemlan.

e Vivil i aktiviteter, ved spisning og nar det i gvrigt er muligt, veere bevidste om den
voksnes placering, sa det er bgrnene og samtalen, der eri fokus.

e Viarbejder med fokusord i alle vores tilrettelagte laeringsmal og synligger dem for
foreeldrene.

e Vi vil henvise til foreeldrefolderen ”Sproglig opmaerksom” pa hjemmesiden, samt til

sprogpakken.dk, samt filmen “Sproget er en gave fra mor og far”

Vi anvender materialet “Hit med lyden”

Vi anvender den sprogpolitiske handleplan som inspiration.

Vi laver forlgb med skolens laeringscenter.

Vi anvender viden fra Vi laerer sprog omkring daglig dosis, systematik og ihaerdighed
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Krop, sanser og bevagelse
Laringsmél

1. Det psedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og
eksperimenterer med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

2. Det peadagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og
beveaegelsesglaede bade i ro og i aktivitet, s8 bgrnene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former
for bevaegelse.

Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttesi at bruge, udfordre, eksperimentere,
meerke og passe pa kroppen - gennem ro og bevaegelse - leegges grundlaget for fysisk og
psykisk trivsel. Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for
erfaring, viden, fglelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og
relationsdannelse udgar fra kroppen.

Vi gver os, venner, fallesskab, kropslig lzering, det er sjovt©

Vi erfarer og leerer gennem kroppen. De muligheder skal vi give bgrnene. Thomas Moser
(professor i idreetsvidenskab) bruger begrebet "kropslighed”, hvilket &bner for en rummelig
tilgang til bgrns krop og bevaegelse. Kropslighed er ogsa sanser, fglelser og kognitive
kompetencer, der er taet forbundne.

Thomas Moser beskriver fire grundlaaggende betydninger af krop og bevaegelse:

e Redskab til at erobre verden: kroppens motoriske og bevaegelses faerdigheder og
biologiske forudsezetninger. Kroppens betydning er instrumentel men samtidig i taet
tilkknytning til kulturelle og psykosociale processer.

« Sanselig tilgang til verden: kognitive processer dannes pa grundlag af kropslige erfaringer
- det er iszer tydeligt ved smd bgrn, der udforsker og lserer omverden gennem kroppens
eksperimenter.

e Grundlag for social isceneseettelse/samarbejde: krop og bevaegelse er et kommunikativt
redskab. I social sammenhang positionerer vi os gennem kroppens udtryk og afleeser
andre mennesker gennem deres krops udtryk.

e Identitetsskabende og -forankrende funktion: kroppen er med til at definere barnets
position i faellesskabet og dermed barnets identitetsdannelse.

Motorisk udvikling foregdr i en cirkuleer proces mellem motorisk kontrol og sanseintegration,
hvor erfaringerne aflejres i kropsskemaet.

Kropsskemaet bestdr af alle vores oplagrede erfaringer med bevaegelse - jo flere kropslige
erfaringer barnet far, jo taettere og mere nuanceret bliver kropsskemaet og jo bedre grundlag

Rytterkilden, Fintesakken og Gappiejen
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har barnet for at tilegne sig nye erfaringer. Et barn der lzerer noget nyt kommer gennem fire

faser:

Orienteringsfasen: Barnet vil noget nyt — iagttager ofte andre bgrn

Grovkoordineringsfasen: Barnet eksperimenterer - beveaegelsen begynder s3
smat at tage form

Finkoordineringsfasen: Barnet gentager igen og igen men med sma
forandringer pa baggrund af feedback

Stabiliseringsfasen: Ogsa kaldet automatiseringsfasen.

Tiltag

e Vivil tilretteleegge lzeringsmiljger for bgrnene, der sikrer, at de kan udfolde sig kropsligt
i alle sammenhange i hverdagen.

e Bgrnene skal have mulighed for at arbejde med grundbevaegelserne (rulle, krybe, g3,
kravle, hoppe, lgbe, springe, kaste og gribe)

e Bgrnene skal have mulighed for at f& stimuleret iszer det vestibulaere, kinaestetiske og
proprioceptive sansesystem.

e Bgrnene skal have mulighed for at lagre s3 meget som muligt i deres kropsskema -
bdde i planlagte aktiviteter og i hverdagens aktiviteter. Dette ggr vi ved at bgrnene far
mulighed for at ggre s3 meget som muligt selv. Hver gang vi overtager en
opgave/bevagelse som barnet selv kan evt. med stgtte, fratager vi barnet en chance
for at indlejre endnu en erfaring i kropsskemaet.

o Didaktiske overvejelser ved planlagte motoriske aktiviteter bgr ogsd indbefatte
rammeaktiviteter, der giver bgrnene mulighed for selv at eksperimentere, at afprgve og
gentage bevaegelsesmgnstre og dermed udvide deres kropslige kompetencer, samt
rammelege der differentieres saledes, at det enkelte barn oplever flow 0g er i nermeste
udviklingszone

e Vivil vaere gode rollemodeller, der bruger rummet omkring o0s, er naervaerende og
mgder bgrnene hvor de er og fglger deres spor.

Sjov og ballade, hvem vinder, kropslig udfordring.

Rytterkilden. Flnenakien og Cappiejen
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Natur, udeliv og science
Laringsmil

1. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer
med naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som
giver bgrnene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som
giver bgrnene en begyndende forstaelse for betydningen af en baeredygtig udvikling.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og
undersgger naturfzenomener i deres omverden, sd bgrnene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, herunder en
begyndende matematisk opmeerksomhed.

Naturoplevelser i barndommen har béde en folelsesmeessig, en kropslig, en social og en
kognitiv dimension. Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de fgrste
erfaringer med naturvidenskabelige taenke- og analysemdder. Men naturen er ogsa et grundlag
for at arbejde med baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.

Sciencetilgangen veaegter en undersggende tilgang, som abner for en aktiv inddragelse af
naturen og naturfzenomener som lys, luft, magnetisme og vejrfaeenomener. I science-tilgangen
er der fokus pa bgrns begyndende forstdelse for lovmaessigheder i naturen, bgrns medfgdte
talfornemmelse, fornemmelse for stgrrelser og dermed en begyndende matematisk
opmeerksomhed. I

Modeller og pejlemaerker

STEAM i dagtilbud
Vores 4 pejlemarker: 3% -Born
& M undersager og
At stette barnenei at "se ngje efter” ‘:",7' eksperimenterer i og
(atse lighederog forskelle) v

med deres omverden

Born
; ; ot bruger mange
At stotte et rlgt SprOglllgtmlljﬂ forskellige teknologier -
(kommunikative feerdigheder) ogsa digitale
At stette en eksperimenterende og pm ngineering:

H H 7 stegder 1nd 1, udforsker
unders.cagende tilgang (forholde sig Ol 05 loser problemer
eksperimenterende og ‘
undersggende)

Born designer og
formgiver pa nye og
At stette de farste modellerog kreative méader
konstruktioner
(kategor|§er|ng/soner|ng—f(ar e o
matematiske begreber AR organiserer og skaber

meonstre

Tiltag - bdde ude og inde.
e Viarbejder med at skabe leeringsmiljger ude og inde s8 bgrn kan udforske og
undersgge naturen
e Viarbejder med arstiderne
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e Vi eksperimenterer med naturens materialer

e Vi undersgger livet i naturen

e Viarbejder med ture ud af huset, og pa legepladser i bdde store og smd grupper.

e Vi understgtter bgrnenes nysgerrighed efter at forstda og undersgge naturen, finde
insekter, lytte til fuglestemmer m.m. Vi snakker om hvad vi finder, ser, hgrer, lugter,
meerker og kan smage pa i naturen.

o Vi fglger bgrnenes "spor” for herved at ggre dem nysgerrige og motiverede. Eventuelt
fortseetter med naermere fordybelse og undersggelse (via opslagsbgger og internet).

e Vi vil planleegge og strukturere forlgb, og vaere anerkendende i vores samvar med
bgrnene s3 vi fremmer fordybelse, trivsel og den gode oplevelse.

e Vi vil vaere bevidste om vores egen rolle (foran, ved siden af, bagved). Samtidig vil vi
fokusere pa spontan eller planlagt videndeling. Viden kan besiddes pa forhdnd, men kan
0gsa erhverves sammen med bgrnene.

e Vi vil have det sjovt, veere begejstrede og pa den mdde fremme bgrnenes gleede ved
naturen.

e Vi vil vaere positive overfor oplevelser i uderummet. Uanset vind og vejr.

e Vi vil have og tage tid til at udforske og eksperimentere.

e Vi vil fungere som rollemodeller, og udvise interesse og nysgerrighed i uderummet. Bade
verbalt og kropsligt.

Rytterkilden, Flintecaiken og Dagpiejen
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Kultur, aestetik og feellesskab
Laeringsmé/

1. Det paedagogiske lzeringsmilje skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og
forskellige former for faellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle
baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

2. Det paedagogiske lzeringsmiljo skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige
kulturelle oplevelser, badde som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer
bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bgrnene far
erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.

Kultur er bade en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og fglelser, ligesom
det er kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet. Gennem lzeringsmiljger med
fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, f8 mulighed for at udtrykke sig pd mange
forskellige mader og forstd deres omverden.

Tiltag

e Vivil lzere bgrnene vores lands traditioner, ved at forteelle dem om hvorfor vi fejrer
fastelavn, jul, paske m.m.

e Vivil lzere bgrnene om andre kulturer ved at have fokus pa forskellige traditioner, mad,
flag m.m.

e Vi anvender IPAD, projektor, mm. i hverdagens aktiviteter

e Vivil tilbyde bgrnene paedagogiske aktiviteter, hvor de far kendskab til mange
forskellige materialer: ler, papir stof, udkleedning, maling m.m.

e Vi vil have fokus p&, hvor vi haenger billeder og anden inspiration for bgrnene - det skal
vaere for bgrnene

e Vi vil have fokus pa det aestetiske bgrnemiljo og inddrage bgrnene

e Vivil lave musik, teater, kunstudstillinger og andre tiltag der kan fremme bgrns
muligheder for udtryksformer og deres musiske dannelse

e Vivil lave aktiviteter der understgtter samarbejde mellem bgrn, fx feelles maleri,
billeder hvor alle kan “byde ind” med noget til det falles

Kunst med strandfund, samarbejde, flot©
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Planleegningsvaerktgj - SMTTE

Overordnet kompetencer: Sociale Almene Sproglige
Hvilke overordnede lzeringmal kompetencer kompetencer kompetencer
har vi fokus pd? Saet kryds - Krop og Natur og Kulturelle
gerne flere. bevaegelse naturfaenomener udtryksformer

Periodens Emne

Hvilket emne vil vi arbejde med?
Lokal sammenhang:

Hvilke refleksioner har vi gjort os
i forhold til vores bgrnegruppe
pt?

Vores laeringsmal er:

Hvad skal bgrnene lzere?

Opstil gerne flere lzeringsmal,
(men evaluer kun p3 et)
Didaktiske overvejelser
Tiltag:

Hvilke paedagogiske tiltag vil vi
anvende?

Hvordan indtaenkes aktiv lzering
hos bgrnene?

Hvilket fysisk lzeringsmiljg skal
understgtte malet?

Hvordan organisere og
strukturere personalet sig?
Hvilke sprogstrategier skal vi
anvende?

Hvad er bgrnenes rolle og
hvordan indteenkes bgrnenes
egne spor?

Hvordan vil vi sikre at bgrnene
far bgrnene kendskab til
lzerings ma lene ?

Hvordan vil vi inddrage
foraeldrene?

Sprog

Hvilket sproglig fokus skal
lzeringsmalet have?

Hvilken viden og forst3else skal
bgrnene have?

Hvilke fokusord skal der knyttes
til temaet/aktiviteten (mellem-
og hgj frekvente)?

i Lol
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Hvordan og hvornar vil vi
konkret arbejde med
fokusordene?

Hvordan formidler og inddrager
vi foraeldre i det i det sproglige
fokus?

Tegn:

Hvilke tegn forventer vi at se,
nar der er sket en laering hos
bgrnene?

Hvilke data vil vi anvende?
Sprog

Hvordan vil vi se at bgrnene
leerer fokusordene?

Hvordan ser vi bgrnene bruger
nye ord og viden?

Hvordan vil vi se at bgrnene er
en del af
dialogen/kommunikationen?
(fx turtagning i dialogen, viser
initiativ til dialog mm)

Hvordan vil vi se at bgrnene

viser interesse og forst3else for
o

malet?

DATA/ Dokumentation
Kvalitativ:

Hvilke kvalitative
dokumentationsformer vil vi
anvende? Fx praksisfortadllinger,
observationer, foto, video,
tegninger mm

Kvantitativ:

Hvilken kvantitativ
dokumentationsform vil vi
anvende? Fx optalling af om de
har leert fokusordene.
Dokumentationen bruges til
evalueringen.

Evaluering:
(Se evalueringsskema)
Hvornar skal der evalueres?
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Evalueringsspgrgsmal
Vi evaluerer SMTTE én ud fra flg. spgrgsmal og en enkelt og let tilgang:

Hvad har jeres mal vaeret?

e Hvorfor netop det?

e Hvordan har I arbejdet med tiltagene? Laeringsmiljg? Deltagelsesmuligheder?
e Hvilke data har I indsamlet?

e Hvad og hvor I jeres data kan man se at I er lykkedes godt?

e Hvordan kan I se det?

e Hvilken 3rsag kan der til det er lykkedes godt?

e Hvad er lykkedes mindre godt?

e Hvordan kan I se det?

e Hvilken drsager kan der vaere til det der lykkedes mindre godt?
e Hvilken lzering tager I som Team med videre herfra?

e Hvilke tiltag vi I fortsat arbejde med?

e Hvilke tiltag vil I afvikle?

e Andet?

Rytterkilden, Flintecaiken og Dagpiejen
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